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1. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина Б1.О.22 Контрактная система и государственные закупки относится к обязательной 
части образовательной программы.

2.  Планируемые  результаты  обучения  по  дисциплине,  соотнесенные  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы  (компетенциями  и  индикаторами
достижения компетенций) 

Формируемые
компетенции
(код,  содержание
компетенции)

Планируемые результаты обучения по дисциплине
(модулю),  в  соответствии  с  индикатором
достижения компетенции

Наименование оценочного средства

Индикатор  достижения
компетенции
(код,  содержание
индикатора)

Результаты обучения
по дисциплине

Для  текущего
контроля
успеваемости

Для
промежуточной
аттестации

ОПК-6: Способен 
использовать в 
профессиональной 
деятельности 
технологии 
управления 
государственными 
и 
муниципальными 
финансами, 
государственным и 
муниципальным 
имуществом, 
закупками для 
государственных 
и муниципальных 
нужд;

ОПК-6.1: Демонстрирует 

знания технологий 

управления 

государственными и 

муниципальными 

финансами, 

государственным и 

муниципальным 

имуществом, закупками для 

государственных и 

муниципальных нужд.

ОПК-6.2: Распределяет 

материальные ресурсы с 

учетом последствий влияния

различных методов и 

способов на результаты 

профессиональной 

деятельности.

ОПК-6.3: Применяет 

основные экономические и 

административные методы

для принятия 

управленческих решений по 

бюджетированию и 

структуре государственных

активов.

ОПК-6.1: 

Знать 

технологии управления 

государственными и 

муниципальными финансами 

Уметь 

применять технологии 

управления государственными

и муниципальными финансами,

имуществом, закупками

Владеть

навыками управления 

государственными и 

муниципальными финансами, 

государственным и 

муниципальным имуществом, 

закупками для 

государственных и 

муниципальных нужд

ОПК-6.2: 

Знать 

методы распределения 

материальных ресурсов

Уметь 

распределять материальные 

ресурсы с учетом последствий

влияния различных методов и 

способов на результаты 

профессиональной 

деятельности 

Владеть

навыками распределения 

материальных ресурсов с 

учетом последствий влияния 

различных методов и способов

Практическое 

задание

Реферат

Тест

Зачёт:

Контрольные 

вопросы



ОПК-6.3: 

Знать 

методы анализа основных 

показателей деятельности 

организации в реализации 

управленческих решений

Уметь 

использовать приемы и 

способы расчета основных 

показателей деятельности 

организации

Владеть 

навыками расчета основных 

показателей при решении 

социальных и 

профессиональных задач

3. Структура и содержание дисциплины 

3.1  Трудоемкость дисциплины
очно-заочная заочная

Общая трудоемкость, з.е. 3 3

Часов по учебному плану 108 108

в том числе

аудиторные занятия (контактная работа):

- занятия лекционного типа 8 2

- занятия семинарского типа (практические занятия / лабораторные 

работы)

8 4

- КСР 1 1

самостоятельная работа 91 97

Промежуточная аттестация 0

Зачёт

4

Зачёт

3.2.  Содержание дисциплины
(структурированное  по  темам  (разделам)  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и виды учебных занятий)

. 
Наименование разделов и тем дисциплины Всего (часы) в том числе

Контактная работа (работа во
взаимодействии с преподавателем), часы из

них
Самостоятельная

работа
обучающегося,

часы
Занятия

лекционного
типа

Занятия
семинарского

типа
(практические

занятия/лаборат
орные работы),

часы

Всего

о з о з о з о з о з
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Тема 1. Понятие государственных и муниципальных закупок 20 20 1 1 1 2 1 18 19

Тема 2. Информационное обеспечение контрактной системы в 
сфере закупок

20 21 1 1 1 1 2 2 18 19

Тема 3. Планирование закупок. Планы-графики 22 20 2 2 1 4 1 18 19

Тема 4. Общие положения осуществления закупок для 
государственных и муниципальных нужд

22 20 2 2 1 4 1 18 19

Тема 5. Мониторинг и контроль в сфере закупок 23 22 2 2 1 4 1 19 21

Аттестация 0 4

КСР 1 1 1 1

Итого 108 108 8 2 8 4 17 7 91 97

Содержание разделов и тем дисциплины

Тема 1.Понятие государственных и муниципальных закупок
Понятие государственных и муниципальных закупок в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд». Основные цели и принципы контрактной системы закупок
Понятийный аппарат контрактной системы в сфере закупок. Принципы контрактной системы в сфере 
закупок. Цели осуществления закупок в контрактной системе. 
Характеристикасубъектовправовогорегулированиявконтрактнойсистеме. Правовое регулирование 
национального режима при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд.
Тема 2. Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок.
Организация электронного документооборота в контрактной системе в сфере закупок. 
Институциональная инфраструктура осуществления закупок в контрактной системе. Позиционирование 
в структуре управления государственными (муниципальными) закупками федеральных органов 
исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов 
местного самоуправления. Содержание и задачи информационного обеспечения контрактной системы в 
сфере закупок.
Тема3.Планированиезакупок. Планы закупок. Планы-графики
Цели и содержание планов закупок и планов-графиков закупок товаров, выполнения работ и оказания 
услуг для государственных и муниципальных нужд. Сроки формирования заказчиками планов закупок и
планов-графиков закупок и порядок их ведения. Правовые основания и порядок внесения изменений в 
утвержденные планы закупок и планы-графики закупок. Требования к обоснованию планов закупок и 
планов-графиков закупок в контрактной системе. Порядок проведения оценки обоснованности 
осуществления закупок. Случаи и порядок обязательного общественного обсуждения закупок. 
Последствия признания планируемой закупки необоснованной. Правила нормирования и методы 
определения начальной (максимальной) цены контракта в сфере закупок. Особенности определения 
начальной (максимальной)цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком
(подрядчиком, исполнителем), в т.ч. по закупкам товаров, работ услуг для обеспечения оборонного 
заказа. Требования к обоснованию лимитов бюджетного финансирования закупок. Порядок освоения 
заказчиками бюджетных средств, выделенных на закупки товаров, работ, услуг для государственных и 
муниципальных нужд.
Тема 4.Общие положения осуществления закупок для государственных и муниципальных нужд
Основные отличия способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), применяемых для 
осуществления закупок для государственных и муниципальных нужд; назначение способов закупок. 



Общие положения о конкурентных способах определения поставщика (подрядчика, исполнителя), о 
закупке у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). Конкретные примеры применения 
способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), преимущества и недостатки каждого 
способа. Условия допуска к участию в закупках. Антидемпинговые механизмы в закупках и правила их 
применения. Участие субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных 
некоммерческих организаций в закупках. Участие учреждений и предприятий уголовно-исполнительной
системы в закупках. Участие организаций инвалидов в закупках. Основной понятийный аппарат, 
основные термины и определения при составлении контракта; особенности государственного контракта 
как вида договора, терминологии условий поставок. Способы определения поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) в контрактной системе закупок. Понятие и виды конкурсов и аукционов. Содержание и 
условия использования заказчиками запроса котировок, запроса предложений и осуществления закупки 
у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя). Права, обязанности и ответственность 
заказчиков при выборе способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей). Обязанности 
заказчиков при осуществлении закупок одних и тех же товаров, работ, услуг двумя и более заказчиками.
Тема 5.Мониторинг и контроль в сфере закупок
Сущность и механизм осуществления мониторинга закупок для обеспечения
государственных и муниципальных нужд. Цели мониторинга закупок. Информационное обеспечение 
мониторинга закупок. Нормативно-правовая база мониторинга закупок. Исполнители мониторинга 
закупок на федеральном уровне, в субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях. 
Цели аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд. Нормативно-правовая база осуществления аудита в сфере закупок. Цели осуществления 
государственного (муниципального) контроля в сфере закупок. Субъекты осуществления контроля в 
сфере закупок. Организационная структура органов государственного (муниципального)контроля, 
уполномоченных на осуществление контроля в сфере закупок.

4.  Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная  работа  обучающихся  включает  в  себя  подготовку  к  контрольным вопросам и
заданиям для текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины
приведенным в п. 5.

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используются:
Электронные курсы, созданные в системе электронного обучения ННГУ:

«Контрактная система и государственные закупки», https://e-learning.unn.ru/course/view.php?
id=10998.

5.   Фонд  оценочных  средств  для  текущего  контроля  успеваемости  и  промежуточной
аттестации по дисциплине (модулю)

5.1  Типовые  задания,  необходимые  для  оценки  результатов  обучения  при  проведении
текущего контроля успеваемости с указанием критериев их оценивания:

5.1.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Практическое  задание)  для  оценки
сформированности компетенции ОПК-6:

Тема 1. Понятие государственных и муниципальных закупок



Цель занятия: формирование у студентов знаний о понятии государственных и 
муниципальных закупок в соответствии с российским законодательством, обосновных 
целях и принципах контрактной системы закупок.

Форма проведения: дискуссия и практическая работа Вопросы для обсуждения:

1.Цели, задачи и принципы контрактной системы;

 2.Основные понятия, используемые в контрактной системе;

3.Нормативные     правовые     акты,  принятые     в        развитие законодательства, 
регулирующего закупки товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных 
нужд.

Практическое задание:

1. Проанализируйте понятие «государственные нужды» в соответствии с его 
использованием в законодательстве РФ, в научной и публицистической литературе и 
установите соотношение         между          категориями «государственные нужды»     
и «государственные закупки», «государственные потребности», «государственные 
заказы».

2. Опишите основные понятия, определения, задачи и принципы контрактной 
системевсферезакупоктоваров,работ,услугдляобеспечениягосударственныхи 
муниципальных нужд РФ и сравните их с системами зарубежных стран (по выбору).

3. Охарактеризуйте контрактные системы зарубежных стран (по выбору) и проведите 
сравнительный анализ с контрактной системой Российской федерации.

 

Тема 2. Информационное обеспечение контрактной системыв сфере закупок. 
Организация электронного документооборота в контрактной системе в сфере 
закупок

 

Цель занятия: формирование у студентов знаний об информационном обеспечении 
контрактной системы в сфере закупок, об организации электронного документооборота
в контрактной системе в сфере  закупок.

Форма проведения: практическая работа. 

Практическое задание:

Проведите анализ работы официального сайта государственных и муниципальных 
закупок Российской Федерации, дайте оценку его роли в развитии государственных 
закупок РФ.

Критерии оценивания (оценочное средство - Практическое задание)

Оценка Критерии оценивания

зачтено «зачтено» выставляется студенту, если задание выполнено полностью; в решении задач 
отсутствуют ошибки и пробелы, возможны неточности, не являющиеся следствием 



Оценка Критерии оценивания

незнания или непонимания учебного материала.

не 
зачтено

«не зачтено» выставляется студенту, если задание выполнено не полностью; имеются 
существенные ошибки и пробелы в решении задач, являющиеся следствием незнания или 
непонимания учебного материала.

5.1.2  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Реферат)  для  оценки  сформированности
компетенции ОПК-6:

1. История развития российского законодательства в сфере государственных закупок.

2. Особенности национальной политики в сфере государственных закупок.

3. Достижения и проблемы законодательно-нормативной базы о государственных закупках.

4. Особенности управления системой государственных закупок в зарубежных странах.

5.Характеристика международных договоров в сфере государственных закупок.

6.Особенности размещения заказов в строительной сфере.

7.Специфика государственных закупок медицинской техники и лекарственных средств.

8.Особенности размещения государственных заказов путем проведения открытых аукционов в 
электронной форме.

9.Правовое регулирование процедуры          заключения и исполнения государственных и 
муниципальных контрактов.

10. Опыт государственного заказа (по выбору студента)

11. Содержание, принципы и способы размещения государственных и муниципальных заказов.

12. Проблемы доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к государственному заказу.

13. Особенности поставки продукции по государственному и оборонному заказу.

14.Особенности контроля в сфере государственных и муниципальных закупок. 

15. Оценка эффективности деятельности органов государственной власти в

сфере закупок.

Критерии оценивания (оценочное средство - Реферат)

Оценка Критерии оценивания

отлично

Оценка «отлично» - Реферативная работа полностью раскрывает основные 
вопросы теоретического материала. Студент приводит информацию из 
первоисточников и изданий периодической печати, приводит практические 
примеры, отвечает на дополнительные вопросы преподавателя и студентов (в 
процессе выступления с докладом).

хорошо Оценка «хорошо» - Реферативная работа частично раскрывает основные 
вопросы теоретического материала. Студент приводит информацию из 
первоисточников, отвечает на дополнительные вопросы преподавателя и 



Оценка Критерии оценивания

студентов (в процессе выступления с докладом), но при этом дает не четкие 
ответы, без достаточно их аргументации.

удовлетворительно

Оценка «удовлетворительно» - Реферативная работа в общих чертах 
раскрывает основные вопросы теоретического материала. Студент приводит 
информацию только из учебников. При ответах на дополнительные вопросы 
(в процессе выступления с докладом) путается в ответах, не может дать 
понятный и аргументированный ответ.

неудовлетворительно
Оценка «неудовлетворительно» ставится за рефераты, в которых нет 
информации о проблематике работы и ее месте в контексте других работ по 
исследуемой теме.

5.1.3  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Тест)  для  оценки  сформированности
компетенции ОПК-6:

1. К полномочиям специализированной организации в соответствии с Законом о   контрактной 
системе относится:

а) создание закупочной комиссии;

б) определение и обоснование НМ ЦК;

в) разработка КД, документации об электронном аукционе.

2. Конкурс - это:

а) способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором победителем признается 
участник закупки, предложивший наименьшую цену контракта:

б) способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором победителем признается 
участник закупки, предложивший лучшие условия исполнения контракта;

в) способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором победителем признается 
участник закупки, который полностью соответствует единым и дополнительным требованиям, 
предъявляемым к участникам;

г) способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя), при котором победителем признается 
участник закупки, направивший окончательное предложение, наилучшим образом удовлетворяющее 
потребности заказчика в продукции.

3. При закупке продукции нормами Закона о контрактной системе обязаны руководствоваться:

а) орган управления государственным внебюджетным фондом; 

б) казенное учреждение;

в) бюджетное учреждение;

г ) все перечисленные выше субъекты.

4. В соответствии с Законом о контрактной системе заказчик привлекает специализированную 
организацию для следующих целей:

а) для проведения всех закупок заказчика;

б) для выполнения отдельных функций при проведении конкурсов и аукционов;



в) только для определения и обоснования начальной максимальной цены контракта (НМЦК), разработки 
проекта контракта;

г) только для работы в составе конкурсной комиссии.

5. Уполномоченным органом, уполномоченным учреждением в соответствии сост. Закона о 
контрактной системе могут быть:

а) орган исполнительной власти субъекта РФ; 

б) муниципальное казенное учреждение;

в) федеральный орган исполнительной власти; 

г) все перечисленные выше субъекты.

6. При      схеме       комплексной       централизации      закупок      соответствующий 
уполномоченный орган, уполномоченное учреждение выполняют следующие полномочия:

а) планирование закупок;

б) определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

в) заключение контрактов и их исполнение (в том числе приемка поставленных товаров, выполненных 
работ (их результатов), оказанных услуг);

г) все выше перечисленное.

7. При схеме частичной централизации закупок соответствующий уполномоченный орган, 
уполномоченное учреждение выполняют следующие полномочия:

а) планирование закупок;

б) определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

в) заключение контрактов и их исполнение (в том числе приемка поставленных товаров, выполненных 
работ(их результатов),оказанных услуг);

г) все выше перечисленное.

8. Государственный заказчик— это:

а) Министерство экономического развития РФ;

б) государственный внебюджетный фонд;

в) специализированная организация;

г) федеральное государственное бюджетное учреждение.

9. Определение поставщика (подрядчика, исполнителя) как совокупность действий включает в 
себя:

а) планирование закупки; размещение извещения о закупке (направление приглашения принять участие 
в закупке); рассмотрение и оценку заявок (предложений); заключение контракта; исполнение контракта;

б) планирование закупки; размещение извещения о закупке (направление приглашения принять участие 
в закупке); рассмотрение и оценку заявок (предложений); заключение контракта:

в) размещение извещения о закупке (направление приглашения принять участие в закупке); 
рассмотрение и оценку заявок (предложений); заключение контракта;

г) размещение извещения о закупке (направление приглашения принять участие в закупке); 
рассмотрение и оценку заявок (предложений).

10. Органом контроля в сфере закупок не является:

а) контрольный орган в сфере государственного оборонного заказа; 



б) органы местного самоуправления муниципального района;

в) финансовые органы субъектов РФ и муниципальных образований; 

г) органы исполнительной власти субъекта РФ.

 

 

 

Критерии оценивания (оценочное средство - Тест)

Оценка Критерии оценивания

отлично 85-100% правильных ответов

хорошо 66-84% правильных ответов

удовлетворительно 50-65% правильных ответов

неудовлетворительно меньше 50%

5.2. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине при промежуточной
аттестации

Шкала оценивания сформированности компетенций

Уровень 
сформированности
компетенций 
(индикатора 
достижения 
компетенций)

неудовлетворительн
о

удовлетворительно хорошо отлично

не зачтено зачтено

Знания

Уровень знаний ниже 
минимальных 
требований. Имели 
место грубые ошибки

Минимально 
допустимый уровень 
знаний. Допущено 
много негрубых 
ошибок

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе 
подготовки. 
Допущено несколько 
негрубых ошибок

Уровень знаний в 
объеме, 
соответствующем 
программе подготовки, 
без ошибок

Умения

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
основные умения. 
Имели место грубые 
ошибки

Продемонстрированы
основные умения. 
Решены типовые 
задачи с негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все 
задания, но не в 
полном объеме

Продемонстрированы
все основные умения.
Решены все основные
задачи с негрубыми 
ошибками. 
Выполнены все 
задания в полном 
объеме, но некоторые
с недочетами

Продемонстрированы все
основные умения. 
Решены все основные 
задачи с отдельными 
несущественными 
недочетами, выполнены 
все задания в полном 
объеме

Навыки

При решении 
стандартных задач не 
продемонстрированы 
базовые навыки. 
Имели место грубые 
ошибки

Имеется 
минимальный набор 
навыков для решения
стандартных задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстрированы
базовые навыки при 
решении 
стандартных задач с 
некоторыми 
недочетами

Продемонстрированы 
навыки при решении 
нестандартных задач без 
ошибок и недочетов



Шкала оценивания при промежуточной аттестации

Оценка Уровень подготовки

зачтено

отлично
Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «отлично»,  при  этом  хотя  бы  одна
компетенция сформирована на уровне «отлично»

хорошо
Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина,  сформированы  на  уровне  не  ниже  «хорошо»,  при  этом  хотя  бы  одна
компетенция сформирована на уровне «хорошо»

удовлетворител
ьно

Все  компетенции  (части  компетенций),  на  формирование  которых  направлена
дисциплина, сформированы на уровне не ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы
одна компетенция сформирована на уровне «удовлетворительно»

не 
зачтено

неудовлетворит
ельно

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «неудовлетворительно».

5.3  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов  обучения  на  промежуточной  аттестации  с  указанием  критериев  их
оценивания:

5.3.1  Типовые  задания  (оценочное  средство  -  Контрольные  вопросы)  для  оценки
сформированности компетенции ОПК-6

1. Понятие, принципы и цели размещения государственных и муниципальных заказов.

2.Требования, предъявляемые законодательством к участникам размещения государственных и 
муниципальных заказов.

3.Порядок осуществления контроля за соблюдением законодательства при размещении государственных
и муниципальных заказов.

4.Правовое регулирование процедуры закрытых закупок для размещения государственных и 
муниципальных заказов.

5.Размещение государственных и муниципальных заказов у единственного поставщика.

6.Особенностиразмещениягосударственныхимуниципальныхзаказовпутем запроса предложений.

7.Порядок отбора операторов электронных площадок для проведения открытого аукциона в 
электронной форме.

8.Законодательное регулирование документооборота при проведении открытого аукциона в 
электронной форме.

9. Действия комиссий, нарушающие законодательство о размещении государственного и 
муниципального заказов.

10.Действия государственного заказчика, уполномоченного органа (учреждения) специализированной 
организации, нарушающие законодательство о размещении государственных и муниципальных заказов.

11.Действия участников размещения государственных и муниципальных заказов, нарушающие 
законодательство о размещении государственного и муниципального заказов.



12. Действия контролирующего органа, нарушающего законодательство, регулирующее размещение 
государственного и муниципального заказов.

13.Способы обеспечения исполнения договоров (контрактов), заключаемых для удовлетворения 
государственных нужд.

14.Содержание и порядок заключения договора поставки для государственных нужд.

15. Размещение заказов на строительные и подрядные работы.

16.Порядок заключения и содержание договора строительного подряда для государственных нужд.

17. Особенности размещения заказов для нужд медицинских учреждения.

18. Порядок выбора формы торгов: конкурс или аукцион.

19. Правовое регулирование порядка размещения государственных и муниципальных заказов на 
создание произведения литературы и искусства.

20.Правовые последствия признания публичных торгов по размещению государственных или 
муниципальных заказов несостоявшимися.

21.Порядок размещения государственных или муниципальных заказов в целях оказания гуманитарной 
помощи, либо ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций.

22.Процедура предварительного отбора участников размещения государственного или муниципального 
заказов в делах оказания гуманитарной помощи, либо ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций.

23.Меры защиты интересов государственных или муниципальных заказчиков от рисков, связанных с 
действиями недобросовестных исполнителей при заключении и исполнении государственных 
контрактов.

24.Возможные ошибки при подготовке договоров поставки, подряда, возмездного оказания услуг для 
государственных и  муниципальных нужд.

25. Система размещения заказов в контрактной службе: заказчики, специализированная организация, 
уполномоченный орган (учреждение) ,участники процедурразмещения заказов, эксперты, экспертные 
организации, общественные объединения и объединения юридических лиц.

26. Меры защиты прав участников размещения государственного или 
муниципальногозаказов,установленныедействующимроссийскимзаконодательством.

27. Ответственность государственного заказчика, специализированной организации,    уполномоченного
органа (учреждения) за действия, нарушающие законодательство при размещении государственных или 
муниципальных заказов.

28.Ответственность членов комиссий за действия, нарушающие законные права и интересы участников 
размещения государственного или муниципального заказов.

29.Ответственность контрактной службы (контрактного управляющего) за действия, нарушающие 
законные права и интересы участников размещения государственного или муниципального заказов.



30.Права, обязанности и ответственность участников размещения государственного или 
муниципального заказов путем проведения открытого аукциона в электронной форме.

31.Особенности размещения государственного или муниципального заказов на энергосервис.

32.Административный порядок защиты прав и законных интересов участников размещения 
государственных и муниципальных заказов.

33.Порядок изменения и прекращения договоров поставки, подряда, возмездного оказания услуг для 
государственных и муниципальных нужд.

34.Аудитиконтроль в ФКС. Общественный контроль за соблюдением требований законодательства о 
контрактной системе.

Критерии оценивания (оценочное средство - Контрольные вопросы)

Оценка Критерии оценивания

зачтено

Оценка «зачтено» - Ответ полный и правильный на основании изученной теории; 
теоретический материал и решение поставленных задач изложены в необходимой 
логической последовательности, грамотный научный язык; ответ самостоятельный. Могут 
быть допущены две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию 
преподавателя.

не 
зачтено

Оценка «не зачтено» - Ответ обнаруживает непонимание студентом основного содержания 
учебного материала или допущены существенные ошибки, которые не могут быть 
исправлены при наводящих вопросах преподавателя.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

Основная литература:

1. Федорова И. Ю. Финансовый механизм государственных и муниципальных закупок : учебник / 
И. Ю. Федорова,  А. В. Фрыгин,  М. Н. Прокофьев. - 2-е изд. ; пер. и доп. - Москва : Юрайт, 2023. -
235 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-16600-2. - Текст :  электронный // ЭБС "Юрайт"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=871707&idb=0.
2. Мамедова Н. А. Управление государственными и муниципальными закупками : учебник и 
практикум / Н. А. Мамедова,  А. Н. Байкова,  О. Н. Морозова. - 3-е изд. ; пер. и доп. - Москва : 
Юрайт, 2023. - 420 с. - (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-534-13829-0. - Текст : 
электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=842915&idb=0.

Дополнительная литература:

1. Кнутов А. В. Управление государственными и муниципальными закупками и контрактами : 
учебник и практикум / А. В. Кнутов. - Москва : Юрайт, 2023. - 316 с. - (Высшее образование). - 
ISBN 978-5-534-04912-1. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., 



https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=842198&idb=0.
2. Еремин Сергей Геннадьевич. Управление государственными и муниципальными закупками : 
Учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры / Еремин С. Г., Галкин А. И. ; под ред. 
Прокофьева С.Е. - Москва : Юрайт, 2019. - 405 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-10226-
0 : 949.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?
Action=FindDocs&ids=592741&idb=0.
3. Изотова Г. С. Управление государственными и муниципальными закупками и контрактами : 
учебник / Г. С. Изотова,  С. Г. Еремин,  А. И. Галкин. - 2-е изд. - Москва : Юрайт, 2022. - 396 с. - 
(Высшее образование). - URL: https://urait.ru/bcode/495098 (дата обращения: 14.08.2022). - ISBN 
978-5-534-14947-0 : 1529.00. - Текст : электронный // ЭБС "Юрайт"., 
https://e-lib.unn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=FindDocs&ids=818281&idb=0.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины):
Лицензионное программное обеспечение: Операционная система Windows. 
Лицензионное программное обеспечение: Microsoft Office. 

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
Российский индекс научного цитирования (РИНЦ), платформа Elibrary: национальная 
информационно-аналитическая система. Адрес доступа: http://elibrary.ru/project_risc.asp 
 ГАРАНТ. Информационно-правовой портал [Электронный ресурс].– Адрес доступа: 
http://www.garant.ru
Свободно распространяемое программное обеспечение: 
 программное обеспечение LibreOffice; 
программное обеспечение «КонсультантПлюс»; 
программное обеспечение Paint.NET; 
Электронные библиотечные системы и библиотеки: 
Электронная библиотечная система "Лань" https://e.lanbook.com/ 
Электронная библиотечная система "Консультант студента" http://www.studentlibrary.ru/ 
Электронная библиотечная система "Юрайт"http://www.urait.ru/ebs 
Электронная библиотечная система "Znanium" http://znanium.com/ 
Фундаментальная библиотека ННГУ. – Адрес доступа: www.lib.unn.ru/ 
Сайт библиотеки Арзамасского филиала ННГУ. – Адрес доступа: http://lib.arz.unn.ru/

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных  образовательной
программой,  оснащены  мультимедийным  оборудованием  (проектор,  экран),  техническими
средствами обучения.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечены  доступом  в  электронную
информационно-образовательную среду.

Программа  составлена  в  соответствии  с  требованиями  ОС  ННГУ  по  направлению
подготовки/специальности 38.03.04 - Государственное и муниципальное управление.
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