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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

1.1. Место производственной практики в структуре основной образовательной 

программы 

Производственная практика проводится в рамках реализации профессионального 

модуля ПМ.04 Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками 

образовательной организации является обязательным разделом программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ), обеспечивающей реализацию федерального 

государственного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование. 

 

1.2. Цели и планируемые результаты производственной практики 

Цель проведения производственной практики – закрепление и углубление знаний и 

умений, полученных студентами в процессе обучения, овладения ими системой 

профессиональных и общих компетенций и первоначальном опытом профессиональной 

деятельности по изучаемой специальности в соответствии с квалификационными 

требованиями. 

Результатом производственной практики является освоение знаний, умений, 

приобретение практического опыта, формирование общих и профессиональных 

компетенций по виду профессиональной деятельности: взаимодействие с родителями 

(лицами, их заменяющими) и сотрудниками образовательной организации 

общие компетенции (ОК): 

Код Наименование результата практики 

ОК 01 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 02 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 03 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях 

ОК 04 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК 05 Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности 

ОК 06 Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, 

коллегами и социальными партнерами 

ОК 07  Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 

образовательного процесса. 

ОК 08 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 09 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее 

целей, содержания, смены технологий 



 

ОК 10 Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 

здоровья детей 

ОК 11 Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее 

правовых норм 

 

профессиональные компетенции (ПК):  

Код Наименование результата практики 

ПК 4.1 Определять цели, задачи и планировать работу с родителями 

ПК 4.2 Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного 

воспитания, социального, психического и физического развития ребенка 

ПК 4.3 Проводить родительские собрания, привлекать родителей к организации и 

проведению мероприятий в группе и в образовательном учреждении 

ПК 4.4 Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, 

корректировать процесс взаимодействия с ними 

ПК 4.5 Координировать деятельность сотрудников образовательного учреждения, 

работающих с группой 

 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности студент в 

ходе данного вида практики должен: 

иметь практический опыт: 

- наблюдения за детьми и обсуждения с родителями достижений и трудностей в 

развитии ребенка; 

- определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам наблюдений 

за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания; 

- взаимодействия с администрацией образовательного учреждения, воспитателями, 

музыкальным работником, руководителем физического воспитания, медицинским 

работником и другими сотрудниками; 

- руководства работой помощника воспитателя; 

уметь: 

- изучать особенности семейного воспитания дошкольников, взаимоотношения 

родителей и детей в семье; 

- формулировать цели и задачи работы с семьей; анализировать процесс и 

результаты работы с родителями; 

- взаимодействовать с работниками дошкольного учреждения по вопросам 

воспитания, обучения и развития дошкольников; 

- руководить работой помощника воспитателя. 

 

1.3. Трудоемкость освоения программы производственнойпрактики: 

Всего 1 неделя, 36 часов. 

  



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

2.1. Структура практики 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Объем времени, 

отведенный на 

практику 

(в неделях, 

часах) 

Периодпроведения 

практики 

ОК.1–11, 

 ПК.4.1–4.5 

Взаимодействие с 

родителями (лицами, 

их заменяющими) и 

сотрудниками 

образовательной 

организации 

1 неделя 

36 часов 
7 семестр 



 

2.2. Содержание практики 

Форма организации практики – практическая подготовка, предусматривающая 

выполнение обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью 

День 

прак 
тики 

Тема Содержание работы Коды 

компетенц 
ий 

Кол-во 

часов 

1 день Тема 1. 

Организация 

практики. 

Установочная 

конференция 

Инструктаж по ТБ. 
Содержание, цели, задачи практики. 

Обзор литературы по   семейному 

воспитанию и   дальнейшая 

самостоятельная работа в читальном 

зале колледжа. 

ОК 

1,2,4,5,6,8,9 

,11 

30 час. 

2-5 

день 
Тема 2. 

Работа 

дошкольного 

учреждения с 

родителями 

Наблюдение занятий педагогического 

всеобуча для родителей. Изучение 

содержания работы с родителями в 

календарном плане воспитателя и 

годовом плане дошкольного 

учреждения. 

Основные вопросы для анализа: 

основные задачи работы с родителями 

на данный учебный год. Оценка 

тематики занятий педагогического 

всеобуча. Разработка памятки по 

семейному воспитанию. 

Разработка макета родительского 

уголка. Помощь в организации дней 

открытых дверей. Проведение 

совместного праздника, развлечения с 

родителями, с детьми. Составить план 

работы с родителями на полугодие. 

Проведение анкетирование. 

Подбор материала для 

индивидуального консультирования с 

целью профилактики трудностей 

семейного воспитания, для 

информационных стендов. Составить 

план работы взаимодействия 

сотрудников ДОУ для оказания 

педагогической помощи детям в семье. 

ОК 1-11 

ПК 4.1 – 

4.5 

1-3 
неделя 

Тема 3. 

Выполнение 

режимных 

моментов 

Самостоятельное проведение 
режимных моментов первой и второй 
половины дня, по режиму закрепленной 

за студентом группы (в 1 или 2 смену) 

ОК 1- 11 
ПК.1.2 

 

 Тема 4. 

Подведение 

итогов практики 

Составление отчета 

Дифференцированный зачет. 

ОК 2,4,5,6 6 час. 

Итого    36 часов 

 



 

3. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

– программа практики; 

–договор об организации практики; 

– индивидуальное задание; 

– дневник практики; 

– предписание на практику; 

– аттестационный лист; 

– отчет по практике. 

 

3.2.Требования к учебно–методическому обеспечению практики 

Задание на производственную практику, образец выполнения отчета, образец заполнения 

дневника практики, список производственной и справочной литературы. 

 

3.3. Требования к материально–техническому обеспечению 

Материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений, в которых 

реализуется программа практики должна соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных учреждениям. 

Информационно-образовательная среда дошкольного образовательного учреждениядолжна 

включать в себя культурные и организационные формы информационного взаимодействия, 

компетентность участников образовательного процесса в решении учебно- познавательных и 

профессиональных задач. 

Реализация основной профессиональной образовательной программы по специальности 

среднего профессионального образования должна обеспечиваться педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным 

для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального цикла, эти 

преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

 

3.4. Информационное обеспечение обучения 

Перечень основной и дополнительной литературы, Интернет–ресурсов, необходимых для 

проведения практики. 

Основные источники: 

Федеральный Государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, утверждённый приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.10.2014г. № 1351. 

Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные

 образовательные программы профессионального образования, утвержденное приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 291 от 18.04.2013 (рег. № 28785 от 

14.06.2013), 

«Рекомендации по прохождению профессиональной практики студента по специальностям 

среднего педагогического образования» Письмо Минобрнауки РФ №18-51- 210 ин/ 18-28 от 

03.03.2003г. 

4 .Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования" 

5. СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию 

и организации режима работы дошкольных образовательных организаций", 

утвержденным постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 

29 мая 2013 г., регистрационный N 28564). 



 

 

Дополнительные источники: 

Андреев В.И. Эвристика для творческого саморазвития Казань, 1994. 

Кулакова Н.Е., Лупоядова Л. Ю., Мельникова Н.А., Якимович И.Г. Дневник педагогической 

практики. -Брянск: «Курсив»; 1999. 

Матросов П.Г. Содержание, организация и методическое сопровождение педагогической 

практики студентов средних педагогических образовательных учреждений. Методическое пособие для 

руководителей педагогической практики и студентов.-М. : Институт проблем развития СПО, 2004 г. 

308 с. 

Мижериков В. А., Ермоленко М. Н. Введение в педагогическую профессию: Учебноепособие 

для студентов педагогических учебных заведений М.: Педагогическое общество России, 1999. 

Педагогическая практика: Учебно-методическое пособие для студентов средних педагогических 

учебных заведений по спец. №0312 /Г.М. Коджаспирова, Л.В. Борикова, Н.И. Бостанджиева и др.; Под. 

ред. Г.М. Коджаспировой, Л.В. Бориковой. –М.:«Академия», 1998. 

Педагогика: пед. теории, системы, технологии: Учебник для студентов высших и средних 

педагогических учебных заведений /С.А.Смирнов,И.Б. Котова, Е.Н. Шиянови др.; Под ред. 

С.АСмирнова.- 4-е изд., испр. - М.: «Академия», 2005 

Сысоева М.Е. Педагогическая практика. Справочник. (Учебнометодическое пособие) М., -2002. 

Лыкова, И.А. (д-р пед. н.). Изобразительная деятельность в детском саду: Младшая группа 

(художественно-эстетическое развитие) Учебно-методическое пособие / Лыкова Ирина Александровна. 

- М.: ИД "Цветной мир", 2014. - 144 с.: ил. 

Микляева, Н.В. Дошкольная педагогика. Теория воспитания : Учебное пособие / Микляева 

Наталья Викторовна, Микляева Юлия Викторовна. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 2013. - 208 с. 

Теория и методика физического воспитания и спорта. Барчуков И.С. КНОРУС. 2012 

Основная образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под 

редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комарова, М.А. Васильева , 2015г. 

Микляева Н.В. Теоретические основы дошкольного образования : учебник для СПО / Н. В. 

Микляева, Ю.В. Микляева, Н.А. Виноградова; под общ. ред. Н.В. Микляевой; МГПУ. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2017. - 496 с. - (Профессиональное образование). - Библиогр.: с. 487-489. 

Гербова В.В. Развитие речи в детском саду. Старшая группа / Гербова Валентина Викторовна. 

- М. : МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2016. - 144 с. - (Библиотека программы "От рождения до школы"). 

Виноградова Н. А. Методическая работа в дошкольном образовательном учреждении : учебник / 

Виноградова Надежда Александровна, Микляева Наталья Викторовна. - М. : ИНФРА-М, 2017. - 219 с. - 

(Высшее образование: Бакалавриат 

Юревич, С. Н. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя с родителями 

(лицами, их заменяющими) : учеб. пособие для СПО / С. Н. Юревич, Л. Н. Санникова, Н. И. Левшина ; 

под ред. С. Н. Юревич. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 181 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10781-4. 

Интернет-ресурсы 

Федеральный образовательный портал «Российское образование» http://www.edy.ru 

Рубрикатор «Народное образование. Педагогика» 

http://www.redliue.ru/edycation.old/Rubricator/ 

Современные проблемы образования http://www.biysk.ru/ 

Гуманитарный издательский центр ВЛАДОС http://www.vlados.ru 

Образование: исследовано в мире Международный научный педагогический Интернет- журнал 

url: http://www.oim.ru/ 

Учебно-методический кабинет url: http://ped-kopilka.ru/ 

http://www.edy.ru/
http://www.redliue.ru/edycation.old/Rubricator/
http://www.biysk.ru/
http://www.vlados.ru/
http://library.bsu.edu.ru/bitrix/redirect.php?event1=news_out&amp%3Bevent2=http%3A%2F%2Fwww.oim.ru%2F&amp%3Bevent3=%CE%E1%F0%E0%E7%EE%E2%E0%ED%E8%E5%3A%2B%E8%F1%F1%EB%E5%E4%EE%E2%E0%ED%EE%2B%E2%2B%EC%E8%F0%E5&amp%3Bgoto=http%3A%2F%2Fwww.oim.ru%2F&amp%3Baf=039b04384cb39f29b95592232a533bd7
http://library.bsu.edu.ru/bitrix/redirect.php?event1=news_out&amp%3Bevent2=http%3A%2F%2Fped-kopilka.ru%2F&amp%3Bevent3=%D3%F7%E5%E1%ED%EE-%EC%E5%F2%EE%E4%E8%F7%E5%F1%EA%E8%E9%2B%EA%E0%E1%E8%ED%E5%F2&amp%3Bgoto=http%3A%2F%2Fped-kopilka.ru%2F&amp%3Baf=8b17db2c3001850d1ff878174ce29871


 

 

3.5. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения 

Требования к квалификации педагогических кадров: наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю преподаваемого модуля. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального цикла, эти преподаватели и мастера производственного обучения 

должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1–го раза в 3 года. 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ 

Формой отчетности студента по производственной практике является письменный 

отчет о выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

Обучающийся в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по 

практике. 

Практическая часть отчета по практике включает темы в соответствии с логической 

структурой изложения выполненных заданий по разделам курса. 

Работа над отчетом по производственной практике должна позволить 

руководителю оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, 

в рамках освоения профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 
компетенции) ПМ.04 

 

Основные показатели оценки 

результата 

 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Определять цели, задачи 

и планировать работу с 

родителями. 

- дидактически целесообразное 

определение целей, задач, 

содержания различных форм 

взаимодействия дошкольного 

образовательного учреждения с 

родителями и сотрудниками; 

- проявление самостоятельности 

и творчества при разработке 

планов родительских собраний и 
проектов. 

- разработка и  защита 

планов и  проектов 

различных     форм 

организации 

взаимодействия     с 

родителями напрактических 

занятиях; 

- выполнение практических 

заданий на комплексном 

экзамене 

Проводить 

индивидуальные 

консультации по 

вопросам семейного 

воспитания,  социа- 

- соответствие содержания 

индивидуальных консультаций с 

родителями возрастным и 

индивидуальным особенностям 

детей; 

- самостоятельное 

проведение различных форм 

индивидуальной работы с 

родителями  на 

льного, психического и 
физического разви-тия 

ребенка. 

- целесообразный отбор методов 
и приемов организации разными 

формами взаимодействия с 
родителями. 

практических занятиях и 
педагогической практике; 

- анализ и самоанализ 

проведенных форм 

взаимодействия  с 
родителями. 



 

Проводить родитель-ские 

собрания,  прив-лекать 
родителей к организации 

и прове-дению 
мероприятий в группе и в 

образова-тельном 
учреждении. 

- соответствие содержания 
проектов родительских собраний 
методическим требованиям; 

- самостоятельность и 

творчество в разработке 

проектов родительских 

собраний; 

- составление проектов 
родительских собраний на 
практическом занятии; 

- самостоятельное 

проведение родительских 

собраний на педагогической 

практике; 

- анализ (самоанализ) 

деятельности на 

педагогической практике. 

Оценивать и 
анализировать 

результаты работы с 

родителями, 

корректировать процесс 

взаимодействия с ними. 

- соответствие анализа 

требованиям дидактики; 

- владение методами и приемами 

организации разнообразными 

формами работы с родителями. 

- анализ опыта работы 

базового детского сада по 
планированию  и 

организации совместных 
мероприятий с родителями; 

- наблюдение и анализ 

различных форм 

взаимодействия ДОУ с 

родителями  на 

педагогической практике. 

Координировать 

деятельность 

сотрудников 

образовательного 

учреждения, работающих 

с группой. 

- целесообразный отбор 

методической литературы в 

соответствии с поставленными 

задачами; 

- определение форм, методов и 

приемов в организации 

профессионального общения с 

сотрудниками образовательного 

учреждения; 

- выполнение анализа и 

самоанализа педагогической 

деятельности. 

- составление 
библиографии, 

реферирование, 

аннотирование источников; 

- выступление с 

сообщениями на занятиях; 

- анализ педагогического 
опыта на практических 
занятиях; 

- анализ и самоанализ 

профессиональной 

деятельности в период 
педагогической практики. 

 

Описание шкал оценивания 

«ОТЛИЧНО» ставится, если практикантом освоены профессиональные и общие 

компетенции определенного вида профессиональной деятельности, если занятия 

проведены на высоком организационно - методическом уровне, если обосновано 

выдвигались и эффективно решались образовательно-воспитательные задачи, 

рационально применялись разнообразные методы обучения и приемы активизации 

учащихся с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, поддерживалась 

хорошая дисциплина, если практикант проявил глубокие знания психолого-

педагогической теории и творческую самостоятельность в подборе учебного и 

дидактического материала при построении, проведении и анализе занятия. Если 

практикант самостоятельно организовывает процесс обучения, обобщает опыт, пользуется 

передовыми педагогическими технологиями. Формирует художественный вкус, 

творческие и интеллектуальные способности, легко устанавливает психологический 

контакт. Все задания по практике выполнялись своевременно, верно. Дневник практики 

оформлен. Отчетная документация представлена, грамотно оформлена. В наличие 

положительные отзывы, оценки руководителей практики от базовых учреждений. 

«ХОРОШО» ставится, если практикантом освоены профессиональные и общие 

компетенции определенного вида профессиональной деятельности, если занятия 



 

проведены на высоком уровне, если на них успешно решались образовательные и 

воспитательные задачи, однако недостаточно эффективно использовались отдельные 

методические приемы активизации учащихся, если практикант проявил знание психолого-

педагогической теории, самостоятельность в подборе учебного и дидактического 

материала, однако допустил незначительные ошибки в построении и проведении занятия. 

Все задания по практике выполнялись своевременно, верно. Дневник практики оформлен. 

Отчетная документация представлена, грамотно оформлена. В наличие положительные 

отзывы, оценки руководителей практики от базовых учреждений. 

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится, если практикантом недостаточно освоены 

профессиональные и общие компетенции определенного вида профессиональной 

деятельности, если практикант в реализации образовательно-воспитательных задач 

допускал ошибки, недостаточно эффективно применял психолого-педагогическую 

теорию, методы и приемы обучения, слабо активизировал познавательную деятельность 

учащихся, не всегда мог установить контакт с ними, при анализе занятия не видел своих 

ошибок и недостатков. Допущены ошибки в оформлении документации. Несвоевременно 

представлен отчет и приложения к нему. В наличие положительные отзывы, оценки 

руководителей практики от базовых учреждений. 

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится, если практикант не приступил к 

освоению программ практики. 

Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не 

выполнившие требования программы практики или получившие отрицательный отзыв, 

направляются колледжем на практику вторично, в свободное от учебных занятий время. 

Оценка за практику снижается, если: 

-студент во время прохождения практики проявлял неоднократно 

недисциплинированность (не являлся на консультации к методистам; 

не предъявлял заранее методистам конспектов уроков и воспитательных 

мероприятий; отсутствовал в образовательном учреждении без уважительной причины); 

-внешний вид студента-практиканта неоднократно не соответствовал статусу 

учебного заведения; 

-студентом нарушались этические нормы поведения; 

-студент не сдал в установленные сроки необходимую документацию. 

 

 

 

 


