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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место производственной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее ППССЗ). 

Рабочая программа производственной практики является составной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 23.02.01. 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация сервисного 

обслуживания на транспорте (по видам транспорта) и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК). 

ПК.2.1. Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК.2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно–правовых документов. 

ПК.2.3. Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики. 

Производственная практика имеет своей целью ознакомить студентов с основными 

документами регламентирующих организацию перевозочного процесса пассажиров в 

условиях реально работающих автотранспортных организаций занимающихся перевозкой 

пассажиров, дать студентам практические навыки выполнения основных видов работ. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

производственной практики должен: 

иметь практический опыт: 

- применения теоретических знаний в области оперативного регулирования и 

координации деятельности; 

- применения действующих положений по организации пассажирских перевозок; 

- самостоятельного поиска необходимой информации; 

уметь: 

- обеспечить управление движением; 

- анализировать работу транспорта. 

 

1.3. Трудоемкость освоения программы производственной практики. 

Всего 4 недели, 144 часа. 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ УСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной практики является освоение общих компетенций 

(ОК): 

Код Наименование результата практики 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
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способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно–коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

профессиональных компетенций (ПК):  

Код Наименование результата практики 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по планированию и организации 

перевозочного процесса. 

ПК 2.2 Обеспечивать безопасность движения и решать профессиональные задачи 

посредством применения нормативно–правовых документов. 

ПК 2.3 Организовывать работу персонала по технологическому обслуживанию 

перевозочного процесса. 

 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Структура практики 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Объем времени, 

отведенный на 

практику 

(в неделях, 

часах) 

Период проведения 

практики 

ОК 1–9 

ПК 2.1–2.3 

Организация 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

4 недели 

144 часа 
4 семестр 
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3.2. Содержание практики 

Форма организации практики – практическая подготовка, предусматривающая 

выполнение обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью 

Виды 

деятельност

и 

Виды работ Содержание 

освоенного 

учебного 

материала, 

необходимого 

для выполнения 

видов работ 

Наименование 

учебных 

дисциплин, 

междисциплинарны

х курсов с 

указанием тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов 

работ 

Количеств

о часов 

(недель) 

Организация 

сервисного 

обслуживани

я на 

транспорте 

(по видам 

транспорта) 

Сервисное 

обслуживание 

пассажиров на 

городских 

маршрутах. 

Определение 

критериев оценки 

сервисного 

обслуживания 

пассажиров на 

городских 

маршрутах.  

ПМ.02 Организация 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

МДК.02.02. 

Организация 

пассажирских 

перевозок и 

обслуживание 

пассажиров (по 

видам транспорта) 

36 

Сервисное 

обслуживание 

пассажиров в 

пригородных и 

междугородних 

автобусных 

маршрутах. 

Определение 

критериев оценки 

сервисного 

обслуживания 

пассажиров в 

пригородных и 

междугородних 

автобусных 

маршрутах. 

ПМ.02 Организация 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте (по видам 

транспорта)  

МДК.02.02. 

Организация 

пассажирских 

перевозок и 

обслуживание 

пассажиров (по 

видам транспорта) 

36 

Сервис 

справочно-

информационног

о обеспечения 

пассажиров на 

автостанциях и 

остановочных 

пунктах.  

Участие в 

составлении 

расписания 

работы автобусов 

на городские, 

пригородные и 

междугородние 

маршруты 

ПМ.02 Организация 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

МДК.02.02. 

Организация 

пассажирских 

36 
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перевозок и 

обслуживание 

пассажиров (по 

видам транспорта) 

Параметры 

городских, 

пригородных и 

междугородних 

маршрутов 

автобусного 

сообщения и 

организация 

работы 

водителей. 

Участие в 

составление 

диспетчерского 

отчета о работе 

пассажирского 

автотранспортног

о предприятия. 

Организация и 

планирование 

работы 

водителей. 

ПМ.02 Организация 

сервисного 

обслуживания на 

транспорте (по видам 

транспорта) 

МДК.02.02. 

Организация 

пассажирских 

перевозок и 

обслуживание 

пассажиров (по 

видам транспорта) 

 

36 

   ИТОГО  144 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

– программа практики; 

– индивидуальное задание; 

– дневник практики; 

– аттестационный лист; 

– договор об организации практики; 

– предписание на практику; 

– отчет по практике. 

 

4.2.Требования к учебно–методическому обеспечению практики 

Для самостоятельной работы, в период прохождения производственной практики, 

студенты должны использовать следующие учебно-методические материалы:  

1. Задание на производственную практику. 

2. Образец выполнения отчета, образец заполнения дневника практики. 

3. Список учебной и справочной литературы. 

Перед прохождением практики студенты должны изучить программу практики, 

обратиться к соответствующей учебной литературе, нормативно-правовым актам и быть 

теоретически подготовленными к изучению программы конкретного предприятия. 

 

4.3. Требования к материально–техническому обеспечению 

Базы производственной практики - профильные организации, оснащенные 

необходимыми машинами и оборудованием, а также располагающие достаточным 

количеством квалифицированного персонала, необходимого для обучения, контроля и 

общего руководства практикой. Производственная практика проводится в организациях 
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на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и профильными 

организациями. 

 

4.4. Информационное обеспечение обучения 

Перечень основной и дополнительной литературы, Интернет–ресурсов, 

необходимых для проведения практики. 

Основная литература: 

1. Туревский, И. С. Автомобильные перевозки : учебное пособие / И.С. Туревский. 

– Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. – 223 с. – (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-8199-0866-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1208884 

2. Милославская, С. В. Транспортные системы и технологии перевозок : учебное 

пособие / С.В. Милославская, Ю.А. Почаев. – Москва : ИНФРА-М, 2020. – 116 с. - 

(Высшее образование: Бакалавриат). – DOI 10.12737/7681. - ISBN 978-5-16-010064-7. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1059427 

Дополнительная литература: 

1. Горев, А. Э. Теория транспортных процессов и систем : учебник для среднего 

профессионального образования / А. Э. Горев. – 3-е изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. – 193 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

13578-7. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/471089 

Интернет-ресурсы: 

1. ЭБС Юрайт https://www.urait.ru/ 

2. ЭБС Знаниум https://www.znanium.com  

3. ЭБС Лань https://e.lanbook.com/  

4. ЭБС Консультант студента www.studentlibrary.ru/  

5. www.transport.ru – портал о транспорте. 

6. http://learnlogistic.ru - учебно-методический проект «Логистика».  

7. http://www.adviss.ru - портал по логистике.  

8. http://log-lessons.ru - теория логистики, методы решения задач по логистике.  

 

4.5. Требования к руководителям практики от образовательного учреждения 

Требования к квалификации педагогических (инженерно–педагогических) кадров, 

обеспечивающих обучение по производственной практике наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю специальности с 

обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1–го раза в 3 года. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным. 

Мастера: наличие 4–6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в 

профильных организациях не реже 1–го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным. 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Вид промежуточный аттестации по производственной практике – 

дифференцированный зачет.  

https://znanium.com/catalog/product/1208884
https://znanium.com/catalog/product/1059427
https://urait.ru/bcode/471089
https://www.urait.ru/
https://www.znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
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Формой отчетности студента по производственной практике является письменный 

отчет о выполнении работ, свидетельствующий о закреплении знаний, умений, 

приобретении практического опыта, формировании общих и профессиональных 

компетенций, освоении профессионального модуля. 

Обучающийся в соответствии с графиком защиты практики защищает отчет по 

практике. 

Практическая часть отчета по практике включает темы в соответствии с логической 

структурой изложения выполненных заданий по разделам курса. 

Работа над отчетом по производственной практике должна позволить 

руководителю оценить уровень развития общих, а также профессиональных компетенций, 

в рамках освоения профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам). 

Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 2.1 Организовывать работу 

персонала по планированию и 

организации перевозочного 

процесса. 

- оформление диспетчерской 

и путевой документации;  

- выбор подвижного состава 

по видам сообщений. 

Наблюдение за 

деятельностью 

обучающихся на 

практике и анализ ее 

результатов 

ПК 2.2 Обеспечивать 

безопасность движения и решать 

профессиональные задачи 

посредством применения 

нормативно–правовых 

документов. 

- применение федеральных  

законов и стандартов по БД;  

- правил дорожного 

движения,  

при организации 

пассажирских  

перевозок. 

Наблюдение за 

деятельностью 

обучающихся на 

практике и анализ ее 

результатов 

ПК 2.3 Организовывать работу 

персонала по технологическому 

обслуживанию перевозочного 

процесса. 

- разработка графика работы  

водителей и кондукторов. 

- составление разнарядки; 

- составление маршрутного  

расписания;  

- выпуск автобусов и  

такасомоторов на линию; 

- регулирование работы  

автобусов на маршрутах;  

- прием автобусов и  

такасомоторов с линии; 

- расчет ТЭП. 

Наблюдение за 

деятельностью 

обучающихся на 

практике и анализ ее 

результатов 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки  
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компетенции) 

OK 1. Понимать сущность 

и социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Умение определять порядок и 

последовательность 

выполняемой работы; выбор и 

применение методов и способов 

решения профессиональных 

задач; умение анализировать ход 

выполнения работы; 

эффективность и качество ее 

результатов; использование в 

практической работе 

полученных знаний и умений; 

рациональное распределение 

времени при выполнении работ. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 2. Организовывать 

собственную 

деятельность, выбирать 

типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их 

эффективность и качество 

рациональность организации 

деятельности, выбора типовых 

методов и способов решения 

профессиональных задач, 

оценки их эффективности и 

качества. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 3. Принимать решения 

в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

и нести за них 

ответственность. 

рациональность принятия 

решений в смоделированных 

стандартных и нестандартных 

ситуациях профессиональной 

деятельности. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 4. Осуществлять поиск 

и использование 

информации, необходимой 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

оперативность поиска и 

результативность использования 

информации, необходимой для 

эффективного решения 

профессиональных задач, 

профессионального личностного 

развития 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 5. Использовать 

информационно–

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

результативность и широта 

использования информационно– 

коммуникационных технологий 

при решении профессиональных 

задач. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 6. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

конструктивность 

взаимодействия с обучающимся, 

преподавателями и 

руководителями практики в ходе 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 
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потребителями. обучения и при решении 

профессиональных задач; 

четкое выполнение 

обязанностей при работе; 

соблюдение норм 

профессиональной этики при 

работе в команде.  

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

рациональность организации 

деятельности и проявление 

инициативы в условиях 

командной работы; 

рациональность организации 

работы подчиненных, 

своевременность контроля и 

коррекции процесса и 

результатов выполнения ими 

задания. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 

позитивная динамика 

достижений в процессе освоения 

ВПД; 

результативность 

самостоятельной работы. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

объективность и обоснованность 

оценки возможностей новых 

технологий. 

Наблюдение за 

деятельностью обучающихся 

на практике и анализ ее 

результатов 

 

Описание шкал оценивания 

Наименован

ие 

результата 

обучения 

неудовлетвор

ительно 

удовлетворитель

но 

хорошо отлично 

Полнота 

знаний 

Уровень 

знаний ниже 

минимальных 

требований. 

Имели место 

грубые 

ошибки. 

Минимально 

допустимый 

уровень знаний. 

Допущено много 

негрубых ошибок. 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе 

подготовки. 

Допущено несколько 

негрубых ошибок. 

Уровень знаний 

в объеме, 

соответствующе

м программе 

подготовки, без 

ошибок. 

Наличие 

умений 

При решении 

стандартных 

задач не 

продемонстри

Продемонстриров

аны основные 

умения. Решены 

типовые задачи с 

Продемонстрирован

ы все основные 

умения. Решены все 

основные задачи с 

Продемонстрир

ованы все 

основные 

умения, решены 
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рованы 

основные 

умения. 

Имели место 

грубые 

ошибки. 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме. 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами.  

все основные 

задачи с 

отдельными 

несущественны

ми недочетами, 

выполнены все 

задания в 

полном объеме. 

Наличие 

практическо

го опыта 

Работы не 

выполнены в 

соответствии 

с 

установленны

ми правилами 

и 

техническими 

условиями 

Работы 

выполнены не в 

полном объеме 

или часть заданий 

выполнено не в 

соответствии с 

установленными 

правилами и 

техническими 

условиями 

Работы выполнены в 

полном объеме в 

соответствии с 

установленными 

правилами и 

техническими 

условиями, но при 

выполнении заданий 

возникали 

затруднения 

Все работы 

выполнены в 

полном объеме, 

уверенно, в 

соответствии с 

установленными 

правилами и 

техническими 

условиями 

Характерист

ика 

сформирован

ности 

компетенций 

Компетенция 

в полной мере 

не 

сформирована

. Имеющихся 

знаний, 

умений, 

навыков 

недостаточно 

для решения 

практических 

(профессиона

льных) задач. 

Требуется 

повторное 

обучение. 

Сформированност

ь компетенций 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений и 

навыков в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональн

ых) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

практических 

задач. 

Сформированность 

компетенций в 

целом соответствует 

требованиям, но есть 

недочеты. 

Имеющихся знаний, 

умений, навыков и 

мотивации в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных) 

задач, но требуется 

дополнительная 

практика по 

некоторым 

профессиональным 

задачам.  

Сформированно

сть компетенций 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

навыков и 

мотивации в 

полной мере 

достаточно для 

решения 

сложных 

практических 

(профессиональ

ных) задач. 

Уровень 

сформирован

ности 

компетенций 

Низкий  Ниже среднего Средний  Высокий  

 


