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1.Место дисциплины (модуля) в структуре ООП 

Дисциплина Б1.О.10 «Социология и политология» относится к обязательной части ООП 

направления подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) Экономика и финансы 

организаций (предприятий). 

 

Дисциплина предназначена для освоения студентами очной формы обучения в 5 

семестре, очно-заочной формы обучения в 5 семестре.  

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями и 

индикаторами достижения компетенций)  

 

Формируемые 

компетенции 

(код, 

содержание 

компетенции) 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине (модулю), в соответствии 

 с индикатором достижения компетенции 
Наименование 

оценочного 

средства 

Индикатор 

достижения  

компетенции 
(код, содержание 

индикатора) 

Результаты обучения 

по дисциплине 
(дескрипторы 

компетенции) 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде  

 

УК-3.1. Понимает 

эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, эффективно 

взаимодействует с другими 

членами команды, участвуя в 

обмене информацией, 

знаниями, опытом, и 

презентации результатов 

работы.  

Знать 

основные социологические и 

политологические 

парадигмы.  

Уметь  

аргументированно 

отстаивать собственную 

позицию по различным 

проблемам социально-

политической жизни, 

корректно вести полемику.  

Владеть  

навыками восприятия и 

анализа социологических и 

политических текстов, 

имеющих разную 

мировоззренческую 

направленность.  

Тест 

Практические 

задания 

Учебно-

исследовательские 

реферативные 

работы 

 

 

 

УК-3.2. Соблюдает 

этические нормы в 

межличностном 

профессиональном общении  

Знать  

 различные виды социальных 

норм.  

Уметь  

анализировать конкретные 

социально-политические 

ситуации с точки зрения 

нравственных норм.  

Владеть 

приемами самоконтроля в 

процессах коммуникации.  

Тест 

Практические 

задания 

Учебно-

исследовательские 

реферативные 

работы 

 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в течение 

УК-6.1. Управляет своим 

временем, проявляет 

готовность к 

самоорганизации, планирует 

и реализует намеченные 

цели в профессиональной 

деятельности.  

 

Уметь  

самостоятельно приобретать 

и использовать новые знания 

и умения.  

Владеть 

навыками планирования 

жизненных целей, способами 

их достижения.  

Тест 

Практические 

задания 

 



 

 

всей жизни  УК-6.2. Демонстрирует 

интерес к учебе и готовность 

к продолжению образования 

и самообразованию, 

использует предоставляемые 

возможности для 

приобретения новых знаний 

и навыков  

Знать  

 теории девиантного 

поведения.  

Уметь 

развивать свой 

общекультурный и 

профессиональный уровень.  

Владеть  

категориальным аппаратом 

социологии и политологии.  

Тест 

Практические 

задания 

 

УК-6.3. Применяет знания о 

своих личностно-

психологических ресурсах, о 

принципах образования в 

течение всей жизни для 

саморазвития, успешного 

выполнения 

профессиональной 

деятельности и карьерного 

роста 

 

Знать  

теории социального 

характера.  

Уметь  

самостоятельно 

ориентироваться в мире 

современных социальных и 

политических проблем.  

Владеть  

навыками работы с 

литературой и другими 

информационными 

источниками.  

Тест 

Практические 

задания 

 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах  

 

УК-9.1. Владеет 

особенностями применения 

базовых дефектологических 

знаний в социальной и 

профессиональной сферах  

 

Знать  

особенности различных 

социальных групп.  

Уметь  

устанавливать 

конструктивные отношения с 

субъектами 

коммуникативного процесса.  

Владеть  

особенностями применения 

знаний на практике.  

Вопросы к устному 

опросу  

Тест 

Практические 

задания 

 

УК-9.2. Планирует и 

осуществляет 

профессиональную 

деятельность с лицами с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидами  

Знать  

роль и место личности в 

обществе.  

Уметь:  

оценивать возможности 

личности, ее потенциал.  

Владеть  

навыками становления 

межличностных отношений. 

 

Вопросы к устному 

опросу  

Тест 

Практические 

задания 

 

УК-9.3. Владеет навыками 

взаимодействия в 

социальной и 

профессиональной сферах с 

лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидами  

 Знать  

виды социальных 

взаимодействий.  

Уметь  

учитывать особенности 

представителей различных 

социальных групп в процессе 

профессионального 

взаимодействия.  

Владеть 

разными приемами и 

способами коммуникации.  

Тест 

Практические 

задания 

 

 

 

3. Структура и содержание дисциплины  
 

3.1. Структура дисциплины 



 

 

Трудоемкость 

очная форма 

обучения 

очно-заочная 

форма 

обучения 

заочная форма 

обучения 

Общая трудоемкость 2з.е. 2з.е.  

часов по учебному плану, из них 72 72  

 Контактная работа, в том числе: аудиторные занятия: 

– занятия лекционного типа 16 4  

– занятия семинарского типа 16 8  

– контроль самостоятельной работы 1 1  

Промежуточная аттестация  

зачет 

 

 

 

 

 

Самостоятельная работа 39 59  

 

 

3.2. Содержание дисциплины 
 

 

Наименование 

 разделов (Р)  

или тем (Т)  

дисциплины (модуля), 

 

Форма(ы) 

промежуточной 

аттестации  

по дисциплине  

Всего 

(часы) 

Контактная работа  

(работа во взаимодействии  

с преподавателем),  

часы, из них 

Самостоятельная 

работа  

обучающегося,  

часы, в период 
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Тема 1. Социология как 

наука. Становление и 

развитие социологии  

8 10  2 2  2 2           4 6  

Тема 2. Общество как 

социокультурная система  
8 6  2   2            4 6  

Тема 3. Личность и 

общество  
8 8  2   2 2           4 6  

Тема 4. Социальная 

структура общества  
8 6  2   2            4 6  

Тема 5. Социальная 

коммуникация  
8 8  2   2 2   

 
       4 6  

Тема 6. Введение в 

политологию. История 

развития политической 

мысли  

8 10  2 2  2 2           4 6  

Тема 7. Власть и властные 

отношения  
8 6  2   2    

 
       4 6  

Тема 8. Политическая 

система общества и ее 

институты  

6 6  1   1            4 6  

Тема 9. Избирательная 

система. Политические 
9 11  1   1    

 
       7 11  



 

 

элиты и политическое 

лидерство  

В том числе текущий 

 контроль 
1 1           1 1        

Экзамен                      

ИТОГО 72 72  16 4  16 8     3 3     39 59  

 

Текущий контроль успеваемости реализуется в рамках занятий семинарского типа, 

групповых или индивидуальных консультаций. 

 

4. Учебно-методические обеспечение самостоятельной работы студентов 
 

Самостоятельнаяработаявляетсяважнейшейсоставнойчастьюучебногопроцесса и 

обязанностью каждого студента. 

Самостоятельная работа студентов состоит в проработке теоретического материала, 

выполнении самостоятельных заданий в конце каждого практического занятия и выполнении 

внеаудиторных самостоятельных заданий (домашние задания и дополнительные задания по 

углубленному изучению разделов дисциплины).  
 

 

Для обеспечения самостоятельной работы обучающихся используется электронный курс 

«Социология и политология»- https://e-learning.unn.ru/course/view.php?id=11009,  созданный в 

системе электронного обучения ННГУ: https://e-learning.unn.ru" 

 

Методические рекомендации к самостоятельной работе 

 

 

Методические рекомендации по оформлению отчетов по практическим занятиям и 

подготовка к их защите 

 

1. Обратитесь к методическим рекомендациям «Методические рекомендации к 

выполнению практических заданий по дисциплине Экономика организации» по проведению 

практических работ и оформите работу, указав название, цель и порядок проведения работы. 

2. Повторите основные теоретические положения по теме практической работы, 

используя конспект лекций или методические указания. 

3. Сформулируйте выводы по результатам работы, выполненной на учебном занятии.  

4. Подготовьтесь к защите выполненной работы: повторите основные теоретические 

положения и ответьте на контрольные вопросы, представленные в методических указаниях по 

проведению лабораторных или практических работ. 

Показатели результатов работы для самопроверки: 

 оформление лабораторных / практических работ в соответствии с требованиями, 

описанными в методических указаниях; 

 качественное выполнение всех этапов работы; 

 необходимый и достаточный уровень понимания цели и порядка выполнения работы; 

 правильное оформление выводов работы; 

 обоснованность и четкость изложения ответа на контрольные вопросы к работе. 

 

Методические рекомендации к подготовке  

учебно-исследовательской реферативной работы 

Учебно-исследовательская реферативная работа (реферат) – изложение в письменном 

виде или форме публичного доклада содержания научного труда (трудов), литературы по теме. 

При подготовке реферата студент самостоятельно изучает группу источников по определённой 

теме, которая, как правило, подробно не освещается на лекциях. Цель написания реферата – 

https://e-learning.unn.ru/course/view.php?id=11009
https://e-learning.unn.ru/


 

 

овладение навыками анализа и краткого изложения изученных материалов в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к таковым работам. Это самостоятельная учебно-

исследовательская работа студента, где раскрывается суть исследуемой проблемы, приводятся 

различные точки зрения, собственные взгляды на нее. Содержание реферата должно быть 

логическим, изложение материала носит проблемно-тематический характер. 

Сформулируйте тему работы, причем она должна быть не только актуальной по своему 

значению, но оригинальной, интересной по содержанию. Тематика направлений обычно 

рекомендуется преподавателем, но в определении конкретной темы студенту следует проявить 

инициативу. 

Основные этапы подготовки реферата: 

 выбор темы; 

 консультации у преподавателя; 

 подготовка плана реферата; 

 работа с источниками, сбор материала; 

 написание текста реферата; 

 оформление рукописи и предоставление ее преподавателю; 

 защита реферата. 

Объем реферата должен составлять 15-30 страниц машинописного текста. 

При написании реферата следует подбирать литературу, освещающую как 

теоретическую, так и практическую стороны проблемы. При обработке полученного материала 

студент должен: систематизировать его и выдвинуть свои гипотезы с их обоснованием, 

определить свою позицию по рассматриваемой проблеме, сформулировать определения и 

основные выводы, характеризующие результаты исследования и оформить их в письменном 

виде. 

В процессе выполнения реферата необходимо учитывать следующее:  

 во введении на одной странице должна быть показана цель написания реферата, 

указаны задачи. Кратко следует коснуться содержания отдельных разделов работы, 

охарактеризовать в общих чертах основные источники, которые нашли свое отражение в 

работе. 

 в текстовой части рассматриваются основные вопросы реферата. 

Основная часть может состоять из двух или более параграфов; в конце каждого 

параграфа делаются краткие выводы. Изложение материала должно быть последовательным и 

логичным. Оно также должно быть конкретным и полностью оправданным. При этом важно не 

просто переписывать первоисточники, а излагать основные позиции по рассматриваемым 

вопросам. 

В заключении следует сделать общие выводы и кратко изложить изученные положения 

(представить содержание реферата в тезисной форме). После заключения необходимо привести 

список литературы. 

 

Примерный алгоритм действий при написании реферата:  

1. Подберите и изучите основные источники по теме (как правило, при разработке 

реферата используется не менее 8-15 различных источников). 

2. Составьте библиографию. 

3. Разработайте план реферата исходя из имеющейся информации. 

4. Обработайте и систематизируйте подобранную информацию по теме. 

5. Отредактируйте текст реферата с использованием компьютерных технологий. 

6. Подготовьте публичное выступление по материалам реферата, желательно 

подготовить презентацию, иллюстрирующую основные положения работы. 

Критерии результатов работы для самопроверки: 

 актуальность темы исследования; 

 соответствие содержания теме; 

 глубина проработки материала; 



 

 

 правильность и полнота использования источников; 

 соответствие оформления реферата предъявляемым требованиям. 

 

Методические рекомендации к подготовке докладов, эссе 

Доклады, по сути своей, близки к рефератам, однако их область существенно уже. 

Подготовка доклада позволяет основательно изучить интересующий вопрос, изложить 

материал в компактном и доступном виде, привнести в текст полемику, приобрести навыки 

научно-исследовательской работы, устной речи, ведения научной дискуссии. В ходе подготовки 

доклада могут быть подготовлены презентации, раздаточные материалы. Доклады могут 

зачитываться и обсуждаться на семинарских занятиях, студенческих научных конференциях. 

При этом трудоемкость доклада, подготовленного для конференции обычно выше.  

Эссе – небольшая по объему самостоятельная письменная работа на тему, 

предложенную преподавателем или выбранную студентом. Роль этой формы самостоятельной 

работы особенно важна при формировании компетенций, предполагающих приобретение основ 

знаний предметной области, формирования мировоззрения. 

Эссе должно содержать чёткое изложение сути поставленной проблемы, включать 

самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и 

аналитического инструментария соответствующей дисциплины, выводы, обобщающие 

авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Структура эссе 

1. Титульный лист. 

2. Введение – суть и обоснование выбора данной темы, состоит из ряда компонентов, 

связанных логически и стилистически. На этом этапе очень важно правильно сформулировать 

вопрос, на который вы собираетесь найти ответ в ходе своего исследования. При работе над 

введением могут помочь ответы на следующие вопросы: «Надо ли давать определения 

терминам, прозвучавшим в теме эссе?», «Почему тема, которую я раскрываю, является важной 

в настоящий момент?». 

3. Основная часть – теоретические основы выбранной проблемы и изложение 

основного вопроса. Данная часть предполагает развитие аргументации и анализа, а также 

обоснование их, исходя из имеющихся данных, других аргументов и позиций по этому вопросу. 

В этом заключается основное содержание эссе и это представляет собой главную трудность. 

Поэтому, большое значение имеют подзаголовки, на основе которых осуществляется 

структурирование аргументации; именно здесь необходимо обосновать (логически, используя 

данные или строгие рассуждения) предлагаемую аргументацию/анализ. Там, где это 

необходимо, в качестве аналитического инструмента можно использовать графики, диаграммы 

и таблицы. 

В процессе построения эссе необходимо помнить, что один абзац должен содержать 

только одно утверждение и соответствующее доказательство, подкрепленное графическим и 

иллюстративным материалом. Следовательно, наполняя содержанием разделы аргументацией 

(соответствующей подзаголовкам), необходимо в пределах абзаца ограничить себя 

рассмотрением одной главной мысли. Хорошо проверенный (и для большинства – совершено 

необходимый) способ построения любого эссе – использование подзаголовков для обозначения 

ключевых моментов аргументированного изложения: это помогает посмотреть на то, что 

предполагается сделать (и ответить на вопрос, хорош ли замысел). Такой подход поможет 

следовать точно определенной цели в данном исследовании. Эффективное использование 

подзаголовков - не только обозначение основных пунктов, которые необходимо осветить. Их 

последовательность может также свидетельствовать о наличии или отсутствии логичности в 

освещении темы. 

4. Заключение – обобщения и аргументированные выводы по теме с указанием области 

ее применения и т.д. Подытоживает эссе или еще раз вносит пояснения, подкрепляет смысл и 

значение изложенного в основной части. Методы, рекомендуемые для составления заключения: 

повторение, иллюстрация, цитата, впечатляющее утверждение. Заключение может содержать 

такой очень важный, дополняющий эссе элемент, как указание на применение (импликацию) 



 

 

исследования, не исключая взаимосвязи с другими проблемами 

Формы эссе могут значительно дифференцироваться. В некоторых случаях это может 

быть анализ собранных обучающимся конкретных данных по изучаемой проблеме, анализ 

материалов из средств массовой информации, подробный разбор предложенной 

преподавателем проблемы с развёрнутыми пояснениями и анализом примеров, 

иллюстрирующих изучаемую проблему и т.д.  

Качество работы оценивается по следующим критериям: самостоятельность 

выполнения, способность аргументировать положения и выводы, обоснованность, четкость, 

лаконичность, оригинальность постановки проблемы, уровень освоения темы и изложения 

материала (обоснованность отбора материала, использование первичных источников, 

способность самостоятельно осмыслять факты, структура и логика изложения). 

 

В целом при написании письменных работ следует обратить внимание на следующие 

рекомендации: 

1. Выбор темы письменной работы. Тема письменной работы выбирается студентом на 

основе его научного интереса. Также помощь в выборе темы может оказать преподаватель. 

2. Планирование написания письменной работы. План написания письменной работы 

должен начинаться с выбора и формулировки проблемы, далее следует сбор и изучение 

исходного материала, поиск литературы и анализ собранного материала. В заключении работа 

оформляется письменно, как правило, в электронном виде и на бумажном носителе. 

3. Обсуждение работы (на занятии, в студенческом научном обществе, на конференции 

и т.п.).  

 

Методические рекомендации к подготовке устного опроса на занятии 

 

1. При подготовке сообщения, ответа используйте несколько источников литературы по 

выбранной теме (вопросу), используйте печатные издания и источники электронных библиотек 

или Интернет-ресурсов. 

2. Сделайте цитаты из книг и статей по выбранной теме (обратите внимание на 

непонятные слова и выражения, уточните их значение в справочной литературе). 

3. Проанализируйте собранный материал и составьте план сообщения или ответа, 

акцентируя внимание на наиболее важных моментах. 

4. Напишите основные положения сообщения или ответа в соответствии с планом, 

выписывая по каждому пункту несколько предложений. 

5. Перескажите текст сообщения или ответа, корректируя последовательность изложения 

материала. 

6. Подготовленное сообщение может сопровождаться презентацией, иллюстрирующей 

его основные положения. 

Показатели результатов работы для самопроверки: 

 полнота и качественность информации по заданной теме; 

 свободное владение материалом сообщения или доклада; 

 логичность и четкость изложения материала; 

 наличие и качество презентационного материала. 

 

Учебно-методическиедокументы,регламентирующие самостоятельную работу 

адреса доступак документам 

https://arz.unn.ru/sveden/document/ 

https://arz.unn.ru/pdf/Metod_all_all.pdf 

 

 

https://arz.unn.ru/sveden/document/


 

 

5. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине 
 

5.1. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине 

В ходе промежуточной аттестации по дисциплине осуществляется оценка 

сформированности компонентов компетенций (полнота знаний/ наличие умений/ навыков), т.е. 

результатов обучения, указанных в таблице п.2 настоящей рабочей программы, на основе 

оценки усвоения содержания дисциплины. 

Обобщенная оценка сформированности компонентного состава компетенции в ходе 

промежуточной аттестации по дисциплине проводится на основе учета текущей успеваемости в 

ходе освоения дисциплины и учета результата сдачи промежуточной аттестации. 

Выявленные признаки несформированности компонентов (индикаторов) хотя бы одной 

компетенции не позволяют выставить интегрированную положительную оценку 

сформированности компетенций и освоения дисциплины на данном этапе обучения. 

Обобщенная оценка сформированности компонентного состава компетенций на 

промежуточной аттестации, которая вносится в зачетно-экзаменационную ведомость по 

дисциплине и зачетную книжку студента, осуществляется по следующей оценочной шкале. 

 

Шкала оценки сформированности компонентного состава компетенций 

на промежуточной аттестации 
 

Оценка Уровень подготовки 

 

 

 

 

Зачтено 

Отлично сформированность компонентного состава (индикаторов) компетенций 

соответствует требованиям компетентностной модели будущего выпускника на 

данном этапе обучения, основанным на требованиях ОС ННГУ по направлению 

подготовки, студент готов самостоятельно решать стандартные и нестандартные 

профессиональные задачи в предметной области дисциплины в соответствии с 

типами задач профессиональной деятельности осваиваемой образовательной 

программы 

Хорошо сформированность компонентного состава (индикаторов) компетенций 

соответствует требованиям компетентностной модели будущего выпускника на 

данном этапе обучения, основанным на требованиях ОС ННГУ по направлению 

подготовки, но студент готов самостоятельно решать только различные стандартные 

профессиональные задачи в предметной области дисциплины в соответствии с 

типами задач профессиональной деятельности осваиваемой образовательной 

программы 

Удовлетвори- 

тельно 

сформированность компонентного состава (индикаторов) компетенций 

соответствует в целом требованиям компетентностной модели будущего 

выпускника на данном этапе обучения, основанным на требованиях ОС ННГУ по 

направлению подготовки, но студент способен решать лишь минимум стандартных 

профессиональных задач в предметной области дисциплины в соответствии с 

типами задач профессиональной деятельности осваиваемой образовательной 

программы 

Не зачтено Неудовлетвор

ительно 

сформированность компонентного состава (индикаторов) компетенций не 

соответствует требованиям компетентностной модели будущего выпускника на 

данном этапе  обучения, основанным на требованиях ОС ННГУ по направлению 

подготовки, студент не готов решать профессиональные задачи в предметной 

области дисциплины в соответствии с типами задач профессиональной деятельности 

осваиваемой образовательной программы 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции 
 

Уровень 

сформированно

сти 

компетенции 
(индикатора 

достижения 

компетенции) 

 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

не зачтено зачтено 

Знания 

 

Уровень знаний ниже 

минимальных требований. 

Минимально допустимый 

уровень знаний. Допущено 

Уровень знаний в объеме, 

соответствующем 

Уровень знаний в 

объеме, 



 

 

Имели место грубые 

ошибки. 

много негрубых ошибок. программе подготовки. 

Допущено несколько 

негрубых ошибок. 

соответствующем 

требованиям программы 

подготовки, без  ошибок. 

Умения 

 

При решении стандартных 

задач не 

продемонстрированы 

основные умения.Имели 

место грубые ошибки. 

Продемонстрированы 

основные умения, решены 

типовые  задачи с 

негрубыми ошибками, 

выполнены все задания, но 

не в полном объеме. 

Продемонстрированы все 

основные умения,решены 

все основные задачи с 

негрубыми ошибками, 

выполнены все задания, в 

полном объеме, но 

некоторые с недочетами. 

Продемонстрированы все 

основные умения, 

решены все основные 

задачи с отдельными 

несущественными 

недочетами, выполнены 

все задания в полном 

объеме. 

Навыки 

 

При решении стандартных 

задач не 

продемонстрированы 

базовые навыки.Имели 

место грубые ошибки. 

Имеется минимальный 

набор навыков для решения 

стандартных задач с 

некоторыми недочетами 

Продемонстрированы 

базовые навыки при 

решении стандартных задач 

с некоторыми недочетами. 

Продемонстрированы 

навыки при решении 

нестандартных задач без 

ошибок и недочетов. 

 

5.2 Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине 

 

 

Критерии оценки практических заданий 

Оцениваниезнаний,уменийинавыков,приобретенныхвходерешенияпрактических задач, 

осуществляется по шкале «зачтено» - «не зачтено». 

«зачтено» выставляется студенту, если задание выполнено полностью; в решении задач 

отсутствуют ошибки и пробелы, возможны неточности, не являющиеся следствием незнания 

или непонимания учебного материала. 

«незачтено» выставляется студенту, если задание выполнено неполностью; имеются 

существенные ошибки и пробелы в решении задач, являющиеся следствием незнания или 

непонимания учебного материала. 

 

Критерии оценки тестирования 

Оценка «отлично» - 85-100% правильных ответов; 

Оценка «хорошо» 66-84% правильных ответов; 

Оценка «удовлетворительно» – 50-65% правильных ответов; 

Оценка «неудовлетворительно» - меньше 50%. 
 

Критерии оценки письменной учебно-исследовательской 

реферативной работы 

Оценка «отлично» - Реферативная работа полностью раскрывает основные вопросы 

теоретического материала. Студент приводит информацию из первоисточников и изданий 

периодической печати, приводит практические примеры, отвечает на дополнительные вопросы 

преподавателя и студентов (в процессе выступления с докладом). 

Оценка «хорошо» - Реферативная работа частично раскрывает основные вопросы 

теоретического материала. Студент приводит информацию из первоисточников, отвечает на 

дополнительные вопросы преподавателя и студентов (в процессе выступления с докладом), но 

при этом дает не четкие ответы, без достаточно их аргументации.  

Оценка «удовлетворительно» - Реферативная работа в общих чертах раскрывает 

основные вопросы теоретического материала. Студент приводит информацию только из 

учебников. При ответах на дополнительные вопросы (в процессе выступления с докладом) 

путается в ответах, не может дать понятный и аргументированный ответ. 
Оценка «неудовлетворительно» ставится за рефераты, в которых нет информации о 

проблематике работы и ее месте в контексте других работ по исследуемой теме.  
 

Критерии устного ответа студента при опросе на зачёте 

Оценка «зачтено» - Ответ полный и правильный на основании изученной теории; 

теоретический материал и решение поставленных задач изложены в необходимой логической 

последовательности, грамотный научный язык; ответ самостоятельный. Могут быть допущены 

две-три несущественные ошибки, исправленные по требованию преподавателя. 



 

 

Оценка «не зачтено» - Ответ обнаруживает непонимание студентом основного 

содержания учебного материала или допущены существенные ошибки, которые не могут быть 

исправлены при наводящих вопросах преподавателя. 
 

5.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обученияи для контроля формирования компетенции 

 

Контрольные вопросы для промежуточной аттестации (к зачету) 

Вопрос 

Код 

формируемой 

компетенции  

1. Социология как наука. Объект и предмет социологии  УК-3 

2. Главные социологические парадигмы  УК-3 
3.Уровни социологического знания. Основные функции социологии  УК-3 

4.Позитивистская социология О. Конта  УК-3 
5.Теория социальной эволюции Г. Спенсера  УК-3 

6. Социология Э. Дюркгейма  УК-3 
7. Марксистская социология  УК-3 

8. «Понимающая» социология М. Вебера  УК-3 
9. Социологическая мысль в России: этапы эволюции, особенности  УК-3 
10. Понятие культуры, ее компоненты и функции  УК-6 
11.Понятие общества в социологии. Признаки общества по Э. Шилзу. Типология 

обществ  
УК-6 

12.Социальное действие и социальное взаимодействие  УК-6 
13.Понятие личности. Статусно-ролевая концепция личности. Теории личности 

Ч.Х. Кули и Дж.Г. Мида  
УК-6 

14.Теория социализации  УК-6 
15.Социальный характер, его типы. Э. Фромм, Д. Рисмен о социальном характере  УК-6 
16.Понятие социальной нормы. Девиантное поведение. Теории девиации  УК-6 
17.Социальный контроль, его виды. Система социального контроля по П. Бергеру  УК-6 
18.Социальные группы, их классификация. Р. Мертон о групповых свойствах. 

Групповая динамика  
УК-3 

19.Социальное неравенство. Виды и критерии социального неравенства  УК-9 

20.Теории стратификации общества (П. Сорокина, М. Вебера, Л. Уорнера). 

Системы стратификации  
УК-3 

21.Социальная мобильность. Каналы социальной мобильности  УК-3 

22.Социальная коммуникация, ее виды. СМИ в процессах коммуникации  УК-9 
23.Политика, ее происхождение, элементы, функции  УК-3 

24.Политология как наука, ее предмет, структура, методы, функции  УК-3 
25.Основные парадигмы политологии  УК-3 

26.Политическая мысль Древнего Востока и античности  УК-3 
27.Политическая мысль Средневековья и эпохи Возрождения  УК-3 

28.Политические идеи Нового времени  УК-6 
29.Политическая мысль России  УК-6 
30.Понятие «политическая жизнь общества». Социально-групповое и личностное 

измерение политической жизни  
УК-6 

31.Гражданское общество  УК-6 
32.Основные концепции власти. Особенности политической власти  УК-6 
33.Понятие политического режима, его виды  УК-6 
34.Политическая система, ее структура и функции. Теории политической системы  УК-6 
35.Государство – основной институт политической системы общества  УК-6 
36.Правовое государство  УК-9 

37.Политические партии и партийные системы  УК-6 
38.Избирательная система, ее компоненты. Типы избирательных систем  УК-6 



 

 

39.Политическая элита. Классические и современные теории элиты. Системы 

рекрутирования элит  
УК-6 

40.Теории политического лидерства. Типы и функции политических лидеров  УК-6 

 

 

Типовые тестовые задания 

для оценки сформированности компетенции УК-3 

 

1. Элемент структуры социального действия, рационально обоснованный и 

предполагающий желаемый результат действия, называется  

а) мотивом  

б) актором  

в) целью  

г) результатом  

 

2. Социальная группа из трех человек, в которой обычно складываются сложные 

отношения, называется  

а) диадой  

б) триадой  

в) валидной  

г) формальной  

 

3. С позиций ___________ основой социального неравенства является частная 

собственность на средства производства  

а) функционализма  

б) конфликтной теории  

в) марксизма  

г) теории обмена  

 

4. Группа людей, оказавшихся в одном месте в одно и то же время, но не имеющих 

никаких определенных связей друг с другом, называется  

а) социальным агрегатом  

б) малой группой  

в) агрегатом  

г) социальной группой  

 

5. Малая группа отличается  

а) официальным признанием  

б) закрытостью  

в) открытостью  

г) межличностным взаимодействием  

 

6. Изменение статуса детей по отношению к статусу родителей называется мобильностью  

а) горизонтальной 

б) вертикальной  

в) межпоколенной  

г) внутрипоколенной  

 

для оценки сформированности компетенции УК-6 

 

7. Процесс социализации личности исключает  

а) культурное развитие человека  

б) изоляцию личности  



 

 

в) обучение личности  

г) воспитание личности  

 

8. Особенности развития человека, обеспечивающие его уникальность, определяет 

понятие  

а) индивид  

б) личность  

в)  идентичность  

г) индивидуальность  

 

9. Предписания о том, как надо вести себя в обществе называются  

а) санкциями  

б) социальными нормами  

в) табу  

г) совестью  

для оценки сформированности компетенции УК-9 

 

10. Несоциальным признаком личности является  

а) индивидуальность  

б) темперамент  

в) деятельность  

г) духовность  

 

11. Приобретенный статус личности выражается в  

а) социальном происхождении  

б)  месте рождения  

в) социальном статусе родительской семьи  

г) профессии  

 

12. По утверждению __________, самосознание личности складывается из воспринятых 

индивидом оценок окружающих  

а) Ч. Кули  

б) З. Фрейд  

в) М. Вебер  

г) А. Маслоу  

 

13. Отклонение от нормы, рассматриваемое большей частью членов общества как 

предосудительное и недопустимое, называется  

а) поведением  

б) общением  

в) взаимодействием  

г) девиацией  

 

Контрольные вопросы для собеседования (устного опроса) 

 

для оценки сформированности компетенции УК-3 

Дайте характеристику основным парадигмам социологии и политологии  

Каковы признаки социального действия по М. Веберу?  

Назовите виды социального действия.  

Что такое социальная группа?  

Чем отличаются формальные и неформальные, первичные и вторичные, аут- и 

ингруппы?  

Что такое референтная группа?  



 

 

Дайте понятие лидера и лидерства  

Чем лидерство отличается от власти?  

Какие знаете классификации лидеров?  

Каковы функции лидера?  

Какие теории социальной стратификации знаете?  

Какие существуют типы, направления и виды социальной мобильности?  

 

для оценки сформированности компетенции УК-6 

Каковы структурные элементы культуры?  

Какие виды ценностей выделил М. Рокич?  

Какие стадии включает в себя процесс формирования личности по Дж. Миду?  

Какова структура личности по Ч. Кули?  

Как объяснял социальное поведение З. Фрейд?  

Что такое социальный статус и социальная роль личности?  

Что такое социальный характер?  

Какие знаете социальные нормы, как они различаются по степени обязательности?  

Что понимается под девиантным поведением?  

Назовите социальные институты, выполняющие функцию социального контроля  

 

для оценки сформированности компетенции УК-9 

Раскройте понятие социальной коммуникации  

Охарактеризуйте модель коммуникации Г. Лассуэла  

Какие виды коммуникации знаете?  

Какова роль СМИ в процессах коммуникации?  

Назовите факторы распространения слухов и их последствия  

Что такое социальные стереотипы и как они влияют на поведение людей?  

Дайте определение коммуникационного барьера и укажите его источники  

Зачем нужно изучать общественное мнение?  

Какова роль Интернета и социальных сетей в современном мире?  

 

 

Типовые задания/задачи  

 

для оценки сформированности компетенции УК-3 

Задание 1.  

На основе работ М. Вебера рассмотрите его понимание социального действия. Выясните 

его признаки. Проанализируйте природу и  назовите виды социального действия. 

 

для оценки сформированности компетенции УК-6 

Задание 2.  
Прочитайте характеристику социального характера «рыночного человека» («человека 

рыночной ориентации»), предложенную психологом и социологом Эрихом Фроммом. Этот 

характер относится к системе неплодотворных ориентаций, имеет не только отрицательные, но 

и положительные стороны. Заполните таблицу на основе полного оригинального текста: Фромм 

Э. Человек для себя // Фромм Э. Бегство от свободы. Человек для себя. - М.: АСТ: АСТ 

МОСКВА, 2006. – 571 с. – Режим доступа: http://library.khpg.org/files/docs/1456766557.pdf 

 

для оценки сформированности компетенции УК-9 

Задание 3. 

Американский социолог А. Бейвелас выявил 3 способа коммуникации в социальной 

группе из 5 человек, позже Г. Ливитт использовал и другие варианты взаимосвязи. Имеющиеся 

виды коммуникативных сетей можно представить в виде: «круг», «змея», «штурвал», «игрек», 

http://library.khpg.org/files/docs/1456766557.pdf


 

 

«паутина». Дайте характеристику каждого из способов коммуникации и укажите, для решения 

каких управленческих задач данный способ коммуникации наиболее эффективен.  

 

Примерные темы учебно-исследовательских реферативных работ 

для оценки сформированности компетенции УК-3 

1. Место социологии в системе научного знания 

2. Социологическое исследование как способ познания социальной реальности 

3. Методология и методы социологического исследования  

4. Программа социологического исследования 

5. Возникновение и основные этапы развития социологии 

6. Социологические идеи позитивистской теории О. Конта 

7. Социологические идеи Г. Спенсера 

8. Вклад Э. Дюркгейма в развитие социологии 

9. Социологические воззрения М. Вебера 

10. Марксистская социология и современность 

11. Особенности возникновения и развития русской социологической мысли 

12. Западная социология в XX веке 

13. Информационное общество: основные подходы и интерпретации 

 

для оценки сформированности компетенции УК-6 

14. Социальная структура и стратификация 

15. Социальное пространство и время 

16. Социальная структура общества: основные подходы к анализу 

17. Концепция социальной стратификации П. Сорокина 

18. Классовая система современных обществ 

19. Социальное неравенство и эгалитаризм 

20. Социальная мобильность в современном обществе 

21. Социальная структура российского общества и тенденции ее развития 

22. Маргиналы в социальной структуре общества 

23. Социальные общности и социальные группы 

24. Этнические общности: понятие и типология 

25. Социальные группы и их классификация 

26. Большие социальные группы  

27. Малые социальные группы. Групповая динамика 

28. Роль социальной политики в оптимизации жизни общества. 

29. Роль средств массовой информации в избирательном процессе. 

30. Роль экономического фактора в легитимизации политической власти. 

31. Сепаратизм в современном мире. 

32. Современные PR технологии в избирательных компаниях. 

33. Современные информационные технологии как инструмент манипулирования 

политическим сознанием 

34. Социальная политика государства как фактор укрепления суверенитета. 

35. Сравнительная политология и ее методы.  

36. Сравнительная характеристика «океанического» и «континентального» направлений в 

геополитике (на примере текстов: Макиндер Х. Дж. «Географическая ось истории», 

Хаусхофер К. «Границы в их географическом и политическом значении»).  

37. Средства массовой информации как орудие политики. 

 

для оценки сформированности компетенции УК-9 
38. Тайные общества и религиозные секты в борьбе за политическую власть - история и 

современность.  

39. Терроризм в современном мире. 

40. Технологии манипуляции сознанием в политике. 



 

 

41. Характеристика наиболее типичных методов и принципов политической рекламы и Public 

relations. 

42. Харизма и ее роль в политической истории 

43. Христианская демократия в современном мире 

44. Цветные революции как технология смены власти на постсоветском пространстве. 

45. Цветные революции: сущность и роль в политических процессах. 

46. Этнический конфликт как форма политического конфликта.  

 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

а) основная литература: 

1. Гаджиев К.С. Введение в политическую теорию: учебник для вузов / К.С. Гаджиев. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 410 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-08987-5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/450295 

2. Дмитриев  В.В. Политология и социология: учебное пособие для вузов / В.В. 

Дмитриев, Л.Д. Дымченко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 

221 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06958-7. — Текст: электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455101  

3. Исаев Б.А. Социология: учебное пособие для вузов / Б.А. Исаев. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 195 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-08557-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451508 

16  
4. Латышева В.В. Социология и политология: учебник для вузов / В.В. Латышева. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 304 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-07147-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/45267  

б) дополнительная литература: 

1. Адамьянц Т.З. Социальные коммуникации: учебник для вузов / Т.З. Адамьянц. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 200 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-06898-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/455337  

2. Кравченко А.И. Основы социологии и политологии: учебное пособие для вузов и 

ссузов. Изд. 8-е. М.: Академический проект, 2020. – 352 с.  

3. Политология: учебник и практикум для академического бакалавриата / В.Н. 

Лавриненко [и др.]; под редакцией В.Н. Лавриненко. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2019. – 400 с. – URL: https://urait.ru/bcode/431788 

4. Социология: учебник для вузов / О.Г. Бердюгина [и др.]; ответственный редактор В.А. 

Глазырин. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 414 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04188-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/449804  

 

в ) программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

Лицензионное программное обеспечение: операционная система: Microsoft Windows. 

Лицензионное программное обеспечение: Microsoft Office. 

 

Электронные библиотечные системы и библиотеки: 

Электронная библиотечная система "Лань" https://e.lanbook.com/ 

Электронная библиотечная система "Консультант студента" http://www.studentlibrary.ru/ 

Электронная библиотечная система  "Юрайт"http://www.urait.ru/ebs 

Электронная библиотечная система "Znanium" http://znanium.com/ 

Электронно-библиотечная система Университетская библиотека ONLINE http://biblioclub.ru/ 

Фундаментальная библиотека ННГУ  www.lib.unn.ru/ 

https://urait.ru/bcode/450295
https://urait.ru/bcode/455101
https://urait.ru/bcode/451508%2016
https://urait.ru/bcode/451508%2016
https://urait.ru/bcode/45267
https://urait.ru/bcode/455337
https://urait.ru/bcode/431788
https://urait.ru/bcode/449804
https://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.urait.ru/ebs
http://znanium.com/
http://biblioclub.ru/
http://www.lib.unn.ru/
http://www.lib.unn.ru/
http://www.lib.unn.ru/
http://www.lib.unn.ru/


 

 

Сайт библиотеки Арзамасского филиала ННГУ. – Адрес доступа: lib.arz.unn.ru  
Ресурс «Массовые открытые онлайн-курсы Нижегородского университета им. Н.И. 

Лобачевского» https://mooc.unn.ru/ 

Портал «Современная цифровая образовательная среда Российской Федерации» 

https://online.edu.ru/public/promo 
Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.edu.ru 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения:ноутбук, проектор, экран. 

Компьютерный класс. Помещения для групповых индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную  

информационно-образовательную среду ННГУ. 

https://online.edu.ru/public/promo
http://www.edu.ru/
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