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1. Общие положения 

 

1.1. Назначение основной образовательной программы 

Основная образовательная программа (далее – ООП) предназначена для осуществления 

образовательной деятельности по направлению подготовки 09.04.03 Прикладная информатика 

(уровень магистратуры) и представляет собой комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 

аттестации, который представлен в виде общей характеристики образовательной программы, 

учебного плана и календарного учебного графика, рабочих программ учебных дисциплин (моду-

лей) и программ практик, оценочных материалов (фондов оценочных средств), методических ма-

териалов. 

 

1.2. Нормативные документы,  на основании которых разработана ООП 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

• Образовательный стандарт высшего образования – магистратура по направлению 

подготовки 09.04.03 Прикладная информатика, утвержденный приказом ректора ННГУ от 

16.06.2021 № 348-ОД (далее – ОС ННГУ); 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специа-

литета, программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 5 апреля 

2017 года № 301 (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

• Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

• Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Ми-

нистерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 

г. № 885/390. 

 

1.3. Перечень сокращений 

ВО – высшее образование; 

з.е. – зачетная единица, равная 36 академическим часам; 

ООП – основная образовательная программа; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ПД – профессиональная деятельность; 

РПД – рабочая программа дисциплины; 

РПП – рабочая программа практики; 

ФОС – фонд оценочных средств; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

 

2.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Общее описание профессиональной деятельности выпускников: разработка и управление 

проектами в области информационных технологий для самых различных сфер деятельности в 

современных условиях цифровизации экономики РФ. 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность: 
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06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере проектирования, 

разработки, внедрения и эксплуатации информационных систем, управления их жизненным цик-

лом). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и 

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования 

и полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

− научно-исследовательский; 

− организационно-управленческий; 

− проектный. 

 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности вы-

пускников: 

–  системный анализ, моделирование прикладных и информационных процессов и 

управление аналитическими работами в области создания информационных систем; 

–  исследование и разработка эффективных методов создания и управления инфор-

мационными системами в прикладных областях; 

–  управление сервисами и информационными ресурсами в информационных систе-

мах; 

–  управление проектами в области ИТ в условиях неопределенности с применением 

формальных инструментов управления рисками и проблемами проекта; 

–  организация и управление работами по созданию, внедрению, сопровождению и 

модификации информационных систем в прикладных областях 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников  

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки, приведен в Приложении 1. Перечень 

обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной 

деятельности выпускника программ магистратуры по направлению подготовки 09.04.03 При-

кладная информатика, представлен в Приложении 2. 

 

2.3. Перечень задач профессиональной деятельности, объекты профессиональной де-

ятельности выпускников и области  знания 

 

Таблица 2.3 

Область профессио-

нальной деятельно-

сти  

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональ-

ной деятельности  

Объекты профессио-

нальной деятельности 

и области знания  
06 Связь, информацион-

ные и коммуникацион-

ные технологии 

научно - исследова-

тельский 

Исследование прикладных и 

информационных процес-

сов, использование и разра-

ботка методов формализа-

ции и алгоритмизации ин-

формационных процессов; 

анализ и обобщение резуль-

татов научно-исследователь-

ской работы с использова-

нием современных достиже-

ний науки и техники; иссле-

дование перспективных 

направлений прикладной 

системный анализ, модели-

рование прикладных и ин-

формационных процессов 

и управление аналитиче-

скими работами в области 

создания информационных 

систем;  

исследование и разработка 

эффективных методов со-

здания и управления ин-

формационными систе-

мами в прикладных обла-

стях; 
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информатики; анализ и раз-

витие методов управления 

информационными ресур-

сами; 

управление сервисами и 

информационными ресур-

сами в информационных 

системах;  

управление проектами в 

области ИТ в условиях не-

определенности с примене-

нием формальных инстру-

ментов управления рис-

ками и проблемами про-

екта; 

организация и управление 

работами по созданию, 

внедрению, сопровожде-

нию и модификации ин-

формационных систем в 

прикладных областях 

проектный Определение стратегии ис-

пользования ИКТ для созда-

ния ИС в прикладных обла-

стях, согласованной со стра-

тегией развития организа-

ции; 

моделирование и проектиро-

вание прикладных и инфор-

мационных процессов на ос-

нове современных техноло-

гий; 

проведение реинжиниринга 

прикладных информацион-

ных и бизнес процессов; 

проведение технико-эконо-

мического обоснования про-

ектных решений и разра-

ботка проектов информати-

зации предприятий и орга-

низаций в прикладной обла-

сти в соответствии с профи-

лем;  

адаптация и развитие при-

кладных ИС на всех стадиях 

жизненного цикла. 

системный анализ, модели-

рование прикладных и ин-

формационных процессов 

и управление аналитиче-

скими работами в области 

создания информационных 

систем;  

исследование и разработка 

эффективных методов со-

здания и управления ин-

формационными систе-

мами в прикладных обла-

стях; 

управление проектами в 

области ИТ в условиях не-

определенности с примене-

нием формальных инстру-

ментов управления рис-

ками и проблемами про-

екта; 

организация и управление 

работами по созданию, 

внедрению, сопровожде-

нию и модификации ин-

формационных систем в 

прикладных областях 

организационно -

управленческий 

Организация и управление 

информационными процес-

сами; 

организация и управление 

проектами по информатиза-

ции предприятий; 

организация ИС в приклад-

ной области; 

управление ИС и сервисами; 

управление персоналом ИС;  

разработка учебных про-

грамм переподготовки пер-

сонала ИС и проведение 

обучения пользователей; 

управление сервисами и 

информационными ресур-

сами в информационных 

системах;  

управление проектами в 

области ИТ в условиях не-

определенности с примене-

нием формальных инстру-

ментов управления рис-

ками и проблемами про-

екта; 

организация и управление 

работами по созданию, 

внедрению, 
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принятие решений по орга-

низации внедрения ИС на 

предприятиях; 

организация и проведение 

профессиональных консуль-

таций в области информати-

зации предприятий и орга-

низаций; 

организация и проведение 

переговоров с представите-

лями заказчика;  

организация работ по сопро-

вождению и эксплуатации 

прикладных ИС. 

сопровождению и модифи-

кации информационных 

систем в прикладных обла-

стях 

 

3.Общая характеристика основной образовательной программы  

3.1. Направленности (профили) образовательной программы: Разработка и управление 

проектами в области информационных технологий. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам основной образовательной программы: 

магистр.  

3.3. Объем программы: 120 зачетных единиц. 

 

3.4. Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная.  

 

3.5. Срок получения образования: 

при очной форме обучения 2 года, 

при очно-заочной форме 2 года 5 месяцев 

при заочной форме 2 года 5 месяцев 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

Таблица 4.1.1 

Категория 

(группа) универ-

сальных компе-

тенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

(УК) 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

ИУК-1.1. 

Демонстрирует знание методов критического анализа 

проблемных ситуаций с позиций системного подхода. 

ИУК-1.2. 

Демонстрирует умение вырабатывать стратегию дей-

ствий, направленных на разрешение проблемных ситуа-

ций.  

ИУК-1.3. 

Демонстрирует наличие практического опыта примене-

ния системного подхода к анализу и разрешению кон-

кретных проблемных ситуаций.  
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Разработка и реа-

лизация проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК-2.1. Демонстрирует знание основных этапов жиз-

ненного цикла ИТ-проекта. 

ИУК-2.2. Демонстрирует умение разрабатывать и анали-

зировать альтернативные варианты планирования эта-

пов проекта для достижения намеченных целей.  

ИУК-2.3. Демонстрирует наличие практического опыта 

принятия решений на различных этапах конкретных 

проектов. 

Командная ра-

бота и лидерство 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИУК-3.1. Демонстрирует знание основных принципов 

формирования команд и эффективного управления ими. 

ИУК-3.2. Демонстрирует умение вырабатывать команд-

ную стратегию при выполнении ИТ-проекта.  

ИУК-3.3. Демонстрирует наличие практического опыта 

участия в командной работе, распределения ролей в 

условиях командного взаимодействия.  

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

ИУК-4.1. Демонстрирует знание современных коммуни-

кативных технологий. 

ИУК-4.2. Демонстрирует умение применять на практике 

коммуникативные технологии, методы и способы дело-

вого общения. 

ИУК-4.3. Демонстрирует наличие практического опыта 

устного и письменного межличностного делового обще-

ния на государственном и иностранном языках. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализиро-

вать и учитывать разнооб-

разие культур в процессе 

межкультурного взаимо-

действия 

ИУК-5.1. Демонстрирует знание особенностей разнооб-

разия культур, их соотношения и взаимосвязи.  

ИУК-5.2. Демонстрирует умение обеспечивать и поддер-

живать взаимопонимание между представителями раз-

личных культур. 

ИУК-5.3. Демонстрирует наличие практического опыта 

анализа и разрешения разногласий и конфликтов в меж-

культурной коммуникации. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ности и способы ее совер-

шенствования на основе са-

мооценки 

ИУК-6.1. Демонстрирует знание основных принципов 

самовоспитания и самообразования, профессионального 

и личностного развития с учетом карьерного роста и 

требований рынка труда.  

ИУК-6.2. Демонстрирует умение проводить самооценку, 

определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности.  

ИУК-6.3. Демонстрирует наличие практического опыта 

получения образования в рамках дополнительных обра-

зовательных программ 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 4.1.2 

Категория (группа) 

общепрофессиональ-

ных компетенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Фундаментальные зна-

ния в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1. Способен самостоя-

тельно приобретать, развивать 

и применять математические, 

естественнонаучные, соци-

ально-экономические и профес-

сиональные знания для реше-

ния нестандартных задач, в том 

числе в новой или незнакомой 

ИОПК-1.1. Демонстрирует знание математиче-

ских, естественнонаучных и социально-экономи-

ческих основ, необходимых для профессиональ-

ной деятельности. 

ИОПК-1.2. Демонстрирует умение применять ма-

тематические, естественнонаучные и социально-

экономические методы для решения нестандарт-

ных профессиональных задач, в том числе в новой 
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среде и в междисциплинарном 

контексте 

или незнакомой среде и в междисциплинарном 

контексте. 

ИОПК-1.3. Имеет практический опыт теоретиче-

ского и экспериментального исследования объек-

тов профессиональной деятельности, в том числе 

в новой или незнакомой среде и в междисципли-

нарном контексте. 

Специальные знания в 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-2. Способен разрабаты-

вать оригинальные алгоритмы и 

программные средства, в том 

числе с использованием совре-

менных интеллектуальных тех-

нологий, для решения профес-

сиональных задач 

ИОПК-2.1. Демонстрирует знание современных 

интеллектуальных технологий решения професси-

ональных задач. 

ИОПК-2.2. Демонстрирует умение обосновывать 

выбор современных интеллектуальных техноло-

гий и программной среды при разработке ориги-

нальных программных средств для решения про-

фессиональных задач. 

ИОПК-2.3. Имеет практический опыт решения 

конкретных проблем, связанных с разработкой 

оригинальных программных средств, в том числе 

с использованием современных интеллектуальных 

технологий. 

Аналитика и принятие 

решений 

ОПК-3. Способен анализиро-

вать профессиональную инфор-

мацию, выделять в ней главное, 

структурировать, оформлять и 

представлять в виде аналитиче-

ских обзоров с обоснованными 

выводами и рекомендациями 

ИОПК-3.1. Демонстрирует знание принципов, ме-

тодов и средств анализа и структурирования про-

фессиональной информации. 

ИОПК-3.2. Демонстрирует умение анализировать 

профессиональную информацию, выделять в ней 

главное, структурировать, оформлять и представ-

лять в виде аналитических обзоров. 

ИОПК-3.3. Имеет практический опыт решения 

конкретных проблем, связанных с подготовкой 

научных докладов, публикаций и аналитических 

обзоров с обоснованными выводами и рекоменда-

циями. 

Инноватика и ее практи-

ческое применение 

ОПК-4. Способен применять на 

практике новые научные прин-

ципы и методы исследований 

ИОПК-4.1. Демонстрирует знание новых научных 

принципов и методов исследований. 

ИОПК-4.2. Демонстрирует умение применять на 

практике новые научные принципы и методы ис-

следований. 

ИОПК-4.3. Имеет практический опыт решения 

конкретных профессиональных задач с примене-

нием новых научных принципов и методов иссле-

дования. 

Реинжиниринг инфор-

мационных и автомати-

зированных систем 

ОПК-5. Способен разрабаты-

вать и модернизировать про-

граммное и аппаратное обеспе-

чение информационных и авто-

матизированных систем 

ИОПК-5.1. Демонстрирует знание современных 

информационных технологий, аппаратных плат-

форм и инструментальных программных средств 

при разработке и модернизации ИС. 

ИОПК-5.2. Демонстрирует умение планировать 

проекты по разработке и модернизации программ-

ного и аппаратного обеспечения ИС. 

ИОПК-5.3. Имеет практический опыт разработки 

и модернизации программного и аппаратного 

обеспечения ИС для решения профессиональных 

задач. 

Исследовательская дея-

тельность 

ОПК-6. Способен исследовать 

современные проблемы и ме-

тоды прикладной информатики 

и развития информационного 

общества 

ИОПК-6.1. Демонстрирует знание современных 

проблем и методов прикладной информатики. 

ИОПК-6.2. Демонстрирует умение использовать 

для решения прикладных задач различных классов 

знания о содержании информационного общества, 
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критериях эффективности его функционирования; 

знания о структуре интеллектуального капитала, 

проблемах инвестиций в экономику информатиза-

ции и методах оценки эффективности; знания пра-

вовых, экономических, социальных и психологи-

ческих аспектов информатизации; знания теорети-

ческих проблем прикладной информатики, в том 

числе семантической обработки информации, раз-

вития представлений об оценке качества информа-

ции в информационных системах; знания совре-

менных методов, средств и стандартов информа-

тики. 

ИОПК-6.3. Имеет практический опыт анализа со-

временных методов и средств информатики, 

направленного на решение прикладных задач раз-

личных классов, оценки перспективы их развития 

и проведения инженерных расчетов основных по-

казателей результативности создания и примене-

ния информационных систем и технологий. 

Инноватика и ее практи-

ческое применение 

ОПК-7. Способен использовать 

методы научных исследований 

и математического моделирова-

ния в области проектирования и 

управления информационными 

системами 

ИОПК-7.1. Демонстрирует знание методов науч-

ных исследований и математического моделиро-

вания при проектировании ИС. 

ИОПК-7.2. Демонстрирует умение осуществлять 

методологическое обоснование научного исследо-

вания. 

ИОПК-7.3. Имеет опыт применения на практике 

методов научных исследований и математиче-

ского моделирования при проектировании кон-

кретных ИС и управлении ими. 

Эффективный менедж-

мент 

ОПК-8. Способен осуществлять 

эффективное управление разра-

боткой программных средств и 

проектов 

ИОПК-8.1. Демонстрирует знание методов эф-

фективного управления разработкой программ-

ных средств и проектов. 

ИОПК-8.2. Демонстрирует умение планировать 

эффективную стратегию управления разработ-

кой программных средств и проектов. 

ИОПК-8.3. Имеет опыт реализации на практике 

эффективной стратегии управления разработкой 

программных средств и проектов. 

Инновационно-исследо-

вательская деятельность 

ОПК-9. Способен к организа-

ции и ведению инновационно-

исследовательской деятельно-

сти 

ИОПК-9.1. Демонстрирует знание современных 

методов и технологий ведения инновационно-ис-

следовательской деятельности. 

ИОПК-9.2. Демонстрирует умение осуществлять 

организационное обеспечение процессов иннова-

ционно-исследовательской деятельности. 

ИОПК-9.2. Имеет практический опыт решения 

конкретных задач, связанных с инновационно-ис-

следовательской деятельностью. 

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения  

Таблица 4.1.3 

Задача ПД 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора до-

стижения профессиональной компе-

тенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 
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Определение стра-

тегии использова-

ния ИКТ для со-

здания ИС в при-

кладных областях, 

согласованной со 

стратегией разви-

тия организации; 

моделирование и 

проектирование 

прикладных и ин-

формационных 

процессов на ос-

нове современных 

технологий; 

проведение реин-

жиниринга при-

кладных информа-

ционных и бизнес 

процессов; 

ПК-1. Способен 

применять и разви-

вать современные 

методы и инстру-

ментальные сред-

ства прикладной 

информатики для 

автоматизации и 

информатизации 

процессов решения 

прикладных задач 

различных классов 

ИПК-1.1 Демонстрирует знание совре-

менных методов и инструментальных 

средств прикладной информатики. 

ИПК-1.2 Демонстрирует умение ис-

пользовать и развивать современные 

методы и инструментальные средства 

автоматизации и информатизации про-

цессов решения прикладных задач раз-

личных классов. 

ИПК-1.3 Имеет опыт использования со-

временных методов и инструменталь-

ных средств прикладной информатики 

на примерах автоматизации и информа-

тизации процессов решения конкрет-

ных задач. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

ПК-2. Способен 

применять совре-

менные информа-

ционные техноло-

гии при разработке 

архитектур инфор-

мационных систем 

(ИС) различного 

назначения 

ИПК-2.1 Демонстрирует знание совре-

менных информационных технологий. 

ИПК-2.2 Демонстрирует умение при-

менять современные информационные 

технологии при разработке архитектур 

ИС различного назначения. 

ИПК-2.3 Имеет опыт использования 

современных информационных техно-

логий на примере разработки конкрет-

ной архитектуры ИС. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

ПК-3. Способен 

управлять процес-

сами проектирова-

ния ИС и под-

держки ее жизнен-

ного цикла 

ИПК-3.1 Демонстрирует знание базо-

вых принципов организации ИС, ос-

новных этапов их проектирования и 

поддержки жизненного цикла. 

ИПК-3.2 Демонстрирует умение вы-

страивать гибкую стратегию проекти-

рования, модернизации и поддержки 

жизненного цикла ИС в ходе ее экс-

плуатации. 

ИПК-3.3 Имеет опыт реализации на 

практике эффективной стратегии 

управления проектированием, модер-

низацией и поддержкой жизненного 

цикла ИС. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

 

4.1.4. Рекомендуемые профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения  

Таблица 4.1.4 

Задача ПД 

 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование инди-

катора достижения про-

фессиональной компетен-

ции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

ПК по типам задач  

Научно-исследовательский тип задач 

Исследование 

прикладных и ин-

формационных 

процессов, ис-

пользование и раз-

работка методов 

ПК-4. Способен фор-

мировать гибкую стра-

тегию информатизации 

прикладных процессов 

на основе интеллекту-

альных 

ИПК-4.1. Демонстрирует зна-

ние базовых принципов органи-

зации и основных этапов проек-

тирования ИИС, базирующихся 

на моделях и методах искус-

ственного интеллекта. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти 
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формализации и 

алгоритмизации 

информационных 

процессов; анализ 

и обобщение ре-

зультатов научно-

исследователь-

ской работы с ис-

пользованием со-

временных дости-

жений науки и 

техники; исследо-

вание перспектив-

ных направлений 

прикладной ин-

форматики; ана-

лиз и развитие ме-

тодов управления 

информацион-

ными ресурсами; 

информационных си-

стем (ИИС), адаптиру-

ющихся к стратегии 

развития предприятий 

ИПК-4.2. Демонстрирует уме-

ние применять системный под-

ход к анализу предметной (про-

блемной) области с учетом пер-

спектив ее развития 

ИПК-4.3. Имеет опыт проекти-

рования конкретной ИИС (обо-

лочки ИИС, способной через 

формализм базы знаний адап-

тироваться к конкретным усло-

виям применения). 

информацион-

ных технологий 

Анализ опыта 

ПК-5. Способен плани-

ровать и организовы-

вать аналитическую де-

ятельность на всех эта-

пах жизненного цикла 

ИС (ИИС). 

ИПК-5.1. Демонстрирует зна-

ние основных этапов жизнен-

ного цикла ИС (ИИС). 

ИПК-5.2. Демонстрирует уме-

ние планировать и организовы-

вать аналитическую деятель-

ность на всех этапах жизнен-

ного цикла ИС (ИИС). 

ИПК-5.3. Имеет практический 

опыт планирования и организа-

ции аналитической деятельно-

сти. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

Организационно-управленческий тип задач 

Организация и 

управление ин-

формационными 

процессами; 

организация и 

управление проек-

тами по информа-

тизации предприя-

тий; 

организация ИС в 

прикладной обла-

сти; 

управление ИС и 

сервисами; 

управление персо-

налом ИС;  

разработка учеб-

ных программ пе-

реподготовки пер-

сонала ИС и 

ПК-6. Способен управ-

лять процессами и проек-

тами по созданию (моди-

фикации) информацион-

ных ресурсов (сайт, пор-

тал) Интернет. 

ИПК-6.1. Демонстрирует зна-

ние способов управления про-

цессами и проектами по созда-

нию (модификации) информа-

ционных ресурсов (сайт, пор-

тал) Интернет. 

ИПК-6.2. Демонстрирует уме-

ние планировать и организовы-

вать разработку процессов и 

проектов по созданию (моди-

фикации) информационных ре-

сурсов (сайт, портал), приме-

нять инструментальные сред-

ства. 

ИПК-6.3. Имеет практический 

опыт планирования и организа-

ции деятельности по созданию 

(модификации) информацион-

ных ресурсов (сайт, портал) Ин-

тернет. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 
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проведение обуче-

ния пользовате-

лей; 

принятие решений 

по организации 

внедрения ИС на 

предприятиях; 

организация и 

проведение про-

фессиональных 

консультаций в 

области информа-

тизации предприя-

тий и организа-

ций; 

организация и 

проведение пере-

говоров с предста-

вителями заказ-

чика;  

организация работ 

по сопровожде-

нию и эксплуата-

ции прикладных 

ИС. 

ПК-7. Способен управ-

лять интернет-проектами 

и компаниями, продвиже-

нием объектов в сети Ин-

тернет 

ИПК-7.1. Демонстрирует зна-

ние способов управления ин-

тернет-процессами и проек-

тами по продвижению объек-

тов. 

ИПК-7.2. Демонстрирует уме-

ние планировать и организовы-

вать разработку интернет- про-

цессов и проектов по продвиже-

нию объектов, применять ин-

струментальные средства. 

ИПК-7.3. Имеет практический 

опыт планирования и организа-

ции деятельности по продвиже-

нию объектов в сети Интернет. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

Проектный тип задач 

Проведение тех-

нико-экономиче-

ского обоснования 

проектных реше-

ний и разработка 

проектов инфор-

матизации пред-

приятий и органи-

заций в приклад-

ной области в со-

ответствии с про-

филем;  

адаптация и разви-

тие прикладных 

ИС на всех ста-

диях жизненного 

цикла. 

ПК-8. Способен проекти-

ровать информационные 

процессы и системы с ис-

пользованием инноваци-

онных инструментальных 

средств. 

ИПК-8.1. Демонстрирует зна-

ние современных технологий 

проектирования информацион-

ных процессов и систем. 

ИПК-8.2. Демонстрирует уме-

ние применять инновационные 

инструментальные средства 

при проектировании информа-

ционных процессов и систем. 

ИПК-8.3. Имеет практический 

опыт проектирования информа-

ционных процессов и систем с 

использованием инновацион-

ных инструментальных 

средств. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 

ПК-9. Способен руково-

дить проектами по созда-

нию и модернизации ги-

бридных ИИС, базирую-

щихся на концепции си-

стемы, основанной на 

знаниях, и современных 

нейросетевых техноло-

гиях принятия решений. 

ИПК-9.1. Демонстрирует зна-

ние базовых принципов кон-

цепции системы, основанной на 

знаниях, и нейросетевой пара-

дигмы принятия решений при 

планировании проектов ги-

бридных ИИС. 

ИПК-9.2. Демонстрирует уме-

ние организовать командный 

подход к созданию и модерни-

зации гибридных ИИС. 

ИПК-9.3. Имеет опыт разра-

ботки в команде конкретного 

проекта по созданию оболочки 

гибридной ИИС. 

ПС: Специалист 

по информацион-

ным системам; 

Руководитель 

проектов в обла-

сти информаци-

онных техноло-

гий 

Анализ опыта 
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5. Структура и содержание ООП 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

ООП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений. 

Объем обязательной части образовательной программы (без учета объема ГИА), состав-

ляет более 40 % общего объема программы магистратуры (что соответствует требованию ОС 

ННГУ). 

 

В соответствии с ОС ННГУ структура программы магистратуры включает следующие 

блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».  

В рамках дисциплин (модулей), формирующих ОПК и ПК, практические занятия (семи-

нарские занятия/лабораторные работы) организуются, в том числе, в форме практической под-

готовки, которая предусматривает участие обучающихся в выполнении отдельных элементов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

5.2. Типы практики  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практика.  

В программе магистратуры по направлению подготовки 09.04.03 Прикладная информатика в 

рамках учебной и производственной практики устанавливаются следующие типы практик:  

Учебная практика: 

− ознакомительная практика. 

Производственная практика: 

− научно-исследовательская работа; 

− технологическая (проектно-технологическая) практика; 

− преддипломная практика. 

Практики реализуются в дискретной форме: 

– путем выделения непрерывного периода учебного времени для проведения практики 

(ознакомительная практика, технологическая (проектно-технологическая) практика, пред-

дипломная практика для очной и заочной формы обучения, а также научно-исследовательская 

работа для заочной формы обучения); 

– путем чередования периодов времени для проведения практики и учебного времени для 

проведения теоретических занятий: 

(научно-исследовательская работа для очной формы обучения).   

 Практики организованы в форме практической подготовки. Практическая подготовка 

организуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью в объеме, определенном в программах 

соответствующих практик. 

Программы практик представлены в Приложении 5. 

 

5.3. Государственная итоговая аттестация 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят:  

– подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена;  

– выполнение и защита выпускной квалификационной работы.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) осуществляется после освоения обучающимися 

основной образовательной программы в полном объеме. ГИА включает в себя подготовку к сдаче и 

сдачу государственного экзамена и выполнение и защиту выпускной квалификационной работы.  

Совокупность компетенций, установленных программой магистратуры, обеспечивает вы-

пускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной об-

ласти и сфере профессиональной деятельности, установленной в соответствии с пунктом 1.11 ОС 
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ННГУ, и решать задачи профессиональной деятельности не менее чем одного типа, установлен-

ного в соответствии с пунктом 1.12 ОС ННГУ. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 6. 

 

5.4. Учебный план и календарный учебный график  

Учебный план ООП, разработанный в соответствии с ОС ННГУ, состоит из обязательной 

части и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) и прак-

тики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций и профессиональ-

ных компетенций, установленных ОС ННГУ в качестве обязательных. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование рекомендуемых про-

фессиональных компетенций, могут включаться в обязательную часть программы магистратуры 

и в часть, формируемую участниками образовательных отношений. Перечень рекомендуемых 

профессиональных компетенций, включаемых в программу магистратуры определяется разра-

ботчиками в соответствии с выбранными типами задач профессиональной деятельности, указан-

ными в ООП. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных ком-

петенций, включены в обязательную часть программы магистратуры и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Профессиональные компетенции определены в соответствии с ОС ННГУ в качестве обя-

зательных и рекомендуемых. 

При определении профессиональных компетенций, устанавливаемых программой маги-

стратуры, в программу были включены все обязательные профессиональные компетенции; а 

также рекомендуемые профессиональные компетенции в соответствии с выбранными типами за-

дач профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции, установленные программой магистратуры, сформиро-

ваны на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельно-

сти выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения опыта, проведения консультаций с 

ведущими работодателями в сфере основного общего, среднего общего образования, дополни-

тельного образования. 

При реализации ООП обучающимся обеспечивается возможность освоения элективных 

(избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и факультативных (необязательных 

для изучения при освоении образовательной программы) дисциплин в порядке, установленном 

локальным нормативным актом университета. Избранные обучающимся элективные дисци-

плины (модули), являются обязательными для освоения. 

Учебный план включает государственную итоговую аттестацию в объеме 9 з.е. 

Учебный план представлен в приложении 3. 

а) очное обучение;  

б) очно-заочное обучение; 

в) заочное обучение  

Календарный учебный график является составной частью учебного плана.  

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации образова-

тельной программы, включая периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды 

каникул. Осуществление образовательной деятельности по ООП не проводится в нерабочие празд-

ничные дни. 

Календарный учебный график представлен для каждой форм обучения в приложении 3. 

а) очное обучение;  

б) очно-заочное обучение; 

в) заочное обучение  
 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик  
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Рабочие программы дисциплин и программы практик разрабатываются отдельными доку-

ментами в соответствии с утвержденным шаблоном.  (Приложение 4) 

ФОСы дисциплин являются неотъемлемой частью РПД и оформлены в виде отдельного 

документа – приложения к РПД. ФОСы практик являются составной частью РПП. 

Полнотекстовые фонды оценочных средств представлены на кафедрах. 
 

6. Условия осуществления образовательной деятельности 

6.1. Финансовые условия осуществления образовательной деятельности 

Финансирование реализации программ магистратуры осуществляется в объеме не ниже 

установленных государственных нормативных затрат на оказание государственной услуги в 

сфере образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом коррек-

тирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ, в соответ-

ствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по ре-

ализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ высшего обра-

зования по специальностям и направлениям подготовки, утверждаемой Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации. 
 

6.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы магистратуры 

соответствует требованиям п. 4.3. ОС ННГУ.  

Материально-технические условия для реализации образовательного процесса подго-

товки магистров соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам.  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и техническими сред-

ствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ННГУ.  

Имеется в наличии необходимый комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства, состав которого опреде-

лен в рабочих программах дисциплин (модулей) и при необходимости обновляется.  

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучаю-

щегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), про-

ходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых определен в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и при необходимости обновляется. 

6.3. Кадровые условия обеспечения образовательного процесса 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками ННГУ, а 

также лицами, привлекаемыми к реализации программы магистратуры на иных условиях.  

Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют требованиям 

п. 4.4. ОС ННГУ:  

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Более 70 процентов численности педагогических работников ННГУ, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых ННГУ к реализации программы ма-

гистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Свыше 5 процентов численности педагогических работников ННГУ, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых ННГУ к реализации программы 
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магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Более 60 процентов численности педагогических работников ННГУ и лиц, привлекаемых 

к образовательной деятельности ННГУ на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень и (или) ученое зва-

ние. 

6.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной дея-

тельности и подготовки обучающихся по образовательной программе  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе маги-

стратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, 

в которой ННГУ принимает участие на добровольной основе.  

В целях совершенствования программы магистратуры при проведении регулярной внут-

ренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры ННГУ привлекает работодателей, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая педагогических работников ННГУ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (мо-

дулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соот-

ветствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ОС ННГУ.  
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Приложение 1 

Перечень  

профессиональных стандартов,  

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу  

магистратуры 

 

N 

п/п 

Код профессио-

нального стан-

дарта 

Наименование области профессиональной деятельности.  

Наименование профессионального стандарта 

область профессиональной деятельности: 

Связь, информационные и коммуникационные технологии  

1 06.015 Специалист по информационным системам. 

2 06.016 Руководитель проектов в области информационных технологий. 

 

Приложение 2 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника образовательной программы 

 

Код и наименова-

ние профессио-

нального стан-

дарта 

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции 

код 

наименование уровень 

квали-

фикации 

Наименование код уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
06.015 

Специалист по информа-

ционным системам 

D Управление ра-

ботами по сопро-

вождению и про-

ектами создания 

(модификации) 

ИС, автоматизи-

рующих задачи 

организацион-

ного управления 

и бизнес-про-

цессы  

 

6 Организационное и 

технологическое 

обеспечение опреде-

ления первоначаль-

ных требований за-

казчика к ИС и воз-

можности их реали-

зации в ИС   

D/01.7  7 

Разработка инстру-

ментов и методов 

проектирования биз-

нес-процессов заказ-

чика  

D/08.7 7 

Организационное и 

технологическое 

обеспечение проек-

тирования и дизайна 

ИС  

D/16.7 7 

Организационное и 

технологическое 

обеспечение разра-

ботки баз данных 

ИС  

D/17.7 7 

06.016 

Руководитель проектов в 

области информационных 

технологий 

B Управление про-

ектами в области 

ИТ малого и  

среднего уровня 

сложности в 

условиях 

7 Планирование кон-

фигурационного 

управления в проек-

тах малого и сред-

него уровня сложно-

сти в области ИТ  

В/01.7  7  
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неопределенно-

стей, порождае-

мых запросами 

на изменения, с 

применением 

формальных ин-

струментов 

управления рис-

ками и пробле-

мами проекта  

Анализ запросов на 

изменение в проек-

тах малого и сред-

него уровня сложно-

сти в области ИТ  

В/08.7  7  

Организация исполне-

ния работ проекта в 

проектах малого и 

среднего уровня слож-

ности в области ИТ  

В/32.7  7  

Завершение проекта в 

проектах малого и 

среднего уровня слож-

ности в области ИТ  

В/36.7  7  

 


