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1. Общие положения 

 

1.1. Назначение основной образовательной программы 

Основная образовательная программа (далее – ООП) предназначена для осуществления 

образовательной деятельности по направлению подготовки 49.03.01 Физическая культура (уро-

вень бакалавриата) и представляет собой комплекс основных характеристик образования (объ-

ем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм ат-

тестации, который представлен в виде общей характеристики образовательной программы, 

учебного плана и календарного учебного графика, рабочих программ учебных дисциплин (мо-

дулей) и программ практик, оценочных материалов (фондов оценочных средств), методических 

материалов. 

 

1.2. Нормативные документы,  на основании которых разработана ООП 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - ба-

калавриат по направлению подготовки 49.03.01 Физическая нагрузка, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 19 сентября 2017 года № 940 (далее – ФГОС ВО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-

тета, программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 6 апреля 

2021 года № 245 (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. 

№ 636; 

 Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Мини-

стерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 

г. № 885/390. 

 

1.3. Перечень сокращений 

ВО – высшее образование; 

з.е. – зачетная единица, равная 36 академическим часам; 

ООП – основная образовательная программа; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ПД – профессиональная деятельность; 

РПД – рабочая программа дисциплины; 

РПП – рабочая программа практики; 

ФОС – фонд оценочных средств; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

 

2.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять профес-

сиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере основного общего, среднего общего образования, про-

фессионального обучения, профессионального образования, дополнительного образования); 
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05 Физическая культура и спорта (в сфере физического воспитания, в сфере физической 

культуры и массового спорта, спортивной подготовки, в сфере управления деятельностью и 

развитием физкультурно-спортивной организации). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и 

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования 

и полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

 организационно-управленческий; 

 педагогический; 

 научно-исследовательский. 

Перечень объектов профессиональной деятельности выпускников: физкультурно-спортивные 

организации, обучение, воспитание, развитие, образовательные системы, образовательные програм-

мы, социальная среда, проведение научно-исследовательских работ. 
Область знания, на которую ориентирована программа бакалавриата: менеджмент в сфе-

ре физической культуры. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников  

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки, приведен в Приложении 1. Перечень 

обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональ-

ной деятельности выпускника программ бакалавриата по направлению подготовки 49.03.01 Фи-

зическая культура, представлен в Приложении 2. 
 

2.3. Перечень задач профессиональной деятельности, объекты профессиональной 

деятельности выпускников и области  знания 

Таблица 2.3 

Область професси-

ональной деятель-

ности  

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональ-

ной деятельности  

Объекты профессио-

нальной деятельности 

и области знания 
Образование и наука Педагогический Разработка и реализация обра-

зовательных программ началь-

ного общего, основного обще-

го, среднего общего образова-

ния, профессионального обуче-

ния, среднего профессиональ-

ного образования, высшего 

образования, дополнительного 

профессионального образова-

ния, дополнительного образо-

вания детей и взрослых в обла-

сти физической культуры и 

спорта 

Обучение, воспитание, 

развитие, образователь-

ные системы, образова-

тельные программы  

Область знания: Физиче-

ская культура 

Научно-

исследовательский 

Планирование и выполнение 

прикладных работ теоретиче-

ского и экспериментального 

характера с целью определе-

ния методик повышения эф-

фективности в физической 

культуре и спорте 

Проведение научно-

исследовательских работ 

05 Физическая культу-

ра и спорт 

Организационно-

управленческий 

Планирование и реализа-

ция мероприятий по обес-

Управление деятельно-

стью и развитие органи-
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печению эффективности и 

соответствия уставным це-

лям деятельности физкуль-

турно-спортивной органи-

зации 

зации, осуществляющей 

деятельность в области 

физической культуры и 

спорта 

 

3.Общая характеристика основной образовательной программы  

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы: физическая культура. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: бакалавр 

3.3. Объем программы: 240 зачетных единиц. 

 

3.4. Форма обучения: заочная. 

 

3.5. Срок получения образования: 

при заочной форме обучения 4 года и 6 месяцев. 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной програм-

мы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

Таблица 4.1.1 

Категория 

(группа) уни-

версальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

(УК) 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения по-

ставленных задач 

ИУК-1.1. Знает принципы сбора, отбора и обобще-

ния информации, специфику системного подхода 

для решения поставленных задач.  

ИУК-1.2. Умеет приобретать новые знания на ос-

нове анализа, синтеза и других методов; осуществ-

лять поиск информации по научным проблемам, 

относящимся к профессиональной области.  

ИУК-1.3. Владеет навыками научного поиска и 

практической работы с информационными источ-

никами, адекватного использования информации, 

полученной из медиа и других источников для ре-

шения поставленных задач.  

Разработка и реа-

лизация проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИУК-2.1. Знает необходимые для осуществления 

профессиональной деятельности правовые нормы и 

методологию принятия управленческих решений; 

экономические основы профессиональной деятель-

ности. 

ИУК-2.2. Умеет разрабатывать план, определять 

целевые этапы и основные направления работы, 

выбирать оптимальные способы решения постав-

ленных задач, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений.  

ИУК-2.3. Владеет методикой организации проект-

ной деятельности. 

Командная рабо-

та и лидерство 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

ИУК-3.1. Знает типологию и факторы формирова-

ния команд, способы социального взаимодействия. 
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действие и реализовывать 

свою роль в команде 

ИУК-3.2. Умеет работать в команде; принимать 

решения с соблюдением этических принципов их 

реализации; проявлять уважение к мнению и куль-

туре других; определять цели и работать в направ-

лении личностного, образовательного и професси-

онального роста.  

ИУК-3.3. Владеет навыками социального и ко-

мандного взаимодействия.  

Коммуникация УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном (ых) 

языке(ах) 

ИУК-4.1. Знает правила построения устного и 

письменного высказывания на русском и ино-

странном языках; требования к деловой устной и 

письменной коммуникации. 

ИУК-4.2. Умеет осуществлять на практике устную 

и письменную деловую коммуникацию на русском 

и иностранном языках. 

ИУК-4.3. Владеет основами речевой культуры. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное разно-

образие общества в соци-

ально-историческом, этиче-

ском и философском кон-

текстах 

ИУК-5.1. Знает основные категории философии; 

этапы отечественной и всемирной истории, законы 

исторического развития; основы социологии и 

профессиональной этики.  

ИУК-5.2. Умеет анализировать мировоззренческие, 

социально и личностно значимые философские и 

этические проблемы, использовать положения и 

категории философии для оценивания и анализа 

различных социальных тенденций, фактов и явле-

ний; устанавливать причинно-следственные связи 

между историческими явлениями, выявлять суще-

ственные особенности исторических и социальных 

процессов и явлений. 

ИУК-5.3. Владеет практическими навыками анали-

за философских концепций, оценки явлений соци-

окультурной среды; приёмами и методами научно-

го анализа и критики исторических источников. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

ИУК-6.1. Знает способы самообразования и непре-

рывного образования (образования в течение всей 

жизни) для реализации собственных потребностей 

с учетом личностных возможностей, временной 

перспективы и требований рынка труда.  

ИУК-6.2. Умеет использовать инструменты и ме-

тоды тайм-менеджмента при выполнении конкрет-

ных задач, проектов, при достижении поставлен-

ных целей.  

ИУК-6.3. Владеет способами планирования и реа-

лизации траектории саморазвития и профессио-

нального роста.  

УК-7. Способен поддержи-

вать должный уровень фи-

зической подготовленности 

для обеспечения полноцен-

ной социальной и профес-

сиональной деятельности 

ИУК-7.1. Знает научно-практические основы физи-

ческой культуры, виды физических упражнений, 

здоровьесберегающие технологии для поддержа-

ния здорового образа жизни с учетом физиологи-

ческих особенностей организма.  

ИУК-7.2. Умеет применять на практике разнооб-

разные средства физической культуры и спорта для 

сохранения и укрепления здоровья, оптимального 

сочетания физической и умственной нагрузки и 

обеспечения работоспособности.  

ИУК-7.3. Владеет средствами и методами укрепле-

ния здоровья, физического самосовершенствова-
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ния. 

Безопасность 

жизнедеятельно-

сти 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельно-

сти, в том числе при воз-

никновении чрезвычайных 

ситуаций 

ИУК-8.1. Знает основы медицинских знаний, воз-

растной анатомии, физиологии, гигиены, основы 

безопасности жизнедеятельности, правила по 

охране труда и требования техники безопасности, 

способы защиты от чрезвычайных ситуаций. 

ИУК-8.2. Умеет выявлять признаки, причины и 

условия возникновения чрезвычайных ситуаций; 

оценивать вероятность возникновения потенциаль-

ной опасности и принимать меры по ее предупре-

ждению; оказывать первую помощь в чрезвычай-

ных ситуациях. 

ИУК-8.3. Владеет навыками поддержания безопас-

ных условий жизнедеятельности; здорового образа 

жизни с учетом физиологических особенностей 

организма. 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансо-

вая грамотность 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти 

ИУК-9.1 Способен принимать обоснованные эко-

номические решения в различных областях жизне-

деятельности 

ИУК-9.2 Умеет анализировать принятые экономи-

ческие решения в различных областях жизнедея-

тельности и оценивать степень их эффективности 

ИУК-9.3 Владеет навыками принятия экономиче-

ских решений в различных областях жизнедея-

тельности, в том числе применения методов эко-

номического и финансового планирования для до-

стижения поставленных целей 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен формиро-

вать нетерпимое отношение 

к проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, коррупци-

онному поведению и про-

тиводействовать им в про-

фессиональной деятельно-

сти 

ИУК-10.1 Знает сущность проявления экстремизма, 

терроризма и коррупционного поведения и их вза-

имосвязь с социальными, экономическими, поли-

тическими и иными условиями 

ИУК-10.2  Соблюдает правила взаимодействия на 

основе нетерпимого отношения к проявлению экс-

тремизма, терроризма, коррупционному поведению 

в профессиональной деятельности 

 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 4.1.2 

Категория 

(группа) обще-

профес-

сиональных 

компетенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции (ОПК) 

Код и наименование индикатора дости-

жения общепрофессиональной компе-

тенции 

Планирование ОПК-1. Способен плани-
ровать содержание заня-
тий с учетом положений 
теории физической 
культуры, физиологиче-

ской характеристики 

нагрузки, анатомо- 

морфологических и пси-

хологических 

особенностей занимаю-

ИОПК-1.1. Знает морфологические, пси-

хологические особенности занимающихся 

физической культурой, физиологические, 

биохимические и биомеханические техно-

логии формирования и совершенствования 

движений человека, положения теории фи-

зической культуры, определяющие специ-

фику планирования, виды и технологию 

планирования и организации учебно-

тренировочного процесса в БВС и ИВС. 
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щихся различного пола и 

возраста 

ИОПК-1.2 Умеет использовать знания ана-

томии человека для обеспечения техники 

безопасности при проведении занятий; 

осуществлять медико-биологический и пе-

дагогический контроль состояния орга-

низма учащегося в процессе проведения 

занятий физической культурой, учитывая 

возрастные, половые особенности; исполь-

зовать основы биомеханического анализа 

движений для построения схемы основных 

видов физических упражнений; планиро-

вать учебно-воспитательный процесс по 

физической культуре и спорту в соответ-

ствии с основной и дополнительной обще-

образовательной программой; определять 

цель, задачи, осуществлять подбор средств 

и устанавливать параметры нагрузок, пла-

нировать тренировочный процесс в БВС и 

ИВС. 

ИОПК-1.3 Имеет опыт применения мето-

дик оценки физического состояния (оцен-

ки морфологических, функциональных, 

биомеханических показателей), психоло-

гического состояния обучающихся и зани-

мающихся по ДОП, ДПП в сфере ФКиС, 

планирования уроков, мероприятий оздо-

ровительного характера, учебно-

тренировочных занятий по БВС и ИВС. 

Спортивный 

отбор 

ОПК-2. Способен осу-

ществлять спортивный 

отбор и спортивную ори-

ентацию в процессе заня-

тий 

ИОПК-2.1. Знает анатомо-
физиологические и психологические осо-
бенности лиц различного пола, биомеха-
нические особенности опорно-
двигательного аппарата человека; положе-
ния и требования нормативных докумен-
тов по вопросам отбора и спортивной ори-
ентации; критерии и подходы в диагности-
ке индивидуальной спортивной предрас-
положенности; методические основы 
спортивной ориентации и отбора в процес-
се спортивной подготовки в БВС и ИВС; 
ИОПК-2.2. Умеет проводить методически 

обоснованный набор в группу начальной 

подготовки: определять анатомо-

физиологические показатели физического 

развития, подбирать и применять базовые 

методики психодиагностики, определять 

биомеханические характеристики тела че-

ловека и его движений; в том числе по ре-

зультатам сдачи нормативов; интерпрети-

ровать результаты тестирования в БВС и 

ИВС;  использовать методики оценки 

уровня достаточной мотивации и психоло-

гической готовности для активного про-
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должения занятий  БВС и ИВС. 

ИОПК-2.3. Имеет опыт оценки физическо-

го развития, функционального состояния, 

биомеханического анализа движений, 

применения методов и методик исследова-

ния психических процессов занимающих-

ся; выявления перспективных обучающих-

ся (занимающихся) ФКиС для их даль-

нейшего спортивного совершенствования, 

проведения тестирования физического со-

стояния, физической работоспособности и 

подготовленности занимающихся БВС и 

ИВС. 

Обучение и 

развитие 

ОПК-3. Способен прово-

дить занятия и физкуль-

турно-спортивные 

мероприятия с использо-

ванием 

средств, методов и прие-

мов базовых видов физ-

культурно-спортивной 

деятельности по двига-
тельному и когнитивному 
обучению и физической 
подготовке 

 

ИОПК-3.1. Знает историю и современное 

состояние, терминологию, специфику ба-

зовых видов спорта, методики обучения, 

методики контроля и оценки технической 

и физической подготовленности; психоло-

го-педагогические приемы активации по-

знавательной активности занимающихся. 

ИОПК-3.2. Умеет применять организовы-

вать учебные занятия базовыми видами 

физкультурно-спортивной деятельности и 

физкультурно-спортивные мероприятия с 

учетом материально-технических возмож-

ностей учебного заведения (организации), 

возрастных особенностей занимающихся; 

использовать методы, средства и методи-

ческие приемы для развития физических 

качеств и формирования жизненно-

необходимых навыков; проводить сорев-

нования по БВФСД. 

ИОПК-3.3. Имеет опыт методических раз-

работок к занятиям и проведения занятий 

по учебному предмету «Физическая куль-

тура» разделы: гимнастика; легкая атлети-

ка, спортивные игры,  плавание, лыжные 

гонки;  проведения внеурочных занятий 

(кружков физической культуры, групп 

ОФП, спортивных секций); проведения 

мероприятий активного отдыха обучаю-

щихся в режиме учебного и вне учебного 

времени образовательной организации; 

участия в судействе соревнований. 

Обучение и 

развитие 

ОПК-4. Способен прово-
дить тренировочные заня-
тия различной направлен-
ности и организовывать 
участие спортсменов в со-
ревнованиях в избранном 
виде спорта 

ИОПК-4.1. Знает историю развития и со-

временное состояние ИВС, терминологию, 

классификацию и характеристику спор-

тивных дисциплин (упражнений) в ИВС; 

средства и методы физической, техниче-

ской, тактической и психологической под-

готовки, методики обучения технике спор-

тивных дисциплин (упражнений) в ИВС; 
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требования к технике безопасности в усло-

виях тренировочных занятий и соревнова-

ний по ИВС. 

ИОПК-4.2. Умеет организовывать дея-

тельность занимающихся на занятиях по 

ИВС, использовать терминологию, объяс-

нять технику выполнения упражнений, 

ставить двигательную задачу в ИВС; поль-

зоваться спортивным инвентарем, обору-

дованием и контрольно-измерительными 

приборами, оценивать качество выполне-

ния упражнений в ИВС и определять 

ошибки в технике; использовать систему 

нормативов и методик контроля физиче-

ской подготовленности занимающихся на 

занятиях по ИВС. 

ИОПК-4.3. Имеет опыт выполнения и де-

монстрации основных двигательных дей-

ствий в ИВС; владения техникой ИВС на 

уровне выполнения контрольных нормати-

вов; проведения учебно-тренировочных 

занятий по ИВС по обучению технике вы-

полнения упражнений, развитию физиче-

ских качеств и воспитанию личности уча-

щегося. 

Воспитание ОПК-5. Способен воспи-
тывать у занимающихся 
социально-значимые лич-
ностные качества, прово-
дить профилактику нега-
тивного поведения 

ИОПК-5.1. Знает сущность воспитания и 
его место в образовательном и трениро-
вочном процессе,  принципы, методы, при-
емы и средства, формы воспитания в фи-
зической культуре и спорте; технологии 
педагогической диагностики и коррекции, 
снятия стрессов; виды девиаций, формы 
проявления девиантного поведения, фак-
торы их вызывающие и средства их про-
филактики в физической культуре и спор-
те; технологии диагностики причин кон-
фликтных ситуаций, их профилактики и 
разрешения. 
ИОПК-5.2. Умеет решать воспитательные 

задачи на занятиях по физической культу-

ре и спорту и во вне учебное время в со-

трудничестве с другими педагогическими 

работниками; проектировать ситуации и 

события, развивающие эмоционально-

ценностную и духовно-нравственную сфе-

ру занимающихся в процессе занятий фи-

зической культурой и спортом; составлять 

психолого-педагогическую характеристи-

ку занимающегося, учебного и спортивно-

го коллектива; 

ИОПК-5.3. Имеет опыт планирования вос-

питательных мероприятий при освоении 

основных и дополнительных общеобразо-
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вательных программ; - составления психо-

лого-педагогической характеристики за-

нимающегося физической культурой и 

спортом; - организации мероприятий пат-

риотического и общественного характера, 

в том числе в спортивно-массовых меро-

приятиях. 

Воспитание 

 

ОПК-6. Способен форми-

ровать осознанное отно-

шение занимающихся 

к физкультурно-

спортивной деятельности, 

мотивационно- 

ценностные ориентации и 

установки на ведение здо-

рового образа жизни 

 

 

ИОПК-6.1. Знает социальную роль, струк-

туру и функции физической культуры и 

спорта, социальную значимость профес-

сии; цели, задачи, основные компоненты 

педагогического процесса в сфере физиче-

ской культуры; составляющие ЗОЖ и фак-

торы их определяющие; закономерности 

физического и психического развития че-

ловека и особенности их проявления в раз-

ные возрастные периоды; санитарно-

гигиенические основы деятельности в сфе-

ре физической культуры и спорта; 

ИОПК-6.2. Умеет использовать накоплен-

ные в области физической культуры и 

спорта знания для организации ЗОЖ зани-

мающихся на основе гигиенических нор-

мативов и его пропаганду среди окружа-

ющих, формирования собственного здоро-

вого стиля жизни;  планировать различные 

формы занятий с учетом медико-

биологических, санитарно-гигиенических 

основ физкультурной деятельности, кли-

матических, особенностей;  использовать 

освоенные методики для реализации оздо-

ровительной эффективности физических 

упражнений. 

ИОПК-6.3. Имеет опыт обобщения ин-

формации о достижениях в сфере физиче-

ской культуры и спорта; применения ме-

тодик оценки мотивации детей и подрост-

ков к занятиям физическими упражнения-

ми;  использования функциональных те-

стов для оценки состояния здоровья и ра-

ботоспособности занимающихся;   органи-

зации встреч обучающихся с известными 

спортсменами; использования приемов 

агитационно-пропагандистской работы по 

привлечению населения к занятиям физи-

ческой культурой и спортом. 

Обеспечение 
безопасности 

ОПК-7. Способен обеспе-
чивать соблюдение техни-
ки безопасности, профи-
лактику травматизма, ока-
зывать первую доврачеб-
ную помощь 

ИОПК-7.1. Знает нормативную докумен-

тацию, основные разделы гигиенической 

науки, санитарно-гигиенические требова-

ния к проведению занятий физкультурой и 

БВС и ИВС, основы личной гигиены, ги-

гиены спортивной одежды и обуви; факто-
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ры и причины, этиологию и признаки 

травматических повреждений и неотлож-

ных состояний организма; противопоказа-

ния и ограничения к выполнению физиче-

ских упражнений, основы оказания первой 

помощи при неотложных состояниях, и 

травматических повреждениях. 

ИОПК-7.2. Умеет обеспечивать технику 

безопасности на учебно-тренировочных 

занятиях и соревнованиях по БВС и ИВС с 

учётом гигиенических норм; оценивать 

санитарно-гигиеническое состояние спор-

тивного зала; проводить мероприятия по 

санитарно-просветительной работе в спор-

тивных коллективах;  оказывать первую 

помощь при возникновении неотложных 

состояниях и травматических повреждени-

ях. 

ИОПК-7.3. Имеет опыт оказания первой 

помощи при неотложных состояниях и 

травматических повреждениях; проведе-

ния бесед и инструктажа по технике без-

опасности на занятиях физической культу-

рой и спортом, составление плана профи-

лактических мероприятий охраны жизни и 

здоровья обучающихся. 

Профилактика 

допинга 

 

 

ОПК-8. Способен прово-

дить работу по предот-

вращению применения 

допинга 

 

ИОПК-8.1. Знает международные анти-

допинговые правила и стандарты; 

- антидопинговое законодательство Рос-

сийской Федерации; 

методики разработки антидопинговых 

программ для различной целевой аудито-

рии; современные методики составления 

просветительских программ и информаци-

онных мероприятий. 

ИОПК-8.2. Умеет определять целевые 

аудитории для реализации антидопинго-

вых программ;  

изучать и систематизировать информацию 

по организации и методическому обеспе-

чению антидопинговых программ;  

осуществлять наглядную демонстрацию 

антидопинговой программы с учетом це-

левой аудитории;  

ИОПК-8.3. Имеет опыт выбора целевой 

аудитории для реализации информацион-

ных и профилактических антидопинговых 

программ; 

разработки и распространения методиче-
ских материалов, направленных на проти-
водействие применению допинга в спорте, 
в том числе размещение на сайтах физ-
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культурно-спортивных организаций. 

Контроль и ана-

лиз 

ОПК-9. Способен осу-
ществлять контроль с ис-
пользованием методов 
измерения и оценки физи-
ческого развития, техни-
ческой и физической под-
готовленности, психиче-
ского состояния занима-
ющихся 

ИОПК-9.1. Знает методы измерения и 
оценки физического развития, функцио-
нального состояния различных физиологи-
ческих систем организма человека с уче-
том возраста и пола, оценки двигательных 
качеств; 
закономерности протекания биохимиче-

ских процессов в организме человека; 

принципы, условия и задачи психологиче-

ского сопровождения занимающихся фи-

зической культурой и спортом, включая 

психодиагностику, психопрофилактику, 

психокоррекцию, элементы консультиро-

вания;  методики контроля и оценки тех-

никой, тактической и физической подго-

товленности в ИВС.  

ИОПК-9.2. Умеет интерпретировать ре-

зультаты измерений, определяя степень 

соответствия их контрольным нормативам;  

определять биомеханические характери-

стики тела человека и его движений; под-

бирать и применять базовые методики 

психодиагностики психических процессов, 

состояний и свойств занимающихся физи-

ческой культурой и спортом; подбирать 

контрольные упражнения для оценки па-

раметров физической, технической подго-

товленности занимающихся и обучающих-

ся;  показатели физической подготовлен-

ности анализировать в соответствии с 

нормативными требованиям, представлен-

ными в ВФСК «ГТО», ФССП по видам 

спорта, программах по физической куль-

туре, в том числе в ДО и ДПО, в ИВС. 

ИОПК-9.3. Имеет опыт применения мето-

дов измерений основных параметров фи-

зического состояния в покое и при нагруз-

ках; применения базовых методов и мето-

дик исследования психических процессов, 

проведения тестирования подготовленно-

сти занимающихся ИВС; 

анализа и интерпретации результатов пе-

дагогического контроля в ИВС. 

Профессиональ-
ное 
взаимодействие 

ОПК-10. Способен орга-
низовать совместную дея-
тельность и взаимодей-
ствие участников деятель-
ности в области физиче-
ской  культуры и спорта 

ИОПК-10.1. Знает основы менеджмента, 
управления персоналом; типичные психо-
логические трудности занимающихся фи-
зической культурой и 
спортом; основы эффективного общения, 

включая приемы профилактики и кон-

структивного разрешения конфликтов в 

группе; методики подготовки волонтеров в 

области физической культуры и спорта. 
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ИОПК-10.2. Умеет устанавливать и под-

держивать социальные коммуникации с 

субъектами физкультурно-спортивной де-

ятельности в профессиональных ситуациях 

и в жизни, применять общие (классиче-

ские) психологические рекомендации по 

общению, оптимизации психических со-

стояний, самооценки, поддержанию моти-

вации у занимающихся;  применять психо-

логические приемы: постановка цели, со-

четание видов оценки, психолого-

педагогическая поддержка, психотехниче-

ские упражнения, групповые нормы; опре-

делять цели и задачи деятельности спор-

тивного актива, волонтеров в области фи-

зической культуры и спорта, оценивать их 

деятельность. 

ИОПК-10.3. Имеет опыт применения пси-

хотехнических игр и упражнений с зани-

мающимися физической культурой и спор-

том;  анализа эффективности общения и 

взаимодействия с субъектами физкультур-

но-спортивной деятельности; руководства 

работой спортивного актива, организации 

деятельности волонтеров в области физи-

ческой культуры и спорта. 

Научное исследо-

вание 

ОПК-11. Способен прово-

дить исследования по 

определению эффектив-

ности используемых 

средств 

и методов физкультурно-

спортивной деятельности 

ИОПК-11.1. Знает актуальные проблемы и 

тенденции развития научных исследова-

ний в области физической культуры и 

спорта; алгоритм построения педагогиче-

ского эксперимента, способы обработки  

результатов исследования и анализ полу-

ченных данных их оформление; методоло-

гические подходы к научно-методической 

деятельности в области физической куль-

туры и спорта (ИВС); 

ИОПК-11.2. Умеет применять методоло-

гию научного исследования:  определять 

задачи, собирать, анализировать, интер-

претировать данные информационных ис-

точников и результатов исследования, ис-

пользовать их при планировании, контро-

ле, методическом обеспечении образова-

тельного и тренировочного процесса в 

ИВС, физкультурно-оздоровительной дея-

тельности, организационно-

управленческого процесса в ФСО; форму-

лировать положения исследования в сту-

денческих работах; 

представлять результаты собственных ис-

следований перед аудиторией. 

ИОПК-11.2. Имеет опыт выполнения 
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научно-исследовательских работ при осу-

ществлении педагогической диагностики, 

планировании, педагогического контроля 

и методического обеспечения образова-

тельного и тренировочного процессов, 

определения эффективности используемых 

средств и методов физкультурно-

спортивной деятельности; публичной за-

щиты результатов собственных научных 

исследований. 

Правовые основы 
профессиональ-

ной 

деятельности 

ОПК-12. Способен осу-
ществлять профессио-
нальную деятельность в 
соответствии с норматив-

ными правовыми актами 

сферы физической куль-

туры и спорта и нормами 

профессиональной этики 

ИОПК-12.1. Знает нормативно-правовые 
акты Российской Федерации; законода-
тельство Российской Федерации в сфере 
физической культуры и спорта,  в образо-
вании; нормативные документы в области 
управления персоналом физкультурно-
спортивной организации, нормативные до-
кументы, регламентирующие работу со 
служебной документацией. 
ИОПК-12.2. Умеет использовать зако-

нодательные  акты при решении задач 

профессиональной деятельности; анали-

зировать планируемую и отчетную до-

кументацию сферы физической культу-

ры и спорта на предмет соответствия 

требованиям нормативных правовых 

актов условиям договоров.  

ИОПК-12.3. Имеет опыт обоснования при-

нимаемых решений по организации дея-

тельности в области физической культуры 

и спорта с позиции норм законодательства 

и профессиональной этики; разработки 

обязательной отчетности в соответствии с 

порядком установленными нормативными 

правовыми актами, требованиями выше-

стоящей организации или собственника; 

составления документов по проведению 

соревнований. 

Организационно- 
методическое 

обеспечение 

ОПК-13. Способен осу-
ществлять организацию и 
судейство соревнований 
по избранному виду спор-
та 

ИОПК-13.1. Знает ФССП по видам спорта; 
правила соревнований по ИВС, методику 
организации и проведения спортивных со-
ревнований и физкультурно-массовых ме-
роприятий; состав судейской коллегии по 
ИВС и функции отдельных спортивных 
судей; правила эксплуатации спортивных 
сооружений, оборудования и спортивной 
техники. 
ИОПК-13.2. Умеет планировать проведе-

ние соревнований и мероприятий, оцени-

вать состояние готовности спортивного и 

технологического оборудования, спортив-

ного сооружения или объекта спорта к их 

проведению, составлять документацию по 

проведению соревнований по установлен-
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ному образцу; организовывать и проводить 

судейство детских спортивных соревнова-

ний по ИВС. 

ИОПК-13.3. Имеет опыт подготовки по-

ложения о соревновании, определения 

графиков его проведения, программ спор-

тивно-массовых мероприятий, праздников; 

составления плана ресурсного обеспечения 

соревнования, физкультурно-спортивного 

мероприятия,  участия в судействе спор-

тивных соревнований по ИВС. 

Организационно- 
методическое 

обеспечение 

ОПК-14. Способен осу-
ществлять методическое 
обеспечение и контроль 
тренировочного и образо-
вательного процесса 

ИОПК-14.1. Знает требования ПС и иных 
квалификационных характеристик по со-
ответствующему виду профессиональной 
деятельности,  ФССП по виду спорта 
(спортивной дисциплине),  ФГТ к реализа-
ции ДПП в области физической культуры 
и спорта; принципы, систему организации, 
содержание методического обеспечения и 
порядок разработки учебно-программной 
документации для тренировочного и обра-
зовательного процессов, в организации ДО 
детей по физической культуре и спорту; 
показатели, характеризующие эффектив-
ность проведения, особенности оценива-
ния процесса и результатов учебно-
тренировочного занятия по ИВС; 
ИОПК-14.2. Умеет: 

 определять и планировать содержание ме-

тодического обеспечения тренировочного 

и образовательного процессов; анализиро-

вать проведенные занятия по ИВС для 

установления соответствия содержания, 

методов и средств поставленным целям и 

задачам, интерпретировать и использовать 

в работе полученные результаты для кор-

рекции собственной деятельности. 

ИОПК-14.3. Имеет опыт проведения педа-

гогического наблюдения и анализа прове-

дения занятия и фрагмента физкультурно-

спортивного мероприятия с использовани-

ем средств ИВС; разработки методическо-

го обеспечения тренировочного процесса. 

Материально- 
техническое 

обеспечение 

ОПК-15. Способен прово-
дить материально-
техническое оснащение 
занятий, соревнований, 
спортивно-массовых ме-
роприятий 

ИОПК-15.1. Знает классификацию, осо-
бенности, состав спортивных, правила 
эксплуатации спортивных сооружений, 
оборудования и спортивной техники; па-
раметры и оборудование различных спор-
тивных объектов; устройство спортсоору-
жений для инвалидов; требования к экипи-
ровке, спортивному инвентарю и оборудо-
ванию в БВС и ИВС. 
ИОПК-15.2. Умеет разрабатывать план 
модернизации оснащения спортивного 
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зала, выбирать оборудование;  И 
ИОПК-15.3. Имеет опыт проведения 
фрагмента учебно-тренировочного заня-
тия по ИВС с использованием инвентаря 
и оборудования; составления плана ма-
териально-технического обеспечения 
физкультурно-оздоровительного или 
спортивно-массового мероприятия. 

Информационно-
коммуникацион-
ные технологии 
для профессио-
нальной деятель-
ности 

ОПК-16  Способен пони-
мать принципы работы 
современных информаци-
онных технологий и ис-
пользовать их для реше-
ния задач профессиональ-
ной деятельности 

ИОПК-16.1 Знает принципы работы со-
временных информационных технологий 
ИОПК-16.2 Умеет осуществлять отбор со-
временных информационных технологий 
для решения стандартных задач професси-
ональной деятельности 
ИОПК-16.3 Имеет опыт использования со-
временных информационных технологий 
для решения задач профессиональной дея-
тельности 

 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

Таблица 4.1.3  

Задача ПД 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование ин-

дикатора  

достижения профессио-

нальной  

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

Педагогический тип задач профессиональной деятельности 

Проектирование и ре-

ализация основных 

общеобразовательных, 

программ среднего 

профессионального 

образования, допол-

нительных общеобра-

зовательных программ 

ПК-1. Способен раз-

рабатывать учебно-

методическое обес-

печение реализации 

образовательной 

программы 

 

ИПК-1.1. Знает ФГОС 

ОО, ФГОС СПО, ФГТ 

ДПП, содержание при-

мерных основных обра-

зовательных программ, 

дидактические основы, 

используемые в образо-

вательном процессе. 

ИПК -1.2. Умеет анали-

зировать примерные 

(типовые) программы, 

разрабатывать и обнов-

лять рабочие програм-

мы, планы занятий, оце-

ночные средства и дру-

гие методические мате-

риалы для программ со-

ответствующего уровня 

образования.   

ИПК -1.3. Имеет опыт 

разработки и обновле-

ния учебно-

методического обеспе-

чения учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

ПС: «Педагог (пе-

дагогическая дея-

тельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) (вос-

питатель, 

учитель) 

«Педагог дополни-

тельного образо-

вания детей и 

взрослых» 
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для программ соответ-

ствующего уровня обра-

зования. 

ПК-2. Способен ис-

пользовать в образо-

вательном процессе 

педагогически обос-

нованные формы, 

методы, средства и 

приемы организации 

деятельности обу-

чающихся 

 

ИПК-2.1. Знает акту-

альные педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода  в области фи-

зической культуры с  

учетом   возрастных   и   

индивидуальных   осо-

бенностей обучающих-

ся.   

ИПК-2.2. Умеет 

использовать педагоги-

чески обоснованные 

формы, методы, сред-

ства и приемы органи-

зации деятельности 

обучающихся: элек-

тронные, образователь-

ные и информационные 

ресурсы с учетом состо-

яния здоровья, возраст-

ных, индивидуальных 

особенностей. 

ИПК-2.3. Имеет опыт 

анализа проводимых 

занятий для установле-

ния соответствия со-

держания, методов и 

средств поставленным 

целям и задачам, интер-

претации и использова-

ния в работе получен-

ных результатов для 

коррекции в ходе соб-

ственной деятельности. 

ПС: «Педагог (пе-

дагогическая дея-

тельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) (вос-

питатель, 

учитель) 

«Педагог дополни-

тельного образо-

вания детей и 

взрослых» 
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ПК-3. Способен 

определять и ис-

пользовать в образо-

вательном процессе 

формы, методы, 

средства контроля и 

оценивания процес-

са и результатов 

освоения образова-

тельной  программы 

 

ИПК-3.1. Знает пути до-

стижения образователь-

ных результатов, мето-

дику разработки и при-

менения оценочных 

средств, интерпретации 

результатов контроля и 

оценивания. 

ИПК-3.2. Умеет 

определять педагогиче-

ски обоснованные сред-

ства, формы, методы, 

приемы оценивания 

процесса и результатов 

деятельности обучаю-

щихся при освоении об-

разовательной  про-

граммы. 

ИПК-3.3. Имеет опыт 

осуществления кон-

трольно-оценочной дея-

тельности в образова-

тельном процессе под-

бора из существующих 

или создания оценоч-

ных средств, позволяю-

щих оценивать индиви-

дуальные образователь-

ные достижения обуча-

ющихся в области фи-

зической культуры, тех-

нологиями. 

ПС: «Педагог (пе-

дагогическая дея-

тельность в 

дошкольном, 

начальном общем, 

основном общем, 

среднем общем 

образовании) (вос-

питатель, 

учитель) 

«Педагог дополни-

тельного образо-

вания детей и 

взрослых» 

 

Научно-исследовательский тип задач профессиональной деятельности 

Планирование и коор-

динирование проведе-

ния мероприятий и 

выполнение работ 

научно-

исследовательской 

деятельности 

ПК-4. Способен 

планировать и коор-

динировать прове-

дение мероприятий 

и выполнение работ, 

исходя из целей и 

задач организации, 

осуществляющей 

деятельность в обла-

сти физической 

культуры и спорта 

 

ИПК-4.1. Знает локаль-

ные нормативные акты 

образовательной орга-

низации, регламенти-

рующие вопросы про-

граммно-методического 

обеспечения образова-

тельного процесса, ме-

тоды и формы органи-

зации деятельности и 

общения, техники и 

приемы вовлечения 

обучающихся в дея-

тельность при проведе-

нии досуговых меро-

приятий, состав испы-

таний, тестов для всех 

гендерных и возрастных 

групп, включая кон-

ПС: «Педагог до-

полнительного об-

разования 

детей и взрослых» 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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трольные показатели 

испытаний, тестов и их 

нормативные значения. 

ИПК-4.2. Умеет плани-

ровать и координиро-

вать проведение физ-

культурно-

оздоровительных и 

спортивно-массовых 

мероприятий, деятель-

ность по проведению 

консультирования, те-

стирования по выполне-

нию видов испытаний, 

тестов, нормативов в 

области физической 

культуры. 

ИПК-4.3. Имеет опыт 

подготовки и проведе-

ния массовых физкуль-

турно-спортивных ме-

роприятий, анализа ор-

ганизации деятельности 

(проведения работ), от-

слеживания (оценки) 

педагогических эффек-

тов проведения меро-

приятий. 

Анализ   финансово-

хозяйственной дея-

тельности физкуль-

турно-спортивной 

организации 

ПК-5. Способен 

осуществлять анализ 

финансово-

хозяйственной дея-

тельности, реализо-

вывать учетную по-

литику организации 

 

ИПК-5.1. Знает основы 

экономики: теоретиче-

ские основы экономиче-

ского анализа, методы 

экономического анали-

за, организации труда и 

управления в области 

физической культуры. 

ИПК-5.2. Умеет  

планировать и прогно-

зировать технологию 

анализа финансово-

хозяйственной деятель-

ности, реализации учет-

ной политики организа-

ции в области физиче-

ской культуры, анали-

зировать подготовлен-

ные и представленные 

на утверждение отчеты 

с целью определениях 

их реалистичности, ло-

гичности, соответствия 

действительному поло-

ПС: «Педагог до-

полнительного об-

разования 

детей и взрослых» 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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жению дел, требовани-

ям нормативных право-

вых актов, вышестоя-

щеящей организации, 

собственника.  

ИПК-5.3. Имеет опыт 

анализа данных финан-

совой и статистической 

отчетности, составления 

финансовой отчетности 

организации, осуществ-

ляющей деятельность в 

сфере физической куль-

туры и спорта. 

Научно-исследовательский тип задач профессиональной деятельности 

Руководство деятель-

ностью в физкультур-

но-спортивной орга-

низации  

ПК-6. Способен 

проводить анализ  

организации трени-

ровочного и образо-

вательного процес-

сов и делать обосно-

ванные предложения 

по её совершенство-

ванию 

 

ИПК-6.1. Знает ФГОС 

СПО, ФГТ ДПП, ФССП 

по виду спорта (спор-

тивной дисциплине),  

требования к методиче-

скому и информацион-

ному обеспечению ор-

ганизации тренировоч-

ного и образовательного 

процессов по специали-

зированным направле-

ниям. 

ИПК-6.2. Умеет плани-

ровать анализ методи-

ческой и информацион-

ной деятельности тре-

нировочного и образо-

вательного процессов 

физкультурно-

спортивной организа-

ции с целью определе-

ния её качества, полно-

ты, актуальности, фор-

мулировать обоснован-

ные предложения по её 

совершенствованию. 

ИПК-6.3. Имеет опыт 

анализа проведения 

учебных занятий и ор-

ганизации самостоя-

тельной работы обуча-

ющихся, организации 

тренировочного процес-

са, выполнения план-

фактного-анализа, уста-

новления причин откло-

нений, внесения коррек-

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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тив в учебно-

методическую докумен-

тацию. 

Руководство техниче-

ской эксплуатацией, 

ремонтом и модерни-

зацией спортивного и 

технологического 

оборудования, спор-

тивного сооружения, 

объекта спорта 

ПК-7. Способен 

проводить меропри-

ятия по укреплению 

и развитию матери-

ально-технической 

базы физкультурно-

спортивной органи-

зации; 

 

ИПК-7.1. Знает 

педагогические, сани-

тарно-гигиенические, 

эргономические, эсте-

тические, психологиче-

ские и социальные тре-

бования к дидактиче-

скому обеспечению и 

оформлению спортив-

ных залов, площадок, 

требования к экипиров-

ке, спортивному инвен-

тарю и оборудованию; 

способы проверки нали-

чия и качественных ха-

рактеристик спортив-

ных объектов, снарядов, 

инвентаря, технологи-

ческого оборудования, 

измерительных прибо-

ров и технических си-

стем в целях определе-

ния их исправности. 

ИПК-7.2. Умеет разра-

батывать мероприятия 

по модернизации мате-

риально-технической 

базы ФСО, выбирать 

учебное оборудование и 

составлять заявки на его 

закупку,   оценивать со-

стояние готовности 

спортивного и техноло-

гического оборудова-

ния, спортивного со-

оружения или объекта 

спорта к проведению 

мероприятий, планиро-

вать, координировать и 

контролировать работу 

работников по техниче-

ской эксплуатации, ре-

монту и модернизации 

спортивного и техноло-

гического оборудова-

ния, связанную с прове-

дением спортивных и 

иных массовых меро-

приятий, тренировок. 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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ИПК-7.3. Имеет опыт 

контроля санитарно-

бытовых условий и 

условий внутренней 

среды спортивного зала, 

площадок, выполнения 

требований охраны тру-

да; анализа и устране-

ния возможных рисков 

жизни и здоровью зани-

мающихся, расчета объ-

ема и достаточности ре-

сурсов для обеспечения 

выполнения планов. 

Управление персона-

лом, задействованным 

в физкультурно-

спортивной работе 

ПК- 8. Способен 

планировать, орга-

низовывать и кон-

тролировать работу 

персонала организа-

ции, осуществляю-

щей деятельность в 

области физической 

культуры и спорта. 

 

ИПК-8.1. Знает норма-

тивные документы в об-

ласти ФКиС, основы 

трудового законода-

тельства РФ в области 

управления персоналом 

физкультурно-

спортивной организа-

ции, а также минималь-

ные требования к соста-

ву штата физкультурно-

спортивной организа-

ции соответствующего 

вида,  требования охра-

ны труда и пожарной 

безопасности. 

ИПК-8.2. 

Умеет составлять рабо-

чие графики персонала с 

учетом максимальной 

занятости; оценивать 

эффективность решений 

по управлению персо-

налом, составлять нор-

мативные документы, 

регламентирующие ра-

боту со служебной до-

кументацией, 

 планировать, коорди-

нировать и контролиро-

вать работу работников 

по технической эксплу-

атации, ремонту и мо-

дернизации спортивного 

и технологического 

оборудования, связан-

ную с проведением 

спортивных и иных 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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массовых мероприятий, 

тренировок. 

ИПК-8.3. Имеет опыт 

определения объема и 

достаточности персона-

ла и материальных ре-

сурсов ФСО для  реали-

зации методической и 

информационной под-

держки, 

для обеспечения выпол-

нения планов по прове-

дению консультирова-

ния и тестирования, 

разработки и (или) мо-

дификации системы мо-

тивации труда работни-

ков. 

Контроль и учет дея-

тельности в области 

физической культуре 

и спорта 

ПК- 9. Способен 

осуществлять анализ 

данных о результа-

тах деятельности 

организаций физи-

ческой культуры и 

спорта; 

 

 

ИПК- 9.1. Знает основы 

планирования, бюдже-

тирования  и порядок 

финансирования дея-

тельности физкультур-

но-спортивной органи-

зации, соответствующей 

организационно право-

вой формы и формы 

собственности, матема-

тические методы анали-

за результатов деятель-

ности; 

- типовые методики 

анализа экономических 

и социально-

экономических показа-

телей, характеризующие 

деятельность организа-

ций физической культу-

ры и спорта. 

ИПК-9.2. Умеет выпол-

нять анализ планов по 

основной деятельности, 

подготовленные и пред-

ставленные на утвер-

ждение отчеты,  

оценивать экономиче-

скую эффективность 

решений по управлению 

спортивным и техноло-

гическим оборудовани-

ем;  

- критически оценить 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 
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результаты деятельно-

сти физкультурно-

спортивных организа-

ций с учетом критериев 

социально-

экономической эффек-

тивности, рисков и воз-

можных социально-

экономических послед-

ствий. 

ИПК-9.3. Имеет опыт 

анализа данных финан-

совой и статистической 

отчетности, определе-

ния объема и достаточ-

ности инвентаря, обору-

дования и персонала для 

организации занятий, 

проведения спортивных 

мероприятий, анализа 

планов работ, связанных 

с осуществлением мето-

дического и информа-

ционного сопровожде-

ния. 

Противодействие кор-

рупции, антикорруп-

ционное поведение 

ПК-10. Способен 

выбирать формы ан-

тикоррупционного 

поведения и методы 

противодействия 

коррупции. 

 

ИПК-10.1. Знает Феде-

ральный закон "О про-

тиводействии корруп-

ции" от 25.12.2008 N 

273-ФЗ (действующую 

редакцию), общерос-

сийские антидопинго-

вые правила, анти-

допинговые правила, 

утверждённые между-

народными антидопин-

говыми организациями, 

методы предотвращения 

противоправного влия-

ния на результаты офи-

циальных спортивных 

соревнований и прави-

ла, устанавливающие 

ответственность за та-

кое противоправное 

влияние. 

ИПК-10.2. Умеет при-

менять законодатель-

ство Российской Феде-

рации о противодей-

ствии коррупции по во-

просам предотвращения 

 « Руководитель 

организации (под-

разделения орга-

низации), осу-

ществляющей дея-

тельность в обла-

сти физической 

культуры и спор-

та» 

https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
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и урегулирования кон-

фликта интересов. 

ИПК-10.3. Имеет опыт 

разработки форм анти-

коррупционного пове-

дения и методов проти-

водействия коррупции в 

физкультурно-

спортивной организа-

ции. 

 

5. Структура и содержание ООП 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

ООП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образователь-

ных отношений. 

Объем обязательной части образовательной программы (без учета объема ГИА), состав-

ляет более 60% общего объема программы бакалавриата (что соответствует требованию ФГОС 

ВО). 

 

В соответствии с ФГОС ВО структура программы бакалавриата  включает следующие 

блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».  

В рамках дисциплин (модулей), формирующих ОПК и ПК, практические занятия (семи-

нарские занятия) организуются, в том числе в форме практической подготовки, которая преду-

сматривает участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с бу-

дущей профессиональной деятельностью. 

 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, 

истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности жизнедея-

тельности в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)».  

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту:  

– в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» в объеме не менее 2 з.е.;  

– в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения в объеме 328 ака-

демических часов, которые являются обязательными для освоения, не переводятся в з.е. и не 

включаются в объем программы бакалавриата.  

 

5.2. Типы практики  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практика.  

В программе бакалавриата по направлению подготовки 49.03.01 Физическая культура в 

рамках учебной и производственной практики устанавливаются следующие типы практик:  

Учебная практика: 

 Учебная практика: педагогическая практика;  

 Учебная практика: тренерская практика; 

 Учебная практика: профессионально-ориентированная; 

Производственная практика: 

 Производственная практика: педагогическая практика; 

 Производственная практика: организационная практика. 

 Производственная практика: преддипломная практика. 

 

https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
https://files.gossluzhba.gov.ru/49309a89-3c66-408c-805a-2d42b28e89c9/download/4cc1f581-a2db-4a15-8786-1fffa4bd64fe
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Практики реализуются в дискретной форме: 

путем выделения непрерывного периода учебного времени для проведения практики: 

 Учебная практика: педагогическая практика;  

 Учебная практика: тренерская практика; 

 Учебная практика: профессионально-ориентированная; 

Производственная практика: 

 Производственная практика: педагогическая практика; 

 Производственная практика: организационная практика. 

 Производственная практика: преддипломная практика. 

 

Практики организованы в форме практической подготовки. Практическая подготовка ор-

ганизуется путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью в объеме, определенном в программах 

соответствующих практик. 

Программы практик  представлены в Приложении 5. 

 

5.3. Государственная итоговая аттестация 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят:  

– подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена;  

– подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) осуществляется после освоения обучающи-

мися основной образовательной программы в полном объеме. ГИА включает в себя подготовку 

к сдаче и сдачу государственного экзамена и подготовка к защите и защита выпускной квали-

фикационной работы.  

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата, обеспечивает 

выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной 

области и сфере профессиональной деятельности, установленной в соответствии с пунктом 1.11 

ФГОС ВО, и решать задачи профессиональной деятельности не менее чем одного типа, уста-

новленного в соответствии с пунктом 1.12 ФГОС ВО. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 6. 

 

5.4. Учебный план и календарный учебный график  

Учебный план ООП, разработанный в соответствии с ФГОС ВО, состоит из обязатель-

ной части и части, формируемой участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также 

дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование отдельных 

профессиональных компетенций, установленных самостоятельно. 

Профессиональные компетенции, установленные программой бакалавриата, сформирова-

ны на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, а также на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями или объединениями работодателей в сфере 

основного общего, среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, включены в обязательную часть программы бакалавриата и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

К части, формируемой участниками образовательных отношений, относятся дисципли-

ны (модули), практики, направленные на углубление отдельных общепрофессинальных ком-

петенций, формируемых в обязательной части. 

В обязательную часть программы бакалавриата включены, в том числе: 
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дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 

иностранному языку, безопасности жизнедеятельности; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 

«Дисциплины (модули)». 

 

При реализации ООП обучающимся обеспечивается возможность освоения элективных 

(избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) и факультативных (необязательных 

для изучения при освоении образовательной программы) дисциплин в порядке, установленном 

локальным нормативным актом университета. Избранные обучающимся элективные дисципли-

ны (модули) являются обязательными для освоения. 

Учебный план включает государственную итоговую аттестацию в объеме 9 з.е. 

Учебный план для заочной формы обучения представлен в приложении 3. 

Календарный учебный график является составной частью учебного плана.  

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации образова-

тельной программы, включая периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды 

каникул. Осуществление образовательной деятельности по ООП не проводится в нерабочие празд-

ничные дни. 

Календарный учебный график представлен для заочной формы обучения в приложении 3. 

 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик  

Рабочие программы дисциплин и программы практик разрабатываются отдельными до-

кументами в соответствии с утвержденным шаблоном.  (Приложение 4). 

ФОСы дисциплин являются неотъемлемой частью РПД и  оформлены в виде отдельного 

документа – приложения к РПД. ФОСы практик являются составной частью РПП. 

Полнотекстовые фонды оценочных средств представлены на кафедрах. 

 

5.6 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. 

Рабочая программа воспитания определяет комплекс основных характеристик осуществ-

ляемой в ННГУ воспитательной деятельности. 

Календарный план воспитательной работы конкретизирует перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся ННГУ. Рабочая 

программа воспитания и календарный план воспитательной работы представлены в Приложе-

нии 7.   

 

6. Условия осуществления образовательной деятельности 

6.1. Финансовые условия осуществления образовательной деятельности 

Финансирование реализации программ бакалавриата осуществляется в объеме не ниже 

установленных государственных нормативных затрат на оказание государственной услуги в 

сфере образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом коррек-

тирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ, в соответ-

ствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по ре-

ализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ высшего обра-

зования по специальностям и направлениям подготовки, утверждаемой Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы бакалавриата 

соответствует требованиям п. 4.3. ФГОС ВО.  

Материально-технические условия для реализации образовательного процесса подготов-

ки бакалавров соответствуют действующим санитарным и противопожарным нормам.  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими 
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средствами обучения, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду ННГУ.  

Имеется в наличии необходимый комплект лицензионного и свободно распространяемо-

го программного обеспечения, в том числе отечественного производства, состав которого опре-

делен в рабочих программах дисциплин (модулей) и при необходимости обновляется.  

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного обуча-

ющегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых определен в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и при необходимости обновляется. 

 

6.3. Кадровые условия обеспечения образовательного процесса 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками об-

разовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы бака-

лавриата на иных условиях.  

Кадровые условия реализации образовательной программы соответствуют требованиям 

п. 4.4. ФГОС ВО:  

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Более 70 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Свыше 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Более 60 процентов численности педагогических работников и лиц, привлекаемых к об-

разовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), имеют ученую степень и (или) ученое звание. 
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6.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной де-

ятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, 

в которой ННГУ принимает участие на добровольной основе.  

В целях совершенствования программы бакалавриата при проведении регулярной внут-

ренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме бакалавриата ННГУ привлекает работодателей, иных юридических и (или) физических 

лиц, включая педагогических работников ННГУ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения со-

ответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО.  
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Приложение 1 

Перечень  

профессиональных стандартов,  

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу  

бакалавриата  

 

N 

п/п 

Код профессио-

нального стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

область профессиональной деятельности: Образование и наука 

1 01.001 Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном об-

щем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель). 

2 01.003 Педагог дополнительного образования детей и взрослых. 

область профессиональной деятельности: Физическая культура 

4 05.008 Руководитель организации (подразделения организации), осуществляющей деятель-

ность в области физической культуры и спорта. 

 

Приложение 2 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника образовательной программы 

 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код 

наименование уровень ква-

лификации 

Наименование код уровень 

(подуро-

вень) ква-

лификации 

01.001 

Педагог 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации образо-

вательного процес-

са в образователь-

ных организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

6 Общепедагоги-

ческая функция.  

Обучение 

A/01.6 6 

Воспитательная 

деятельность 

A/02.6 6 

Развивающая 

деятельность 

A/03.6 6 

В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основ-

ных общеобразо-

вательных про 

грамм 

6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации про-

грамм основного 

и среднего обще-

го образования 

В/03.6 6 

01.003 

Педагог дополнитель-

ного образования детей 

и взрослых 

А Преподавание по 

дополнительным 

общеобразова-

тельным про-

граммам 

6 Организация 

деятельности 

обучающихся, 

направленной на 

освоение допол-

нительной обще-

образовательной 

A/01.6 6.1 
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программы 

Организация 

досуговой дея-

тельности обу-

чающихся в про-

цессе реализации 

дополнительной 

общеобразова-

тельной про-

граммы 

A/02.6 6.1 

Обеспечение 

взаимодействия с 

родителями (за-

конными пред-

ставителями) 

обучающихся, 

осваивающих 

дополнительную 

общеобразова-

тельную про-

грамму, при 

решении задач 

обучения и вос-

питания 

A/03.6 6.1 

Педагогический 

контроль и оцен-

ка освоения до-

полнительной 

общеобразова-

тельной про-

граммы 

A/04.6 6.1 

Разработка про-

граммно-

методического 

обеспечения 

реализации до-

полнительной 

общеобразова-

тельной про-

граммы 

A/05.6 6.2 

05.008 

Руководитель органи-

зации (подразделения 

организации), осу-

ществляющей деятель-

ность в области физиче-

ской культуры и спорта 

А Руководство де-

ятельностью в 

области физиче-

ской культуры и 

спорта по месту 

работы, месту 

жительства и 

месту отдыха, а 

также в образо-

вательных орга-

низациях, осу-

ществляющих 

деятельность в 

области физиче-

6 Управление 

эксплуатацией 

инвентаря и 

оборудования, 

используемого 

для деятельности 

в области физи-

ческой  по месту 

работы, месту 

жительства и 

месту отдыха, а 

также в образо-

вательных орга-

низациях 

A/01.6 6 
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ской культуры и 

спорта 

6 Управление 

персоналом, 

задействованным 

в физкультурно-

спортивной рабо-

те по месту 

работы, месту 

жительства и 

месту отдыха, а 

также в образо-

вательных орга-

низациях 

A/02.6 6 

6 Руководство 

физкультурно-

оздоровительной 

и спортивной 

деятельностью 

по месту рабо-

ты, месту жи-

тельства и месту 

отдыха, а также 

в образователь-

ных организа-

циях  

A/03.6 6 

6 Контроль и учет 

деятельности в 

области физиче-

ской культуры и 

спорта по месту 

работы, месту 

жительства и 

месту отдыха, а 

также в образо-

вательных орга-

низациях 

A/04.6 6 

B Руководство 

планированием, 

аналитической и 

методической 

деятельностью в 

области физиче-

ской культуры и 

спорта 

6 Разработка и 

утверждение 

текущих и пер-

спективных пла-

нов работы, 

определение 

целевых показа-

телей деятельно-

сти 

В/01.6 6 

6 Руководство 

методическим и 

информацион-

ным обеспечени-

ем деятельности 

физкультурно-

спортивной орга-

низации 

В/02.6 6 
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6 Контроль и учет 

исполнения пла-

нов, результатов 

информационно-

го и методиче-

ского обеспече-

ния деятельности 

физкультурно-

спортивной орга-

низации 

В/03.6 6 

C Руководство 

технической 

эксплуатацией, 

ремонтом и мо-

дернизацией 

спортивного и 

технологическо-

го оборудования, 

спортивного со-

оружения (объ-

екта спорта) 

6 Управление 

процессами тех-

нической эксплу-

атации, ремонта 

и модернизаци-

ей спортивного 

и технологиче-

ского оборудо-

вания 

С/01.6 6 

6 Управление 

персоналом, 

задействованным 

в работах по 

технической 

эксплуатации, 

ремонту и мо-

дернизации 

спортивного и 

технологиче-

ского оборудо-

вания 

С/02.6 6 

6 Руководство 

подготовкой 

спортивного и 

технического 

оборудования 

для проведения 

спортивных и 

иных массовых 

мероприятий 

и осуществле-

ния физкуль-

турно-

спортивной 

деятельности 

С/03.6 6 

6 Контроль и учет 

технической 

эксплуатации, 

ремонта и мо-

дернизации 

спортивного и 

технологиче-

ского оборудо-

вания, спортив-

ного сооруже-

ния (объекта 

спорта), разра-

С/04.6 6 
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ботка направле-

ний техническо-

го развития 

организации  

 6 Обеспечение 

безопасности 

работников, 

участников спор-

тивных соревно-

ваний и посети-

телей при ис-

пользовании 

спортивного и 

технологиче-

ского оборудо-

вания, спортив-

ного сооруже-

ния (объекта 

спорта) 

С/05.6 6 

D Руководство де-

ятельностью по 

консультирова-

нию  и тестиро-

ванию в области 

физической 

культуры и 

спорта  

6 Текущее пла-

нирование 

деятельности 

по консуль-

тированию и 

тестированию 

D/01.6 6 

6 Управление 

персоналом, 

задейство-

ванным в 

проведении 

консультиро-

вания и те-

стирования 

D/03.6 6 

 


