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1. Mecro nucuuminnabl B cTpykrype OOII

Huctummuaa OTJ1.02 «IIpoekTupoBanue Startup» sBisieTcs (GaxyIbTaTUBOM 00pa3oBaTEIbHOM
OporpaMMbl 10 HampasieHHto moarotoBku 38.03.01 DxoHoOMHMKa HampaBiIeHHOCTH (TPOQUIIB)
DKOHOMUKA ¥ (UHAHCHI OpTaHU3aUi (TIPEeIIPUITHI).

JlvcuuiuiHa npeiHa3HavYeHa JJisi OCBOCHHS CTYEHTAMU OYHOM M OYHO-3a049HOU (POpMBI 00yUIEeHHUs

B 7 cemMecTpe.

2. Tlmanupyemble pe3yabTaThl 00y4eHHUsI MO JUCHUIJINHE, COOTHECEHHBIE ¢ IUIAHNPYEMBIMH
pe3yJbTaTaMU 0CBOEHHS 00Pa30BaTeJIbHOI NPOrpaMMbl (KOMIIETEHIIUSIMU U HHANKATOPAMH
AOCTHKEHUS] KOMIIeTeHIIHii)

HHCTPYMEHTAJIBHBIMH CPEACTBAMH IS
00paboOTKM JaHHBIX H TPOBEICHHS
HSKOHOMHYECKUX PaCcCUETOB.

I[InanupyemMsble pe3yjbTaThl 00yUeHHs 10 AUCHHILIMHE (MOYJII0), B HaumenoBanue
®opmupyembie COOTBETCTBHHU C HHIUKATOPOM JIOCTHKEHHsI KOMIeTeHIIMH OIIEHOYHOT 0
KOMIIeTeHIINN cpeacTBa
(xon, conepxaHue HNHankaTop 10CTHKEHUS Pe3yabsTaTsl 00yUeHus1
KOMIICTCHITHH) KOMIIeTeHI[HH ™ Mo TUCHHITHHE
(xo[, collep)KaHre HHINKATOPA)
YK-10 YK-10.1. [IpumenseT 3Hanus 00 | 3Hame: OCHOBHBIE 3aKOHBI u Bonpocs! ms
Cnocoben OCHOBHBIX 3aKOHAX U | 3aKOHOMEPHOCTH ()YHKIIMOHUPOBAHUS omnpoca
MIPUHUMATh 3aKOHOMEPHOCTSIX 9KOHOMHKH;, OCHOBBI IKOHOMHMYECKON (cobecenoBanusi)
000CHOBaHHBIE (YHKIIMOHUPOBAHUS TCOPUH;
9KOHOMHYECCKHUE SKOHOMHUKH; OCHOBHI | ymMemsb:  TIPAMEHATH 3HaHHA 00
perIeHus B | PKOHOMHYECKOH TEOPHUH, | OCHOBHBIX 3aKOHAX M 3aKOHOMEPHOCTSIX
Ppas3IuuHbIX HEOOXOAMMBIX JUIA peleHus | QyHKIMOHUPOBAHUS 9KOHOMHUKH;
00acTsIX poheCCHOHATBHBIX U | OCHOBBI ~ SKOHOMHYECKOW  TEOpUH,
KHU3HEESATEIPHOCT | COLMAIBHBIX 3a/1a4 HEOOX0/IUMBbIE JULst peeHus
u MpOo(pECCHOHANBHBIX W  COIHATBHBIX
3amad;
61a0emp: HABBIKAMH SKOHOMHUYECKOTO
aHanmm3a Ui peuieHust
npodeCcCHOHANBHBIX W COLMANBHBIX
3ajad.
VYK-10.2. [Ipumensier | 3nams: OCHOBHBIE METObl aHAIIM3A, VuebHo-
SKOHOMHUYECKHE 3HAHUS NpU | HEOOXOJMMBbIE JUIst NPUHATHS | HCCIIEI0BATENbCKAS
BBITIOJTHEHUN NPaKTHYECKUX | 00OCHOBaHHBIX HKOHOMHUYECKHX pedeparuBHas
3amag; MIPUHUMATP | PEIICHHIA; pabota
000CHOBaHHBIC SKOHOMHUYCCKUE | ymMemsp: TPUMEHITH HSKOHOMHYECKHUE
pELICHUsI B Pa3IMYHBIX 00JAaCTAX | 3HAHUS npu BBIMOJIHCHUH
KHU3HE/IESTeIIbHOCTH MPAaKTUYECKUX  3aja4; IPUHUMATH
000CHOBaHHEBIE IKOHOMHUYECKHE
pemeHus B npodeccrnoHaIBEHO M
JIESTeITbHOCTH;
61a0emb: COBPEMEHHBIMU




VK-10.3. cnons3yeT OCHOBHBIE

TIOJIOKCHHU A u METOAbI
9KOHOMHYECCKHX HayK npu
pemennn COIMAJIbHBIX n

po¢eCCHOHATBHBIX 3a1ad

3Hambs: OCHOBHBIC TIOJIOKCHHU A n
METOAbI OKOHOMHYECCKHX HayK,
HCIOJIb3YyEMbIC JJIA peuicHuA

COIIMANBHBIX W MPO(ECCHOHAIBHBIX
3aj1ay;

yMemp:  WCIOIb30BaTh  OCHOBHBIE
TMOJIOKEHHST U METO/IbI 9KOHOMHYECKUX
HayK 0pH DPEIICHUH COLMAIBHBIX U
npogecCHOHAIBHBIX 3a1a4;

6/1a0emp: OCHOBHBIMU TTOJIOXKCHISIMU H
METOJlaMH  JKOHOMHYECKHX  HayK,
UCTIOJIb3yEMBIMH ULt peeHuns
COIIMANBHEIX W MPO(ECCHOHAIBHBIX

Konrponbnas padbora

3a1a4.

3. CTpyKTypa M coJepKaHue IUCHUNINHbI

3.1 TpyaoeMKOCTh AMCHHILINHBI

ouHas ¢gopma OYHO-3204HAs 3204Has
TpynoemKocTs o0yueHust ¢opma ¢opma
o0y4eHus o0y4eHust
Oomast Tpy10eMKOCTh 13.e. 13.e.
9acoB 10 YIeOHOMY IUTaHy, U3 HUX 36 36
KonTakTHas pa6oTa, B TOM 4uCIIE:
ayJAUTOPHBIE 3aHATHS:
— 3aHATHSA JIEKIIMOHHOT'O THIIA 4 4
— 3aHATHS CEMHHAPCKOTO THMA 12 12
KOHTPOJIb CAMOCTOSATENEHOM PabOTHI 1 1
[IPOMEKYTOYHAs aTTeCTallsl  3a4eT
CamocrosiTesibHasi pagoTa 19 19

3.2. ConepxaHue QM CUUILTHHBI

HaumenoBanue Bcero KonrakrHas padora (paGora Bo CamocrosiTesbHast padora
paszaenos (P) (uachbl) B3aMMO/IECTBUM C MpenoaaBaTesiemM), o0yualolerocsi, 4acobl B
win Tem (T) yackl U3 HAX nepuoj

JHCIATLTHHBI
(MonyJst), NpPOMEXYT | TeoperHuec
OYHOI KOI'0
3anarus KonTpoas
®opma(bl) 3angarus aTTecTamu o0yueHust
. CeMHHAPCKOr| caMoCTosiTe
NMPOMEKYTOYHOM JIeKIIMOHHOT 0 N U
o JbHOM
aTTecTalun THNA (KOHTpOIA
THIA padoTsbl
0 JUCIHUILINHE )
Oy [ Ou [ 3a [ Ou | Ou | 3a Ou | Ou | 3a Oy | Ou | 3a (6] (0] 3a0 | Ou Ou | 3a
Ha HO o Ha HO o4 Ha HO o4 Ha HO o4 YH YH YHa Hasa HO o
g - q g - Ha A - Ha s - Ha ast 0- s - Ha
3a Ha 3a s 3a b 3a s 3a 3a s
o4 A o4 o4 o4 o4 o4
Ha Ha Ha Ha Ha Ha
A A A s A s
OCHOBBI co3manms | 6 | 6 1 |1 2 |2 3 3
Startup u ux
XapaKTePUCTHKH
Oramnsl pasButus | 7 | 7 1 |1 2 |2 4 4
craprana Startup
WuBectnnuu B Startup 7 7 1 1 2 2 4 4
Cosznanue Startup ¢ 9 9 1 1 4 4 4 4
WCTIOJIb30BAHUEM
WHCTPYMEHTOB H




METOO0JIOTUN
YIIpaBJICHUS MPOCKTAMU

Mmuorokpurepuanpaass |4 | 4 2 |2 2 2
MOJEIb OLICHKH
KadecTBa Startup

B Tom unciie Tekymuii | 1 |1 1 |1
KOHTPOJIb
3auer

HUTOI'O 36 | 36 4 14 12 112 1 |1 19 |19

Tema 1. OCHOBBI CO3/1aHUS CTAPTANOB U HX XaPAKTEPUCTUKH

Onpenenenne moHsTus Startup. CymHocth M 3HaueHue Startup. OTedecTBEHHBIE H
3apy0exHbie ycrnemHbie Startup. OcobeHHOCTH ¥ OCHOBHBIC OoTiiHuus Startup ot manoro 6usHeca u
putein-npeqnpudatuii. OCHOBHBIE XapaKTEPUCTUKH CTApTanoB: OBICTPBIA pPOCT, THUOKOCTD,
¢uHaHCHpOBaHME, TaJaHTIMBAasg KoMaHAa. IlOHATHE MHHHMMAJIbHO >KHU3HECTIOCOOHBIM MPOAYKT
(MVP). HWunoBanmoHHble cTaptambl B Poccuu: mnpoOieMbl cO3MaHHS M MapKETHHTOBOT'O
npoaBuxkeHHsl. OCHOBHBIE IPUHIIUIIBI CO3/JaHUS CTAPTAIIOB.

Tema 2. dTansl pazButus Startup

OCHOBHBIC JTanbl pa3BUTHs CTapTana: (GopMupoBaHue ujuen - Pre-seed; mpoBeneHue
TECTUPOBAHUS HAEH M pa3paboTKa NPOTOTHIA, HAMMCAHWE CTpaTeruu/iend — Seed; MoucK
WHBECTOPOB; 3aKIIOYUTENbHBIC CTaauu - Anb(a-Bepcus (TPOAYKTa/IpoeKTa), 3akpwiTas Oera-
Bepcusi; 3amyck - OTkpbITas Oera-Bepcus. JTambl JKU3HEHHOTO IMKIA CTapTana: OTKpBITHE,
npoBepka, 3QQeKTUBHOCTH, MacmTabupoBaHHEe, pa3paboTka crocobaBbixoma Startup. Ipaswiia
CO3JIaHUs XOpoIlIer Kkomauasl Startup.

Tema 3. UnBecTunmu B Startup

3F - family, friends & fools (Pre-seed - moceBHbie uHBecTUIK). CyOCHANN TOCYIAPCTBA.
busnec-anrensl (Angel Round - anrensckue naBectunun). Konkypcusie meponpusitus. BenuypHsie
dounbl (Seed stage - BeHUypHBIi kanuTan). MHBecTOphI «mocneaHux 3TanoBy». Kpayndanaunr.

Tema 4. Co3nanue cTapTanoB ¢ MCHOJIb30BaHHEM HMHCTPYMEHTOB M MeTO/0JIOTHH
ylpaBJ/ieHHs POeKTaMu

ConocTtaBneHue MOHITHH «IIPOEKT» U «CTapTaIl», UX CXOKECTh U pazianuusi. Cxema co3gaHus
U yIIpaBJIEHUs] IPOEKTOM U cTrapTranoM. Metoaonorus co3fanus u ynpasinenus Startup - PRINCE2
(Projects In Controlled Environments). ITpenmymiectBa u Henoctatku Mmetona PRINCE2. SInonckuit
CTaHJapT M0 YNPaBICHUIO poeKTaMu P2M: npHHIMIBIL, TOCTOUHCTBA U HEIOCTAaTKU. MeToaoaorus
«OepexIMBBIN CTapTam».

Tema S. MHorokpurepuajbHas MOAe/b OLIEHKH Ka4eCTBa CTAPTANOB

MynbTUCIIEHAPHBIN MOAX0]1 B orleHke Startup. Keanmmmerpudeckas moens otoopa Startup.
PelitunroBanue Startup c wucmonb3oBaHUEM KBaTMMETPUYECKOr0 aHanm3a. [IpeumyiecTBa
IPUMEHEHHS KBAJIMMETPUUECKOro aHanusa. KBamumerpuueckass METOAMKA pPEWTUHIOBAaHUS
CTapTarnos.

TCKYH_IHﬁ KOHTPOJIb YCIICBACMOCTH PCAIIM3YCTCA B paMKax 3aHATUH CCMHUHAPCKOT'O THUIIA.

4. YueOHO-MeToAUYECKOE 00ecTieueHre CAMOCTOsITeIbHOI padoThl 00y4arouxcs

CaMocTtosiTenpHasi paboTa SBJISIETCS BaKHEWINEH COCTaBHOW 4YacThi0 Y4eOHOTo mpoliecca U
00513aHHOCTBIO KaXI0TO CTY/ICHTA.

Start-up TPOeKTHl OTIMYAIOT HAMpPsDKEHHBIE CPOKH UCIOJIHEHHs, 0c00as 3HAYMMOCTh IS
KOMITAHUU U ITOBBIIIICHHBIC pI/ICKI/I. Peanmaum{ HOJIO6HBIX HpOGKTOB HOCUT CTpeCCOBBIﬁ xapaKTep nu
TpeOyeT 3HAYUTENBHOTO (PU3UYECKOT0, HWHTEIUIEKTYaThbHOTO AMOILMOHAIBHOTO HAIMPSHKCHUS
MEHE[)KEPOB, BEIHYKJIEHHBIX JCHCTBOBATH B OBICTPOMEHSIONICHCS U HEMPEICKa3yeMOM cpeie, 4acTo
0e3 geranpHO pazpaboTaHHOro mmiaaHa. s 3¢pGEeKTUBHOTO JOCTHKEHHS TMOCTABICHHBIX IIeNei
00yJeHusT MPOIECC U3YUEHHUsI MaTepuajia Kypca MpearoiaraeT J0CTaTOYHO WHTEHCHUBHYIO paboTy




CTYJIEHTOB HE TOJBKO Ha JIEKIHUSX U CEMHHapaX, HO U CAMOCTOATEIbHYIO PadOTy C pazIuYHBIMU
TEeKCTaMU ¥ HHPOPMAITMOHHBIMH PECYPCAMH.

CamocrosTenbHas paboTa CTYIEHTOB MO JAMCHUUIUIMHE OCYIIECTBIISETCS B CIEAYIOIIUX BHAAX:
MOJTrOTOBKA K OMPOCaM, BBHIIIOJHEHUE MPAKTUUYECKUX 3a/IaHHH, pa3paboTKa MPOeKTa U MOATOTOBKA K
3auery.

MeToauuecKkue PEKOMEHIAUHU K CaMOCTOSITEIbHOM paﬁoTe
IToaroroBka k omnpocam

[ToaroToBka K orpocy TpeOyeT yTOUYHEHHsI Kpyra BOIPOCOB, BEIHECEHHBIX HAa KOHKPETHOE
3aHSTHE, TOBTOPEHUSI OCHOBHBIX TepMUHOB. OHA BKITIOYAET B CE0s1 03HAKOMIICHHE C TEMOM 3aHATHS,
U3y4eHHE TEOPETHYECKOI0 MaTepuajia B COOTBETCTBUU C TEMOW, M3yUY€HHE COOTBETCTBYIOIIMX
pa3zesioB y4eOHMKOB M y4eOHBIX TOCOOMIA, IIOMCK JOTIOJHUTEIBHOTO MaTepuaina B ceTu MIHTepHerT.

MeToanuyeckne peKOMeH/IaluM:

1) BeImHCATh ONpeesieHNs KiacCu(DUKAIUK, TUIIOJIOTHU U 3aIIOMHHUTD HX;

2) 3amnucarh BO3HUKIIME BO BPEMS CaMOCTOSTEIBHOW pabOThl ¢ KOHCIIEKTOM M y4eOHOI
JUTEPATYPOH BOIIPOCHI, YTOOBI 3aTEM IMOIYYUTh HA HUX OTBETHI;

3) oOpaimarbest 3a KOHCYJIbTAIMEH K MPENoIaBaTelio0 P BOSHUKHOBEHUU 3aTPYAHCHHUN B
OCBOCHHUH MaTepHaa.

CamocrosTenbHas paboTa CTYJEHTOB HAIpaBiIeHa Ha CaMOCTOATENIbHOE H3y4eHHE
OTJENBHBIX T€M TUCHUIUTHHEL Llens camocTosiTenbHON paboThl — GOpMHUpPOBaHUE CIIOCOOHOCTEH U
HaBBIKOB K HEMPEPHIBHOMY CaMOOOpPa30BaHUIO U MPOGECCHOHAIBLHOMY COBEPIICHCTBOBAHHIO,
pa3BUTHIO UHTEpeca K cepe NpeAnpUHIMATEIBCTBA, IOHUMAHUS TPEUMYIIECTB, BO3MOXKHOCTEH, a
TaKXe MpoOJIeM U PUCKOB, CBA3aHHBIX C pa3BUTHEM Startup B UG poBoii cpeze.

CamocrosrenpHas paboTa sBisieTcsl HamOoJiee AEATENbHBIM M TBOPUYECKHUM IPOIECCOM,
KOTOPBII  BBIMOJIHAET pPAd  JUAAKTUYECKUX  (YHKIMHA:  CrOCOOCTBYeT  ()OPMHPOBAHUIO
JANIEKTHYECKOTO  MBIIUICHUS, BBIPA0dAaThIBACT BBICOKYIO KYJIBTYpy YMCTBEHHOTO TpY.a,
COBEPILEHCTBYET CHOCOObI ~ OpraHM3allMM  [103HABaTEJIbHOM  JIEATENBHOCTH, BOCIHTBHIBAET
OTBETCTBEHHOCTb, IIEJIEYCTPEMIICHHOCTh, CHCTEMATHYHOCTh W TIOCJIEIOBATEIBHOCTE B paboTte
CTY/ICHTOB, pa3BUBaeT OEpeKHOE OTHOLIEHNE K CBOEMY BPEMEHH, CHOCOOHOCTh JOBOJIUTH /10 KOHIIA
HayvaToe J1enno. Takoil moxo/1 BEIpadaThIBAET y CTYACHTOB HHUIIMATHBY, CTPEMIICHHE K YBETMUECHUIO
o0beMa 3HaHMM, BEIPAOOTKE YMEHUH M HABBIKOB BCECTOPOHHETO OBJIa/IEHUS CIOCO0aMU U IIpUeMaMHu
npohecCuOHATBHON NeSTENbHOCTH.

CryneHT 10JIKEeH YMETh CaMOCTOSITEIbHO MOI0MpaTh HEOOXOIUMYIO [l y4eOHOU U HayuyHOU
pabotel smreparypy. llpm »TOM crnemyer oOpamarbcs K MPEIMETHBIM — Karajoram |
6ubnmorpadguueckuM CrpaBOYHUKaM, KOTOPbIE UIMEIOTCSl B OMOIMOTEKaX.

Ha ceMuHapcKux 3aHATHSAX CTYACHT JIOJKEH YMETh MOCIIEI0BATEILHO M3JIaraTb CBOU MBICIH
U apryMEHTUPOBAHO X OTCTAUBATh.

JInst mOCTHIKEHHS 3TOM TeTM HE0OXOIUMO:

1) 03HaKOMUTBCS C COOTBETCTBYIOIIEH TEMOI MPOrpaMMbl H3y4aeMOoil TUCIUITIIMHEI,

2) OCMBICIHTD KPYT U3Y9aeMBIX BOITPOCOB U JIOTUKY UX PACCMOTPEHHSI,

3) U3y4HUTh PEKOMEHIOBAHHYIO YU€OHO-METOINYECKUM KOMILIEKCOM JINTEPATypy MO TaHHOU
TEME;

4) TIaTeNbHO U3YYUTh JIEKIIMOHHBIA MaTepHa;

5) 03HaKOMHTBCS C BOPOCAMHU OYEPETHOTO CEMHUHAPCKOTO 3aHATHS;

6) MOATrOTOBUTH KPAaTKOE BBICTYIJICHHE IO KaXKIOMY W3 BBIHECEHHBIX Ha CEMHMHApCKOE
3aHSTHE BOIIPOCY.

[Ipy mpe3eHTaMM MaTepuajga Ha CEMHUHApCKOM 3aHATHMH MOXKHO BOCIHOJIBb30BAaThCS
CJICAYIOIIMM aJITOPUTMOM H3IJI0KEHHS TEMBI: OTIPEJIeICHUE U XapaKTePUCTHKA OCHOBHBIX KaTerOpHH,
HBOJIIOIMS TPEAMETa HCCIEI0BAaHMs, OILEHKAa €ro COBPEMEHHOTO COCTOSHHUS, CYIIECTBYIOIUE
npoOJIeMbl, IEPCTIEKTUBBI Pa3BUTHS. BecbMa npe3eHTa0eIbHBIM BAPHAHTOM BBICTYIUICHHS CICTyeT



CUMTaTh €T0 MOJArOTOBKY B cpezie Power Point, 4To cyiiecTBEHHO MOBBIIIAET CTENIEHb BU3YaIU3allUH,
a, CJIE0BATEIbHO, JOCTYIMHOCTH, MOHSATHOCTH MaTepHalla U 3aUHTEPECOBAHHOCTH AyAUTOPUU K
pe3ysibTaTaM Hay4HOH pabOoThlI CTYACHTA.

MeTtoanuyeckue peKoMeHAalun
K M0CJIe/I0BATEJIbHOCTH BHINOJHEHUS 3TANoB pa3padoTku Startup

Ornucanue ueu ¥ KOHIENIUYU MPOCSKTa/mpoayKTa Startup;
Br160op 6u3Hec-Moem 1 000CHOBAHKME MOJICITH MOHETH3AIINH;
AHaIu3 KOHKYpEHTOB;

CermeHTanus 1eJIE€BOU ayJUTOPHH;

[TpoBeneHmne MPOOIEMHBIX HHTEPBBIO;

KoMMmyHUKaImoHHas CTpaTerus OHJIANH-TIPOIBHIKEHHUS ITPOCKTA;
[Toxcyer OroKeTa U CTAPTOBBIX BIOKECHHMI B Startup.

MeTtoanyeckue peKOMeH/IAUH K MOAT0TOBKe
y4eOHo-HCc/Ie0BaTelbCKOI pedpepaTuBHOM padoThI

YueOHo-uccienoBarejbckan pedepaTuBHasi padora (pedepar) — HUBIOKEHHE B
MUCBMEHHOM BHUJC WIKM (HopMe MyOJIMYHOrO JIOKIAAa COACPX aHHUS HAydHOro Tpynaa (TPYAOB),
autepatypel mo Tteme. llpu moxaroroBke pedepara CTYyIEHT CaMOCTOSITENBHO H3y4yaeT TpYHIy
VCTOYHUKOB I10 ONIpeAEIEHHON TeME, KOTOpasi, KaKk IPAaBUIIO, TOAPOOHO HE OCBELIAETCS Ha JIEKIUSIX.
Ilenp Hanucanus pedepara — OBJIAJACHUE HAaBBIKAMU AaHAJIM3a U KPATKOTO M3JIOKEHHS M3yYEHHBIX
MaTepHajioB B COOTBETCTBUU C TPEOOBaHHMSMH, TPEABIBISIEMBIMH K TaKOBBIM paboraM. ITO
caMoCTOsiTeNIbHAs  yueOHO-UCClieloBaTeNbCKass paboTa CTyJIEHTa, TJ€ pacKkpblBaeTrcs CyTh
UCCIIEyeMOl MpOoOIeMbl, IPUBOIATCS Pa3IMYHbIE TOUYKH 3PEHUsS, COOCTBEHHBIC B3IIIAIBI HA HEE.
Conepxanune pedepara HOIKHO OBITH JIOTHYECKUM, M3JIOKEHHE MaTepHaja HOCUT MpoOIeMHO-
TEMaTUYECKUI XapakTep.

Cdhopmynupyiite TeMy pabOThI, IPHUYEM OHA JI0JIKHA OBITh HE TOJIBKO aKTyaJIbHOMU 110 CBOEMY
3HAUEHUIO, HO OPUTHMHAJIbHOM, MHTEPECHON MO cojepkaHuio. TemaTuka HampaBiIeHHH OOBIYHO
peKOMeH/yeTcsl TpernojaBaTeieM, HO B OINpPEIEICHUH KOHKPETHOM TEeMbl CTYIEHTY Clenyer
NPOSIBUTH HHUIIHATHUBY.

OcHOBHBIE 3Talbl NOArOTOBKU pedepara:

BbIOOD TEMBI;

KOHCYJIbTAIMH Y TIPETIOIaBaTelIs;

HOJrOTOBKA IUIaHa pedepaTa;

paboTa ¢ HCTOYHHKaMHU, cOOp MaTepHaa;

HalMcaHue TeKCTa pedepara;

oopmIIeHHe PYKOIIMCH U ITPEJOCTaBIEHUE €€ MPero/iaBaTelio;
3amurTa pedepara.

O06mwem pedepaTa JOKEH COCTaBIATH 15-30 cTpaHMIl MAIIMHOIIMCHOTO TEKCTA.

[Ipn wHanucanuu pedepara ciaeayeT NOAOMPATh JUTEPATypy, OCBEHIAIOIIYI0 Kak
TEOPETUYECKYIO, TaK M TPAKTHYECKYI0 CTOpOHBI NpoOieMbl. [Ipu 00paboTke MOITy4eHHOTrO
Marepuaia CTYIEHT OJDKEH: CHCTEMAaTH3MpOBAaTh €r0 W BBIABUHYTH CBOM THIOTE3bI C HX
000CHOBaHMEM, OIPECIUTh CBOIO IMO3UIMIO 10 paccMaTpuBaeMoil npobieme, chopMyrupoBaTh
OTIpeNIeJICHUs] U OCHOBHBIE BBIBOJIBI, XapaKTEPU3YIOIINE PE3YIIbTaThl UCCIEAOBAHUSI M ODOPMUTH HX
B IIMCbMEHHOM BH/IE.

B nporuiecce BrinonHeHus pedepara HEOOXOANMMO YUUTHIBATD CIEYIOIIEE:

® BO BBEJCHUU Ha OJHOW CTpaHMIIE JOJDKHA OBITH MOKa3aHa Lielb HamucaHus pedeparta,
ykazaHbl 3a7a4d. KpaTko cremyer KOCHYTbCS COJCpXaHUS OTHENbHBIX pa3ieioB pPadoTHl,
OXapaKkTepHU30BaTh B OOILMX 4YepTaX OCHOBHBbIE MCTOYHUKH, KOTOpPbIE HAILIM CBOE OTPaXXCHHE B
pabore.



® B TEKCTOBOM YaCTH PacCMAaTPUBAIOTCS OCHOBHBIE BOIIPOCHI pedepara.

OcHOBHasi 4aCThb MOXKET COCTOSITh M3 JBYX WM Ooisiee maparpadoB; B KOHIIE Ka)IOTO
naparpada aenarTcs KpaTkue BBIBOIBI. M31m0keHue MaTepuana JOIKHO OBITh MOCIEA0BATEIbHBIM
¥ JorugHBIM. OHO TaKKe TOJDKHO OBITh KOHKPETHBIM H TIOJTHOCTBEO ONpaBaaHHbIM. [Ipu 3TOM BakKHO
HE MPOCTO MEPENUCHIBATh IEPBOMCTOYHUKH, & H3JIaraTh OCHOBHBIC TIO3UIIMH TI0 pacCMaTPHUBAEMbIM
BOIIPOCAM.

B 3akitouenuu cienyer caenaTth 00Ire BBIBOABI U KPATKO U3JI0KUTH U3YUCHHBIC TOTOXKCHHS
(npencraButh cojaepxkanue pedepara B Te3ucHoit ¢opme). I[locne 3akmroueHus HE0OXO0AUMO
MIPUBECTH CITUCOK JINTEPATYPHI.

Ipumepnbwiit anzopumm deiicmeuil npu Hanucanuu pegepama:

1. TTonOepuTe W M3y4UTE OCHOBHBIC MCTOYHHMKH IO TeMe (Kak MpaBUIJIO, MPH pa3padoTKe
pedepara ucnonab3yercs He MeHee 8-15 pa3InYHBIX HICTOYHHUKOB).

2. CocraBbTe 6ubIMorpaduro.

3. PaspaboraiiTe man pedepara ucXos U3 UMEIOIICHcs HH()OPMAIIHH.

4. O6paboraiiTe 1 cucTeMaTU3UPYHTE MOJOOPaHHYIO HH(DOPMALIUIO 110 TEME.

5. OTpenakTupyiTe TeKCT pedepara ¢ UCIOIb30BAHUEM KOMITHIOTEPHBIX TEXHOIOTHIA.

6. [logroroBpTe MmMyOAMYHOE BBICTYIUICHHE [0 MarepuaiaMm pedepara, >KeIaTeIbHO
MOJTOTOBUTH MPE3EHTAINIO, HIUTIOCTPUPYIOIIYI0 OCHOBHBIE MTOJIOKEHHSI PaOOTHI.

Kputepun pe3yabTaToB pabOTHI I CAMOIIPOBEPKH:

® AKTyaJbHOCTh TEMbI UCCIICIOBAHHUS;

® COOTBETCTBHUE COJICP)KAHUS TEME;

e r1yOMHA IpopabOTKU MaTepuaa;

® [IPaBWJIBHOCTH ¥ MTOJIHOTA UCITOJIb30BAHUS NCTOYHUKOB;

e cooTBeTcTBUE OhopMIteHUs pedepaTa MPeabsIBISICMBIM TPEOOBAHUSIM.

IToaroroBKa K KOHTPOJBLHBIM padoTam

KonTponbHbie paboThI SABISIOTCS OTHUM U3 0053aTE€IbHBIX BUJIOB CAMOCTOATEIHHOM PabOThI
CTyleHTOB. llenpro KOHTPONBHBIX PpalOT SBJISETCS BBIPAOOTKA YMEHHUW W  HaBBIKOB
CaMOCTOSITENTLHON PabOThl; (OPMUPOBAHHE HABBIKOB Pa0OTHI CO CHEIHAIBLHON JIUTEpaTypod H
YMEHUS MPUMEHSTh CBOM 3HAHUS K KOHKPETHBIM CUTYAIUsIM.

MeToanyeckne peKoMeHIAIMT

1. BaumarensHO npounTaiiTe MaTepHas 10 KOHCIIEKTaM, COCTaBIICHHBIM Ha y4eOHBIX
3aHATUAX.

2. TlpounTaiiTe TOT e MaTepUal Mo YYEOHUKY, yIeOHOMY IOCOOHIO.

3. Eciu BOmpoc BHIHECEH HAa CAMOCTOSTENBHOE M3yYeHME, MOCTapaiiTech pa3zobpaThes C
HCIIOHATHBIM, B YaCTHOCTHU, C HOBBIMHU TCPMHUHAMM.

4., OTBeThTE Ha KOHTPOJILHBIE BOIPOCHI JUISi CAMOINIPOBEPKH, MMEIOIIUECS B yUeOHUKE WIIH
MNPEATOKECHHBIC B MECTOANYCCKUX YKA3aHUAX.

5. Kparko mepecKa)uTe COIEPKaHNE N3YIEHHOTO MAaTEPHUANIA «CBOMMH CIIOBAMUY.

6. 3aytn/1Te «pa60qu OIIPEACIICHUA» OCHOBHBIX HOHﬂTHﬁ, 3aKOHOB.

7. OCBOMB T€OPETHYECKMI MaTepHall, IPUCTYNANTE K BBHITIOJHEHUIO 3aaHUMH, YIPAKHEHUH;
PELICHMIO 3a/1a4, paCue€TOB CAMOCTOATENIBbHOM padoThl, COCTaBIEHUIO Tpa(UKOB, TAOIHUI U T.J.
[loaroroBka K ayAMTOpPHOM KOHTPOJIbHOM paboTe aHajJorM4Ha mpenbiaymend ¢opme, HO
TpeOyeT OoJiee TIATEILHOTO U3yUeHHs MaTepHraa 1o TeMe WiK OJI0KY TeM, Iie aKIEHT JeaeTcs Ha
U3y4YE€HHE TPUYMHHO-CIEACTBEHHBIX CBSI3€H, PACKPBITHUIO MPHUPOABI SBIECHUI U COOBITHIA,
poOJIEeMHBIX BOIIPOCOB.

CamocTosiTeIbHOE BBINOJHEHHE KOHTPOJIbHON PadoThl



MeToanuyeckne peKOMeH AU

[lonroroBka K BBIIOJHEHUIO KOHTPOJIBHOM paOOTHl MO AMCHUILIMHE «XXX» Tpedyer
AaKLICHTUPOBAHUS BHHUMAaHUS Ha OIpPEACNCHUSAX, TEPMHMHAX, COACPKAHUM IIOHATHM, [aTax,
QITOPUTMAX, OTKPBHITUSAX YUCHBIX B 001acTH «XXX».

Jlis  caMOINOATOTOBKM HYXHO MCIIOJB30BaTh pPabO4yl0 MporpamMmy JUCLUILIMHBI,
METOAMYECKHE pa3padOTKU (PEeKOMEHJAIMH, MPAKTUKYMbI, MOCOOMSA) C MpUMEpaMH TECTOB U
BOIPOCAMH KOHTPOJIBHOW pabOThl, y4eOHO-METOAMYECKUM U MHPOPMALIMOHHBIM 00ECIIEYEHUEM.

KoHTponbHbIE BONIPOCH! U 3alaHUs I TPOBEIEHUS TEKYLIETO KOHTPOJIA U IIPOMEKYTOUYHOM
aTTecTally 10 UTOraM OCBOEHUS AUCLMILIMHBI IPUBEAEHBI B I1. 5.2.

Y4yeOHO-MeTOANYECKUE TOKYMEHTDI, PerjaMeHTHPYIOIIHE CAMOCTOATEILHYI0 padoTy
aopeca 0ocmyna K 0OKyMeHmam

https://arz.unn.ru/sveden/document/

https://arz.unn.ru/pdf/Metod all all.pdf

5. ®oH] OLEHOYHBIX CPEJICTB /JIsl MPOMEKYTOUYHOI aTTeCTALMHU M0 TUCIUIIHHE
BKJIFOYAIOIIWH:

5.1. Onucanue MWKAaJ OLeHUBAHUS Pe3y/JIbTATOB 00y4YeHHUs 10 AUCUMUILIMHE

B xome mnpoMexyTo4HOM —arrecTalMd 1O  JAMCLUUIUIMHE  OCYILIECTBISETCS  OLICHKA
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTOB KOMIIETEHIIM (MTOJTHOTA 3HAHMI/ HAaJIW4YHe YMEHHH/ HaBBIKOB),
T.€. pe3y/IbTaTOB 00yUEHUs, YKa3aHHbIX B TaOJMIIE 1.2 HAcTOsIEeH paboyell IporpaMMbl, Ha OCHOBE
OLICHKH YCBOCHMSI COAECPHKAHUS TUCHUIUIUHBIL.

O06oOuieHHass oOIeHKa c()OPMUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTHOI'O COCTaBa KOMIIETEHIMM B XOj€
MIPOMEXKYTOUHOM aTTeCTalluy MO0 AUCHUIUIMHE IPOBOIUTCS HA OCHOBE Y4eTa TeKYIel ycreBaeMoCTH
B XOJI€ OCBOEHMSI IUCLUIUIMHBI M y4eTa pe3yibTaTa Cauyu IPOMEXKYTOUHOM aTTECTAlNH.

BrisiBneHHble IpU3HAKU HECPOPMHUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTOB (MHIMKATOPOB) XOTs ObI OJHOM
KOMIIETCHIIMM HE TIO3BOJSAIOT  BBICTABUTb HHTETPUPOBAHHYIO  IOJIOKUTEIBHYIO  OLEHKY
c(OpMHUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIMI 1 OCBOEHMSI TUCIIUIUIMHBI Ha JaHHOM 3Tare 00y4eHusl.

OO6oOuieHHass oneHka Cc(HOPMUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTHOTO COCTaBa KOMIIETEHIMH Ha
IPOMEXKYTOUHOM aTTeCTalluM, KOTOpas BHOCHUTCA B 3a4€THO-3K3aMEHAIIMOHHYIO BEJIOMOCThH I10
JUCLIUIUINHE U 3a4E€THYIO KHUKKY CTYIE€HTA, OCYLIECTBIISIETCS 110 CAEAYIOLIEH OLIEHOYHOM IIKaJIE.

IIxkana oueHKH c)OPMHUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTHOI'0 COCTABA KOMIIETEHIIH I
Ha NPOMEKYTOYHOM aTTeCTALUH

Ounenka YpoBeHb OATOTOBKHU

3aureHo

OTIN4YHO

c(OPMHUPOBAHHOCTH KOMITOHEHTHOT'O COCTaBa (MHANKATOPOB) KOMIICTEHIIHI COOTBETCTBYET
TpeOOBAaHUSM KOMIETEHTHOCTHOM MoJeNu OyAyIIero BBITYCKHHUKA Ha JaHHOM 3Tare
o0yueHns, ocHOBaHHEIM Ha TpeOoBaHmsx OC HHI'Y mo HampaBieHHIO NHOATOTOBKH,
CTYyJIEHT TOTOB  CaMOCTOSITEIbHO  pemlaTh  CTaHAApTHBIE W HECTaHJapTHBIC
npodeccnoHanbHBIE 33724l B TPEAMETHONH O0JIACTH TUCIUIUIMHBI B COOTBETCTBUH C
THOAMH 3a1a4  TPo(ecCHOHANLHOW EATeIbHOCTH OCBaMBaeMOW 00pa3oBaTeIbHOM
IPOrpaMMbl



https://arz.unn.ru/sveden/document/

IPOAEMOHCTPHPOBAHBI
6a3oBble HaBbIKK. IMemn
MECTO IpyObI€ OIIHOKH.

pelICHHUs CTaHIAPTHBIX
3a/1a4 ¢ HEKOTOPBIMH
HeJ0YeTaMU

pElICHNH CTaHAAPTHBIX
3a7a4 ¢ HEKOTOPBIMH
HEJ0YeTaMHU.

Xoporo c(OpPMUPOBAHHOCTH KOMIIOHEHTHOT'O COCTaBa (MHIUKATOPOB) KOMIETCHIINI COOTBETCTBYET
TpeOOBaHUSM KOMIIETEHTHOCTHOM Mojenu OyIyIiero BBITYCKHMKAa Ha JAaHHOM OJTare
o0yueHus, ocHoBaHHbIM Ha TpeboBanusix OC HHI'Y no HampaBieHHIO NOATOTOBKH, HO
CTYAEHT TOTOB  CaMOCTOSATEIBHO  pelmaTrb TOJBKO  pa3jM4YHbIE  CTaHIApPTHBIE
npodeccHoHaNbHbIC 33adl B INPEIMETHON OONAacTH AWCIUILUIUHBI B COOTBETCTBHH C
TUMaMH  3ajJad Npo(eCcCHOHAIBHON JEesATEIbHOCTH OCBauBaeMOW 00pa3oBaTeNbHOM
IPOrpaMMbl
YnoBierBopu- | copMHpOBaHHOCTE KOMIOHEHTHOTO COCTaBa (MHINKATOPOB) KOMIETEHIIHI COOTBETCTBYET
TEIIBHO B IEJIOM TPEeOOBaHMSIM KOMIICTEHTHOCTHOW MOJENN OyIymIero BBHIMYCKHHKA Ha JaHHOM
sTane o0y4eHust, ocHOBaHHBIM Ha TpeboBanusix OC HHI'Y no HampaBieHHIO OAr0TOBKH,
HO CTYJIEHT CIIOCOOEH pemarh JIMIIb MUHUMYM CTaHJapTHBIX MPOQECCHOHATIBHBIX 3aa4 B
MpeJMETHON 00JaCTH AUCIMIUIMHBI B COOTBETCTBHH C THUIAMU 3a7a4 NpodeccCHOHANBHON
JISSITETIHHOCTH OCBaWBaeMO 00pa30BaTeNbHO TPOTPaMMBbI
He 3aureno | HeynoBnerBop | chopMUpOBaHHOCTE KOMITOHEHTHOTO COCTaBa (MHIMKATOPOB) KOMIICTCHIINI HE
HTEIIBLHO COOTBETCTBYET TPEOOBaHUIM KOMIIETEHTHOCTHOM MOJIeNH OyAyLIero BHIITYCKHHUKA Ha
JIaHHOM JTare
o0yuenwns, ocHoBaHHBIM Ha TpeboBaHmsIx OC HHI'Y mo HampaBieHUIO MOATOTOBKH,
CTYACHT HE TOTOB pelIaTh NpodecCHOHAIBHBIC 334a49H B IPESIMETHON 00IaCTH
JTUCTIATUTAHBI B COOTBETCTBHH C THIIAMHU 3324 IPO(PECCHOHANBEHON ACITEIEHOCTH
ocBanBaeMoi 00pa3oBaTeIbHOM NPOrpaMMbl
[IIkana onenuBanns cCPOPMHUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIMH
Yposennb
copmupoBan HEY/J10BJIETBOPUTEJIbHO YAOBJICTBOPHTEJIbHO X0po1o OTJIHYHO
HOCTH
KOMIIeTeHIIMH
(MHAMKATOpA He 324TeHO 3aYTEHO
JAOCTHIKEHUSI
KOMIIETEHIIHH)
YpoBeHb 3HaHMI B
. . YporeHb 3HaHUi B 00beMeE, 00beMe,
VpoBeHb 3HAHHI HIKE MHUHAMAITBHO TOMYCTHMBII
3uanus MHUHUMAIIHBIX TpeOOBaHMI. | ypOBEHb 3HAHUIL. COOTBETCTBYIOMIEM COOTBETCTEYIOMIEM
VIMen MecTo rpyGhie JlonyImeHo MHOTo HpOrpamMMme MOJATOTOBKH. TpeGOBaHUAM
OmmOKH. HETpyOBIX OIMOOK. FomyIIeHO HECKOMLKO TPOTPAMMEI
HETpyOBIX OIMOOK. TIOJITOTOBKH, 03
OLIMOOK.
[IpoaemMoHCTpUpOBaHBI
ITpoaeMOHCTPHPOBAHEI ITpoaeMOHCTPHPOBAHEI BCE | BCE OCHOBHBIE YMEHHS,
Ilpu pelieHny CTaHAAPTHEIX | OCHOBHBIC YMEHHS, PCLICHB! | OCHOBHBIC YMEHUS, PELICHBI | PELICHE BCE OCHOBHBIC
VeHus 3aj1a4 He THIIOBbIE BCE OCHOBHBIE 3a/1a4H C 3a/1a4H C OTIEIbHBIMU
e HPOEMOHCTPHPOBAHBI 3a/1a4u ¢ HerpyOBbIMU HErpyOBIMH OIIMOKaMH, HECYIECTBEHHBIMH
OCHOBHbIE YMeHUsL. VImenu ouMOKaMH, BEITIOJHEHBI BCE | BBINOJHEHBI BCE 3a[aHUs, B | HelO4YeTaMu,
MECTO TpyObIe OLINOKH. 3a/laHus, HO HE B ITOJIHOM HOJIHOM 00beMe, HO BBITIOJIHEHBI BCE
obbeme. HEKOTOPBIE C HEZI0YETaMU. 3a/IaHKsI B [IOJTHOM
oOBeMe.
IIpu pemenun cranaapTabix | Mmeercs MUHMMaIbHBIN IIponemoHCcTprpOBaHbI [IpoaemMoHCTpUpOBaHBI
3aJa4 He Habop HaBBIKOB IS 6a30Bble HaBBIKH IIPH HaBBIKH ITPU PELICHUN
HaBbiknu

HECTaHIAPTHBIX 3a/1a4
0e3 omMboK 1
HEI0YETOB.

5.2 Kputepum u npoueaypbl OleHUBAHUS Pe3y/1bTaTOB 00y4eHHs MO0 M CHUILIHHE

KpuTtepun oneHKH NUCbMEHHOH YU4eOHO-MCCIe10BATEIbCKOM
pedepaTuBHOii padoTHI

Oyenka «0TIAMYHO» - PedepatuBHas paboTa MOJHOCTHIO PACKPHIBAET OCHOBHBIE BOIIPOCHI
Teoperndeckoro marepuana. CTyAeHT MpUBOIUAT WH(OPMAIHNIO U3 TIEPBOMCTOYHUKOB U W3JIaHHUNA
NEPUOANYECKON IeYaTH, NPUBOAUT NPAKTHUUECKHE IPUMEPHI, OTBEYAET HA JOIOJIHUTEIIbHbBIE
BOIPOCHI MIPENoaBaTes U CTYJACHTOB (B MPOIECCE BHICTYIICHUS C JOKIAIO0M).




Oyenxa «xopomo» - PedeparuBHas paboTa 4acTHUYHO PACKPBHIBAET OCHOBHBIE BOIIPOCHI
TeopeTndyeckoro Marepuana. CTyAeHT NPUBOAUT UH(OPMAIUIO U3 EPBOMCTOYHUKOB, OTBEYAET Ha
JIOTIOJIHUTEIIbHBIE BOIIPOCHI IIPETIOAABaTENs U CTYAEHTOB (B IIPOLIECCE BBICTYIUIEHHUS C JOKJIAJOM), HO
IIPY 3TOM JIa€T HE YETKUE OTBETHI, O€3 10CTATOYHO MX apryMEHTaLUH.

Oyenka «ynoOBJIETBOPUTENBHO» - PedepatnBHas pabora B OOIIMX YepTax pPacKpHIBACT
OCHOBHBIE BOIIPOCHI T€OpEeTHYeCKOro marepuana. CTyAeHT NPUBOAUT HH(OPMALUIO TOJBKO W3
yueOHuKOB. IIpu oTBeTax Ha ONOJIHUTEIBHBIE BOIIPOCH (B MPOLECCE BBHICTYIJIEHUS C AOKJIAIO0M)
IyTaeTcs B OTBETaX, HE MOXKET JaTh MOHATHBIA U apryMEHTUPOBaHHBII OTBET.

Oyenka «HeyA0BJIETBOPUTEIBHO» CTaBUTCA 32 pedepaThl, B KOTOPBHIX HET WH(OpPMAIHU O
npobiaemMaTuke paboThl U €€ MECTE B KOHTEKCTE IPYrux padoT Mo UCCIIeAyeMOM TeMe.

Kpurepun oieHKkn TecTUPpOBAHUS

Oyenxa «0TAUIHOY - 85-100% npaBUIBHBIX OTBETOB;

Oyenxa «xopomo» 66-84% npaBUIbHBIX OTBETOB;

Oyenka «ynoBJaeTBOPUTENbHO» — 50-65% MpaBUIBHBIX OTBETOB;
Oyenka «Hey10BJIETBOPUTEIbHO» - MeHbIe 50%.

Kpurepun ycTHOro oTBETa CTyJeHTA IPHU ONpoce Ha 3a4ére

Oyenxa «3a4TeHo» - OTBET IOJIHBIM W NPaBUIbHBIM Ha OCHOBAHMU W3Y4YECHHON TEOpUHU;
TEOPETUUECKHUI MaTepHuall U pelIeHNE OCTABICHHbBIX 3a/1a4 U3JI0KEHbI B HE0OX0IMMOM JIOTHYECKOH
[OCJIEI0BATEIbHOCTH, T'PAaMOTHBIH Hay4HbIM S3BIK; OTBET CaMOCTOSTEIbHbI. Moryr ObITh
JIOITYIIEHBI JIBe-TPU HECYIIECTBEHHBIEC OIMOKH, UCTIPABIICHHBIE 10 TPEOOBAHMIO MTPETIOIaBATEIs.

Oyenka «He 3a4TeHo» - OTBeT OOHApy)XMBaeT HENOHMMAHUE CTYAEHTOM OCHOBHOIO
coJiep;KaHusl yueOHOro MaTepuaia Win JOMYyIIeHbI CYILeCTBEHHbIE OINOKH, KOTOPbIE HE MOTYT ObITh
UCIIPaBJICHBI IIPY HABOJALIUX BOIIPOCAX MPENOAABATEIS.

Kpurepun oneHKH KOHTPOJILHOMH padoThI

OneHuBaHue 3HAHUI, YMEHMIl M HaBBIKOB, IPUOOPETEHHBIX B XOJE pEIICHUs 3a/laHui,
OCYILIECTBIISIETCS 10 IIKAJIE «3aYTEHO» - «HE 3aYTCHO».

«3aumenoy» BBICTABISIETCS CTYACHTY, €CJIM 33aJaHHE BBIIOJIHEHO IOJIHOCTBIO; B PEIICHHH
3aJa4 OTCYTCTBYIOT OIIMOKH M MpOOeIsbl, BO3MOKHBl HETOYHOCTH, HE SIBIISIOLIMECS CIECTBHEM
HE3HaHUA UJIKM HCIIOHUMaHU s y‘~IC6HOFO Marcpuaja.

«He 3aumeH0» BBICTABIISIETCS CTYACHTY, €CIIH 3aaHUE BBITIOJHEHO HE MOJTHOCTBIO; UMEIOTCS
CYIICCTBCHHBIC OIINOKHU U HpO6€J’IBI B PCIOCHHU 3aaay, ABJIAIOMHUECA CICACTBUEM HCE3HAHUA WA
HEMOHUMAaHUs y4eOHOro MaTepHara.

5.3 KoHTpoJ/ibHbIE 32 JaHNS I HHbIE MAaTEePHAJIbI, HEO0OX0AUMBbIE
JJIS1 OLIEHKH Pe3yJibTATOB 00y4eHus -

KonTposabHbIe BONpockl

Bonpocul Kon
KOMITETEHIIMU
1. Tloustme, cymHoCTh U 3HaUeHHe Startup. YK-10
2. OreuecTBeHHBIE U 3apyOesKHBIE ycremHble Startup. YK-10
3. Oco0EHHOCTH M OCHOBHbIE OTJIMYHs Startup OT Majoro OM3Heca U PUTEHII-IPEATPHS THH. YK-10
4. OcHOBHBIE XapaKTEPUCTHKHU Startup: OBICTPHII pOCT, THOKOCTh, PHMHAHCHPOBAHNE, TAJIAHTINBAS KOMaH/IA. YK-10
5. TloHsATHE MMHHMAJILHO >KM3HECTOCOOHBIN poaykT (MVP) YK-10
6. HMunoBauuonusie Startup B Poccun: po0GiieMbl CO3/1aHUsI M MAPKETUHIOBOTO TIPOJIBHKEHHUSL. YK-10
7. OcHOBHBIC IPUHIIMITEI CO3AHUS Startup YK-10
8. OcHoBHbIE dTanbl pa3BuTHsl Startup YK-10
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9. XapakrepucTHKa 3Tana GopMHUpOBaHUE WU YK-10
10. Dran: npoBeseHNE TECTUPOBAHUS MIECH M Pa3padOTKa MPOTOTHUIIA YK-10
11. Tlopsimok Ham¥CaHUE CTPATETUH/IICTTH YK-10
12. DTam: HOMCK MHBECTOPOB YK-10
13. XapaxTepHCTHKa 3aKIIOYUTENBHOM cTaguu Startup - Anbda-Bepcus (IpoayKTa/mpoeKTa), 3akpbITas OeTa- YK-10
BepcHs

14. Dram: 3amyck - OTKpsITas OeTa-Bepcus YK-10
15. Dranel >KM3HEHHOTO LMKJIA CTapTamna: OTKPBITHE, IpoBepKa, 3(PQPEKTUBHOCTh, MacCIITaOHMPOBAHHE, YK-10
pa3paboTka ciocoba Beixona Startup.

16. IlpaBuma co3ganus Xopomeil KoMaHIbl Startup YK-10
17. CnocoOsl MHBeCTHpOBaHHSA Startup YK-10
18. ComocraBiicHHE MOHATHH «IPOEKT» M «CTapTAID), KX CXO0KECTh M Pa3IHUHs. YK-10
19. Cxema co3ziaHusl ¥ yIpaBiieHHs IPOEKTOM M Startup. YK-10
20. Metomosorus co3manus u ynpasierns Startup - PRINCE?2 (Projects In Controlled Environments). YK-10
21. TlpeumymecTBa u HemocTtaTku Merona PRINCE2. YK-10
22. SlnoHCKMii CTaHAAPT IO YIpaBJeHHUIO poekTaMyu P2M: npHHIMIIBI, JOCTOMHCTBA U HETOCTATKH. YK-10
23. Metomomnorusi «0epeInBEIA Startupy YK-10
24. MynbTUCIICHAPHBIA MTOJXO/ B OLIEHKe Startup. YK-10
25. KBanuMeTpuueckas Mojens 0Toopa Startup. YK-10
26. PeiitunroBanue Startup ¢ UCIOJIb30BaHUEM KBAJIMMETPUYESCKOTO aHAJIN3A. YK-10
27. IlpeumyrmiecTBa NPIMEHEHNS KBAIMMETPHUCCKOTO aHAJIH3A. YK-10
28. KBanuMeTpuieckas METOIMKa PeHTHHIOBaHUS Startup. YK-10
29. Meronuueckuii HHCTPYMEHTApH OLEHKH YPOBHS MHBECTHLIMOHHOM NPHUBJIEKATENLHOCTH Startup YK-10
30. Startup -mpenmpUHAMATEIHCTBO W MPOU3BOACTBEHHBIE (PAKTOPHI YK-10
31. Dkomorndeckue Startup YK-10
32. T'oponckue Startup YK-10
33. ComumaneHeie Startup YK-10
34. KuroueBsie (akTophl ycnexa cmopTHBHBIX Startup B Poccun YK-10
35. Xaiitek- Startup YK-10
36. MuuoBaunonusie Startup B Poccun: mpo0OiieMbl CO3aHUs] U MAPKETUHIOBOT'O TIPOABHIKEHUSI YK-10
37. VMHHOBanMoOHHBIE Startup -MMPOEKTHI: OIBIT, OLICHKA, IPOTUBOPEUHS peaIn3aluu YK-10
38. MunoBanmonHkle Startup B Poccnu: mpoOiieMsl (yHKIIMOHUPOBAHUSI M OCHOBHEIE (DaKTOPHI ycIexa YK-10
39. Cenbckoxo3siicTBeHHbIE Startup YK-10
40. Startup B cdepe 00pa3oBaTEIbHBIX TEXHOJIOTHI Ha OCHOBE OJIOKUEHHA YK-10
41. Bri0op THIIa HHHOBAIIHOHHOW CTPaTETHH pa3BUTHsL Startup YK-10
42. Metoab! oueHku Startup YK-10

TeMmsl dcce
AJis1 olleHKHU cpopmupoBanHocTH KomnereHunn YK-10

1. CrapTamnsl: CyIIHOCTh M1 OCHOBHBIE COCTABIISIOLINE Pa3BUTHS
2. CoBpemeHHbIe MOJIeH (PUHAHCHPOBAHUS CTAPTAIIOB

3. Metoanueckuii I/IHCTp}IMCHTapI/Iﬁ OLICHKHU YPOBHHA WHBECTUIIMOHHOM IMPUBJICKATCIILHOCTHU

CTapTamos

4. VIHHOBaIlMOHHBIE aKCENEepPaTOphl: OM3HEC-WHKYOAaTOp M TEXHOMAPK KaK HWHCTPYMEHTHI

MOJJIEP>KKU U Pa3BUTHS CTapTarioB
5. AHanu3 NpUYXH THOETN U JOITOCPOYHbIE CTPATETUU PAa3BUTHUS CTApPTAIIOB
6. CrapTan-npeanpuHIMaTeIbCTBO U MTPOU3BOJICTBEHHBIE (haKTOPbI
7. DKOJIOTUYECKUE CTAPTAIIbI
8. 'opoxckue crapramnsl
9. CoumanbHble cTapTanbl
10. KiroueBble dakTopbl ycriexa CHOpTUBHBIX cTapTanoB B Poccun
11. Xaiitek-crapTamnsl

12. VuHoBamuoHHble cTapTanbl B Poccum: mpoOiieMbl cO3/aHuS U MapKETUHTOBOTO

MMPOABUIKCHUA

13. lHHOBAaLIMOHHBIE CTAPTAN-IIPOEKTHI: OMBIT, OLICHKA, POTUBOPEUHUS peATU3ALIUHI
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14. NuHoBanmoHHbIe cTapTanbl B Poccuu: mpoOiembl (yHKIIMOHUPOBAHHUS W OCHOBHBIC
daxTopsl ycrnexa

15. Ycneurnslie oTeuecTBEHHBIE U 3apYOEKHbIE CTapTaIlbl

16. CenbCckoX0351HCTBEHHBIE CTapTaIlb

17. Craprarnsl B chepe oOpa3oBaTeIbHbIX TEXHOJIOTHA Ha OCHOBE OJIOKUEHiHA

18. IlprunHbl IpoBasa crapTanos (Ha KOHKPETHBIX IpUMepax)

19. McTopusi BOBHUKHOBEHUSI CTapTaIlOB

20. BpiOop Tuna MHHOBALIMOHHOMN CTPAaTErny pa3BUTHUS cTapTamna

Bonpocsl 115 codecenoBanus (onpoca)

1J1s1 oleHKH cpopMupoBaHHOCTH KomneTeHuuu YK-10
Wnentudukamnus craprana. OTaudue craprana oT cailta
Drarnsl pa3BUTHS CTAPTAINlOB
Pacnipenenenue noneit Mexay COydpeauTeNs MU cTapTara
busnec-akcenepaTopsl
BenuypHbie HHBECTUITUT
[TonsiTe 6u3HEC-aHreNn
Kak mpe3eHToBath cTapTar, 4To0bl yOEIUTh HHBECTOPOB B €T0 MEPCIIEKTUBHOCTH
Yro Takoe crapran-uHKydaTop
. CTapTar OTIMYaeTCs OT caiiTa
10 Craptansl 1 o0pa3oBanue. HoBble myTH (caMo)pa3BUTHS
11. Kax npuBiiedb MHBECTULIMU B CBOM cTaprarl
12. MlcTOYHUKY MOCEBHBIX MHBECTUILIMIN IS CTAPTAIIOB
13. Kpayndaaauar kak crioco0 moJrydeHus 10N HHBECTULIAN

CoNoR~ LN E

KonrtpoabHnas padora
A5 OLleHKH copMUpOBaHHOCTH KomneTeHunn YK-10

3agaHue:
1) maTh XapaKTEPUCTUKY KaKIOMY U3 HIKEIPUBEICHHBIX METO/IOB OIIEHKH CTapTaIloB;
2) BBIICIUTH UX IOCTOMHCTBA U HEIOCTATKH;
3) pacripenenuTb METO/bI Ha 2 TPYIIIbI - SKCIIEPTHBIE U PACUETHBIE;
3) yka3aTh Kakue M3 2 TpyII METOJ0B PEKOMEHIYETCS MPUMEHATh HAa PaHHUX ATarax CO3JaHMs
cTapTara, a Kakue Ha
MO3/IHUX.
MeTo/1bl OLIEHKH CTapTaIoB:
-3aTpaTHbIil MeTO/] (BOCCTAHOBUTEbHBIH)
-Meron bepkyca
-Meto HOpMBI TPUOBLIH (METO/ BEHUYpHOTro KanuTana) yepe3 forward value
-Mertoa HOpMBI TPUOBLIM (METOJT BEHUYPHOIO KanuTajia) yepes terminal value
-MeTo/1 OLIeHKH MOTEHIIMATBHON ayJUTOPUU IO CTOUMOCTH KIIUEHTa
-MeTo/1 OIIeHKH MOTEHITHATFHOW ayAUTOPUH 110 IOXOTHOCTH KJINEHTA
-MeTo/1 O1IeHKH NePCTIEKTUBHONW CTOMMOCTH, OCHOBaHHBIH Ha K03 puiimenTax (MyJIbTHILIMKATOPaXx)
P/S, P/E, P/Bu
JpYyTUX
-Meron pacuera no monenu Ave Maria
-Meton ckopunra (Scorecard Method)
-Metox PVN3
Tecr
1Jist oneHKH cpopmupoBaHHocTH Komnerenuun YK-10

1 Kak Ha3bIBaeTCsl MOMCK MacIITa0upyemMoii Ou3Hec-Moaeau?
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a) ¢puHUIIAaMN,

+0) craprar;

B) CTapT/AayH;

I') JayHIIU(THHT.

2. Kak Ha3pIBaeTCsl peajibHO CYyIIECTBYIOIIAs BO3MOKHOCTH NMPOU3BOACTBA OPUTHHAJIBLHOTO
TOBapa, NPOAYKTA, YCJIYTH HJIH JKe UX YJIYYIIeHHbIX BADHAHTOB?

a) ctaHaapTHas Ou3Hec-umes,

+0) HHHOBAIMOHHAs OM3HEC-Ues;

B) IPOBOKAIIMOHHAS OU3HEC-UJIes;

I') PEBOTIOIIMOHHAs OU3HEC-HIesl.

3 BbigesiuTe 0CHOBHbBIE TPH METO/1a CO3/1aHUS HEYHHUKAJIbHBIX CTAPTAIOB:
+a) KONMpPOBaHHUE;

+0) TpaHchopMmanus;

B) T€HEepaLus;

') MacIITaOMPOBaHUE,

+11) KOMOMHUPOBAHUE.

4. Kak Ha3pIBaeTcsl MeTO/A CO3/IaHMsA CTAPTANa, KOTOPBIH 3aK/JII09aeTCsl B 10MOJHEHUH YiKe
peajn3oBaHHol uaen?

a) KOIIMPOBAHHUE;

+0) TpanchopMmanus;

B) KOMOMHHUPOBAHMUE;

5. MeTtoa, ¢ mOMOIIBI0 KOTOPOI'0 MOKHO COOPaTh IeHe:KHbIe CPEACTBA Yepe3 sKeJAINX
MOJIyYUTH JOCTYI K MPOEKTY ¢ MOMOIIbI0O HHBeCTUPOBaHus. ...( Kpayndauauur)

6 MeTonosiorusi pa3BuTHsi 0M3Heca, KOTOPasi HANMPABJIEHA HA COKPallleHHe IUKJIOB
pa3paboTKH MPOAYKTOB U ObICTPOE onpeaeieHre JKU3HECTOCOOHOCTH Mpe/iiaraeMoii OusHec-
MOJ€JIN, HA3bIBACTCH:

+a) Lean startup;

0) Lean Kanban;

B) Kpayndanausr.

7 Kanban -gocka npeacrasJisieT co0oii ...

a) cucTema BhIOOpa IEWCTBUIA WIIH MPaBO BHIOOpA MEXKAY BapHaHTaMU JCHCTBHS
0) cucTeMa ONTUMHU3AIMY U YIIPABIEHUS MPOCKTAMHU U TTPOU3BOCTBOM

+B) 0CKa, HA KOTOPYIO MPUKPEIUISAIOT MOATAITHO BBHINOTHEHHBIE OTYETHI

') BCE OTBETHI BEPHBI;

1) HET BEPHOI'O OTBETA

8 Ckpam-macrep npeacrasisier co0oii:

+a) U110, OTBETCTBEHHOE 33 00ECTICUCHIE KOMAaH0W BBITOJTHEHUS TTPaBUJI peaTu3alliy MPOEKTa,
MPUACPKUBATHCS OJTHON TEOPUH, TPAKTUKAM, IOMOTAET YJIeHaM KOMaH/bl CAMOOPTaHU30BaThCS;
0) pyKOBOJUTEIb MPOEKTA, (POPMHUPYIONTUH KOMAaH/IbI TO]T UMEIOIIHUECS TPEOOBaHUS,
ONPEAEISIOMINN U pACTIPEACIISIIOLINAN POJIU B HEW;

B) KOOPJIMHATOP JACUCTBUI HECKOIBKUX MPOCKTHBIX KOMaH/] B paMKax OJTHOTO Mera- Wiu
MYJIbTUIPOEKTA, HE UMEIOIIHI BIACTH MOBIUATH HA IPUHUMAEMbIE UMU PEILICHNUS;

') BCE OTBETHI BEPHBI;

1) HET BEPHOT'O OTBETA.
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9 Eciu npeanpuHUMATeb HCMO0JI30BAJ HIEK YCIENHOr0 aMePUKAHCKOr0 cTapTana, Kakoi

MeTO/l OH MPUMeHu?
+a) KONMMpPOBaHUE;

0) Tpanchopmanus;

B) KOMOMHHUPOBAHUE.

10 PuckoBaHHbBIii HHBECTHIHOHHBII (OH/I, OpHEHTHPOBAHHBINI Ha PadoTy ¢
HHHOBAIIMOHHBIMH NPEeANPUATHIMEI U MPOEKTAMH (CTAPTANIAMH):

+a) BeHUypHBIN (HOH/T;

0) (hoHIBI CMETIAaHHBIX UHBECTHIIHIA,

B) aMOPTHU3AIMOHHBIN (POH]T;

r) GOHABI IPSIMBIX HHBECTHUITUH.

11 ITox Kanban cienyer moHUMATh ... (CHCTEMA OPraHU3alMU JJIsSl YIIPABJIEHUS 321a4aMU B

OM3Hec-Ipoueccax)

12 Craagus craprana, Ba;KHOM 3a1aveil KOTOPOii siBJIsieTCsl CO3IaHHe 00pa3oB TOBApPOB,
padoT WM yCJIYT, — 3TO ...

a) cTajius pocTa;

0) cTaaus 3aIrycKa;

B) +IIOCEBHAsI CTAJIUH;

I') CTaAUsl pacIIupEHUs.

13 TpenaoBblii cTapranm ...

+a) 3TO cTapTan Ha HOBOM PbIHKE;

0) mpearoaraeT co3JaHue HOBOTO MPOYKTa Ha CYHIECTBYIOIIEM PHIHKE;

B) Oa3zupyeTcs Ha MCIIOJIb30BaHUM HOBBIX, HE MCIIOJIb30BABIINXCS paHee UIeH;
I') IpearoiaraeT co3aHue HoBo (pupMbl Ha CHOPMUPOBAHHOM PBIHKE.

14 CoTpyaHu4yecTBO cTapTana ¢ Ou3Hec-MHKY0AaTOPaAMHU M TEXHONMAPKAMHU OTHOCHTCS K ...
+a) NOAKJII0YEHHI0 K HH(PPACTPYKTYype CTAPTANOB;

0) co31aHMI0 KOMaH/Ibl OM3HeCAa;

B) o0ecrnevyeHnI0 6€30MACHOCTH HOBOIO OU3Heca;

r) TAMOMJITUHTY.

15 JanHast MeTO10TUsI «THOKOI0» yIIpaBJieHUs1 BiepBblIe NosiBujach B inounu B 1960-x
rojax:

a) Agile;

0) Scrum;

+B) Kanban;

I') BCE OTBETHI BEPHBI;

1) HET BEPHOI'O OTBETA.

16 MeHTOpPCTBO U IKCIEPTHAS MO/IeP:KKA CTAPTANOB XapaKTePHBbI I ...
+a) OU3HEeC-UHKYOaTOPOB;

0) TEXHOIOJIMCOB;

B) OM3HEC-TIAPKOB.

17 Ilox MHKPEeMEHTOM MOHUMAETCSI:

+a) cyMMa BceX BBINOJIHEHHBIX TpeOOBaHUl O7KIIOra MPOIyKTa, PEAIM30BaHHBIX BO BpEMs
TEKYILEro CIPUHTA, U HEHHOCTH BCEX MPEbIAYIIHUX CIIPUHTOB.

0) cymma Bcex TpeOOBaHUHN, MPEABABISIEMbIX K IPOIYKTY 3aKa3YMKOM, 3a(MKCUPOBAHHBIX B
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TEXHUYECKOM 3aJIaHUH;

B) CyMMa BceX TpeOOBaHUM, KOTOpPbIE HEOBLIH BHIMOJIHEHBI BO BPEMsI TEKYILETO CIIPHHTA;
') BCE OTBETHI BEPHHI,

J1) HET BEPHOT'O OTBETA.

18 Mopeanr CDE (Container/Differences/Exchanges) npeacrasJsier co0oii ...( mpocroii
(¢peiiM-BopK AJ1 pa3BUTHS CAMOYNPABJIsieMbIX KOMAaH/I)

19 Utepanun (CHpuHTHI) He IPUMEHSIOTCSI B PAMKAaX MeTO10B «THOKOTI0 yIIpaBJIeHHsI:
a) Agile;

0) Scrum;

+B) Kanban;

') BCE OTBETHI BEPHHI,

J1) HET BEPHOT'O OTBETA.

20 BoigeasoT caeaymwouiue apredakrsl Scrum:
+a) O9KKJIOT MPOIYKTA;

0) nocka,

+B) OPKKJIOT CIIPUHTA;

+I') UHKPUMEHT;

1) KaHBa OM3HEC-MO/IEIH;

€) BCE OTBETHI BEPHBI;

) HET BEPHOTO OTBETA.

6. YueOHO-MeTOAuYecKOe U MH()OpMAIITUOHHOE 0O0ecriedyeHHue U CIIUTIITUHbI

a) OCHOBHasi JIMTepaTypa:

1. CnupunonoBa, E. A. Cosznmanue crapranoB: yueOHuK mis By3oB/ E. A. CnimpumoHoBa. —
Mocksa : M3narensctBo HOpaiit, 2021. — 193 c. — (Bricee oOpa3oBanue). — ISBN 978-5-534-
14065-1. — Texkcr : amekTpoHHBIH // OOpaszoBatenbHas miaTdopma FOpaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/467740

2. StartXotsimesa, O. M. MHHOBaMOHHBI MEHEIKMEHT : y4eOHHK W MPAKTUKYM JUIs BY30B /
O. M. Xotsmesa, M. A. CnecapeB. — 3-e u3f., nepepad. u gon. — Mocksa : Uznarensctso FOpaiir,
2021. — 326 c. — (Bwicmee oopazoBanme). — ISBN 978-5-534-00347-5. — TekcCT : 2JIEKTPOHHBIN
// ObpazoBarenbHas mwiathopma FOpaiir [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/468791

0) 10MOJIHUTEIbHAS JINTepaTypa:

1. Jlamun, H.W. Teopus u mnpakTuka WHHOBATUKH : ydyeOHUK a1 By3oB/ H. . Jlanus,
B. B. Kapauapockuii. — 2-e u3a1. — Mocksa : UznatensctBo FOpaidt, 2021. — 350 ¢. — (Bsiciee
obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-11073-9. — Tekct : snekrpoHHbni // OOpa3oBarenbHas
iatdopma IOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/475652

2. [Monsixos, H. A. YmpaiieHre HHHOBAITMOHHBIMHU MPOCKTAMH : YUCOHHUK U IPAKTUKYM JJIsl BY30B /
H. A. Tlonsxos, O. B. Mortosunos, H. B. Jlykamos. — Mocksa : UznatensctBo IOpaiit, 2021. —
330 c. — (Bseicmiee obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-00952-1. — Tekcr : »5eKTpOHHBINA //
O6pazoBarenpHas miatdopma IOpaitt [caitt]. — URL: https://urait.ru/bcode/468930 (mara
obpamenus: 15.11.2021).

B) NporpamMMHoe odecnieyenune u UnTepHeT-pecypcsl

OPUN Donp «MaeanbHast npe3eHTauUs JJIs1 CTapTaray.
OPUU Doup «I11ab10H HHBECTULIMOHHON TIPE3CHTALIUN)
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Hepeqeﬂb PeCypCoB CeTH I/IHTepHeT, HEO0OXO0AMMBIX /1JIsl 0OCBOCHHUS M CHUIINHDI:

Ne HaunmeHoBaHue CchLika Ha pecypc HocrynHocTh

NHpopMannoHHO-CIPABOYHbIE CHCTEMbI

Llentp cmnpaBku wu oOydeHus 1o | https://support.microsoft.com/ru-

MSOffice ru/office B oTkpeITOM mOCTYTIE

KoncynprautlLitoc cuctema ormaiia- | http://www.consultant.ru/edu/cent

00yueHus er/training/economy/?quiz_no CpoGoane1id goctyn

3. | CupaBounas mpasoBas cuctema Iapant | http://ivo.garant.ru/#/startpage:0 | 6ecriathast Bepcus

DJ1eKTPOHHO-0MOTHOTEYHbIEe CHCTEMBI

1. | Hayunas snekTpoHHas OuOInoTeka http://elibrary.ru/defaultx.asp OTKPBITBIN JOCTYII
2. | 9BC «Jlaabp» https://e.lanbook.com ITo moamnucke
3. | DBC «IOpaiit» https://urait.ru ITo moamnucke
4 OnexktponHas Oubnmoreunas cucrema | http://www.studentlibrary.ru/ ITo moanucke
" | "KoncynpraHt cTynesra"
5 OnexktponHas Oubnmoreunas cucrtema | http://znanium.com/ [To moamucke
" | "Znanium"
IIpodeccnonalbHbIe 0a3bl JAHHBIX
Caiir 00 anexktponrom | URL: http://dokumentooborot.com | CBoGoaHbIi qoCcTy
1. | moxymenTooboporte [pnexTpoHHBIH
pecypc]
Oumnnaitn-cepsuc «I'oToB k udpe» https://roroBkumdpe.pd/ CBoOonHBIN HOCTYTI
5 (Habop oOpa3oBaTEIHHBIX KYpPCOB U
" | recToB Mo popMUpPOBAHHUIO ITUPPOBBIX
KOMIIETEHIINH)
3 OdunmanbHbIN cair KOMITaHUH | WWW.microsoft.com OTKpBITHIHA AOCTY
" | «Microsoft»

Pecypc «MaccoBble OTKpBITBIE OHIIAaHH-KYpchl Hrxkeropoackoro ynusepcurera um. H.1.
JloGauerckoroy https://mooc.unn.ru/

[Topran «CoBpemennass 1mdpoBas oOpazoBarenbHas cpeaa Poccuiickoit  Deneparumy
https://online.edu.ru/public/promo

7. MaTepuajibHO-TEXHUYECKOe o0ecnevyeHne TUCUUIINHBI

[Tomemnienust mpencTaBisioT coOoi yuyeOHblE aylIUTOPUU JUIsl MPOBEACHUS YYEOHBIX 3aHSTHIA,
IPEIYCMOTPEHHBIX MPOrpaMMOM, OCHAIEHHbIE O0OpYIOBaHMEM M TEXHUYECKHMMHU CpPEACTBaMHU
OoOy4YeHHs:  TMEepPCOHAIBPHBIMH  KOMITBIOTEpPaMH,  TOAKIIOYEHHBIMH K  ceTd  VHTepHer,
npenoaBateabckuM [1K ¢ moaxitoueHHBIM K HeMY POEKTOPOM, SKPaHOM IS TPOEKTOpa U JTOCKOH
JU1s1 3anuceit, mporpamMHubIM obecnieuenneM Beex [TK (OC Windows, maketst MS Office, 6payzepsr).

[TomerieHus U1t CaMOCTOSATENEHON pabOThl 00YUYaIOIIMXCS OCHAIIEHBI KOMITBIOTEPHOM TEXHUKON
C BO3MOXKHOCTBIO MOJKIIOUeHUs: K cetu «/HTepHeT» u obecrneueHbl JOCTYNOM B 3JIEKTPOHHYIO
uHpOopMalnOHHO-00pa3oBarenbHyto cpeny HHI'Y.
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[Tporpamma nuciumninuns! [lpoexTupoBanue Startup cocTaBiieHa B COOTBETCTBHH 00pa30BaTEIbHBIM
CTaHJApTOM BBICIIEr0 oOpa3oBaHus — OakanaBpuaT 1O HampaBieHHIo noarotoBku 38.03.01
Oxonomuka (OC HHI'Y) (mpuka3 HHI'Y ot 21.06.2021 r. Ne349-O /).

ABTOp(BI):
K.3.H., JOIICHT Jrommna 9.10.

Peuiensent (b1):
K.3.H., JOIICHT PsazanoBa B.A.

ITporpamma ogob6peHa Ha 3aceganuu Kadeapsl SIKOHOMUKH, YIPABICHHUS U UHPOPMATUKU
ot 17.11.2021 roxa, mpotokos Ne 9

K.IL.H., IOLUEHT CraryeB A.A.
[Ipencenarens YMK (akynbTeTa ECTECTBEHHBIX U MAaTEMATHUECKUX HAYK
K.3.H., JOIICHT JIrommua 2.10.

I1.6. a) COI'JTACOBAHO:

3aBeayromnuii OndINOTeKOM ®enoceena T.A.
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	Тема 2. Этапы развития Startup
	Основные этапы развития стартапа: формирование идеи - Pre-seed; проведение тестирования идеи и разработка прототипа; написание стратегии/цели – Seed; поиск инвесторов; заключительные стадии - Альфа-версия (продукта/проекта), Закрытая бета-версия; запу...
	Тема 3. Инвестиции в Startup
	3F - family, friends & fools (Pre-seed - посевные инвестиции). Субсидии государства. Бизнес-ангелы (Angel Round - ангельские инвестиции). Конкурсные мероприятия. Венчурные фонды (Seed stage - венчурный капитал). Инвесторы «последних этапов». Краудфанд...
	Тема 4. Создание стартапов с использованием инструментов и методологии управления проектами
	Сопоставление понятий «проект» и «стартап», их схожесть и различия. Схема создания и управления проектом и стартапом. Методология создания и управления Startup - PRINCE2 (Projects In Controlled Environments). Преимущества и недостатки метода PRINCE2. ...
	Тема 5. Многокритериальная модель оценки качества стартапов
	Мультисценарный подход в оценке Startup. Квалиметрическая модель отбора Startup. Рейтингование Startup с использованием квалиметрического анализа. Преимущества применения квалиметрического анализа. Квалиметрическая методика рейтингования стартапов.
	Текущий контроль успеваемости реализуется в рамках занятий семинарского типа.
	4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся
	Самостоятельная работа является важнейшей составной частью учебного процесса и обязанностью каждого студента.
	Start-up проекты отличают напряженные сроки исполнения, особая значимость для компании и повышенные риски. Реализация подобных проектов носит стрессовый характер и требует значительного физического, интеллектуального эмоционального напряжения менеджер...
	Самостоятельная работа студентов по дисциплине осуществляется в следующих видах: подготовка к опросам, выполнение практических заданий, разработка проекта и подготовка к зачету.
	Методические рекомендации к самостоятельной работе
	Подготовка к опросам
	Подготовка к опросу требует уточнения круга вопросов, вынесенных на конкретное занятие, повторения основных терминов. Она включает в себя ознакомление с темой занятия, изучение теоретического материала в соответствии с темой, изучение соответствующих ...
	Методические рекомендации:
	1) выписать определения классификации, типологии и запомнить их;
	2) записать возникшие во время самостоятельной работы с конспектом и учебной литературой вопросы, чтобы затем получить на них ответы;
	3) обращаться за консультацией к преподавателю при возникновении затруднений в освоении материала.
	Самостоятельная работа студентов направлена на самостоятельное изучение отдельных тем дисциплины. Цель самостоятельной работы – формирование способностей и навыков к непрерывному самообразованию и профессиональному совершенствованию, развитию интереса...
	Самостоятельная работа является наиболее деятельным и творческим процессом, который выполняет ряд дидактических функций: способствует формированию диалектического мышления, вырабатывает высокую культуру умственного труда, совершенствует способы органи...
	Студент должен уметь самостоятельно подбирать необходимую для учебной и научной работы литературу. При этом следует обращаться к предметным каталогам и библиографическим справочникам, которые имеются в библиотеках.
	На семинарских занятиях студент должен уметь последовательно излагать свои мысли и аргументировано их отстаивать.
	Для достижения этой цели необходимо:
	1) ознакомиться с соответствующей темой программы изучаемой дисциплины;
	2) осмыслить круг изучаемых вопросов и логику их рассмотрения;
	3) изучить рекомендованную учебно-методическим комплексом литературу по данной теме;
	4) тщательно изучить лекционный материал;
	5) ознакомиться с вопросами очередного семинарского занятия;
	6) подготовить краткое выступление по каждому из вынесенных на семинарское занятие вопросу.
	При презентации материала на семинарском занятии можно воспользоваться следующим алгоритмом изложения темы: определение и характеристика основных категорий, эволюция предмета исследования, оценка его современного состояния, существующие проблемы, перс...
	Методические рекомендации
	к последовательности выполнения этапов разработки Startup
	Описание идеи и концепции проекта/продукта Startup;
	Выбор бизнес-модели и обоснование модели монетизации;
	Анализ конкурентов;
	Сегментация целевой аудитории;
	Проведение проблемных интервью;
	Коммуникационная стратегия онлайн-продвижения проекта;
	Подсчет бюджета и стартовых вложений в Startup.
	Методические рекомендации к подготовке
	учебно-исследовательской реферативной работы
	Учебно-исследовательская реферативная работа (реферат) – изложение в письменном виде или форме публичного доклада содержания научного труда (трудов), литературы по теме. При подготовке реферата студент самостоятельно изучает группу источников по опред...
	Примерный алгоритм действий при написании реферата:
	Критерии результатов работы для самопроверки:
	Методические рекомендации

	Контрольные вопросы и задания для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины приведены в п. 5.2.
	Учебно-методические документы, регламентирующие самостоятельную работу
	адреса доступа к документам
	https://arz.unn.ru/sveden/document/
	https://arz.unn.ru/pdf/Metod_all_all.pdf
	5. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине
	включающий:
	5.1. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине
	В ходе промежуточной аттестации по дисциплине осуществляется оценка сформированности компонентов компетенций (полнота знаний/ наличие умений/ навыков), т.е. результатов обучения, указанных в таблице п.2 настоящей рабочей программы, на основе оценки ус...
	Обобщенная оценка сформированности компонентного состава компетенции в ходе промежуточной аттестации по дисциплине проводится на основе учета текущей успеваемости в ходе освоения дисциплины и учета результата сдачи промежуточной аттестации.
	Выявленные признаки несформированности компонентов (индикаторов) хотя бы одной компетенции не позволяют выставить интегрированную положительную оценку сформированности компетенций и освоения дисциплины на данном этапе обучения.
	Обобщенная оценка сформированности компонентного состава компетенций на промежуточной аттестации, которая вносится в зачетно-экзаменационную ведомость по дисциплине и зачетную книжку студента, осуществляется по следующей оценочной шкале.
	Шкала оценки сформированности компонентного состава компетенций
	на промежуточной аттестации
	Шкала оценивания сформированности компетенции
	5.2 Критерии и процедуры оценивания результатов обучения по дисциплине
	5.3 Контрольные задания или иные материалы, необходимые
	для оценки результатов обучения.
	Контрольные вопросы
	Темы эссе
	для оценки сформированности компетенции УК-10
	1. Стартапы: сущность и основные составляющие развития
	2. Современные модели финансирования стартапов
	3. Методический инструментарий оценки уровня инвестиционной привлекательности стартапов
	4. Инновационные акселераторы: бизнес-инкубатор и технопарк как инструменты поддержки и развития стартапов
	5. Анализ причин гибели и долгосрочные стратегии развития стартапов
	6. Стартап-предпринимательство и производственные факторы
	7. Экологические стартапы
	8. Городские стартапы
	9. Социальные стартапы
	10. Ключевые факторы успеха спортивных стартапов в России
	11. Хайтек-стартапы
	12. Инновационные стартапы в России: проблемы создания и маркетингового продвижения
	13. Инновационные стартап-проекты: опыт, оценка, противоречия реализации
	14. Инновационные стартапы в России: проблемы функционирования и основные факторы успеха
	15. Успешные отечественные и зарубежные стартапы
	16. Сельскохозяйственные стартапы
	17. Стартапы в сфере образовательных технологий на основе блокчейна
	18. Причины провала стартапов (на конкретных примерах)
	19. История возникновения стартапов
	20. Выбор типа инновационной стратегии развития стартапа
	Вопросы для собеседования (опроса)
	для оценки сформированности компетенции УК-10
	1. Идентификация стартапа. Отличие стартапа от сайта
	2. Этапы развития стартапов
	3. Распределение долей между соучредителями стартапа
	4. Бизнес-акселераторы
	5. Венчурные инвестиции
	6. Понятие бизнес-ангел
	7. Как презентовать стартап, чтобы убедить инвесторов в его перспективности
	8. Что такое стартап-инкубатор
	9. стартап отличается от сайта
	10. Стартапы и образование. Новые пути (само)развития
	11. Как привлечь инвестиции в свой стартап
	12. Источники посевных инвестиций для стартапов
	13. Краудфандинг как способ получения доли инвестиций
	Контрольная работа
	для оценки сформированности компетенции УК-10
	Задание:
	1) дать характеристику каждому из нижеприведенных методов оценки стартапов;
	2) выделить их достоинства и недостатки;
	3) распределить методы на 2 группы - экспертные и расчетные;
	3) указать какие из 2 групп методов рекомендуется применять на ранних этапах создания стартапа, а какие на
	поздних.
	Методы оценки стартапов:
	-Затратный метод (восстановительный)
	-Метод Беркуса
	-Метод нормы прибыли (метод венчурного капитала) через forward value
	-Метод нормы прибыли (метод венчурного капитала) через terminal value
	-Метод оценки потенциальной аудитории по стоимости клиента
	-Метод оценки потенциальной аудитории по доходности клиента
	-Метод оценки перспективной стоимости, основанный на коэффициентах (мультипликаторах) P/S, P/E, P/B и
	других
	-Метод расчета по модели Ave Maria
	-Метод скоринга (Scorecard Method)
	-Метод PVNЗ
	Тест
	для оценки сформированности компетенции УК-10
	1 Как называется поиск масштабируемой бизнес-модели?
	а) финишап;
	+б) стартап;
	в) стартдаун;
	г) дауншифтинг.
	2. Как называется реально существующая возможность производства оригинального товара, продукта, услуги или же их улучшенных вариантов?
	а) стандартная бизнес-идея;
	+б) инновационная бизнес-идея;
	в) провокационная бизнес-идея;
	г) революционная бизнес-идея.
	3 Выделите основные три метода создания неуникальных стартапов:
	+а) копирование;
	+б) трансформация;
	в) генерация;
	г) масштабирование;
	+д) комбинирование.
	4. Как называется метод создания стартапа, который заключается в дополнении уже реализованной идеи?
	а) копирование;
	+б) трансформация;
	в) комбинирование;
	5. Метод, с помощью которого можно собрать денежные средства через желающих получить доступ к проекту с помощью инвестирования. …( Краудфандинг)
	6 Методология развития бизнеса, которая направлена на сокращение циклов разработки продуктов и быстрое определение жизнеспособности предлагаемой бизнес-модели, называется:
	+а) Lean startup;
	б) Lean Kanban;
	в) Краудфандинг.
	7 Kanban -доска представляет собой …
	а) система выбора действий или право выбора между вариантами действия
	б) система оптимизации и управления проектами и производством
	+в) доска, на которую прикрепляют поэтапно выполненные отчеты
	г) все ответы верны;
	д) нет верного ответа
	8 Скрам-мастер представляет собой:
	+а) лицо, ответственное за обеспечение командой выполнения правил реализации проекта, придерживаться одной теории, практикам, помогает членам команды самоорганизоваться;
	б) руководитель проекта, формирующий команды под имеющиеся требования, определяющий и распределяющий роли в ней;
	в) координатор действий нескольких проектных команд в рамках одного мега- или мультипроекта, не имеющий власти повлиять на принимаемые ими решения;
	г) все ответы верны;
	д) нет верного ответа.
	9 Если предприниматель использовал идею успешного американского стартапа, какой метод он применил?
	+а) копирование;
	б) трансформация;
	в) комбинирование.
	10 Рискованный инвестиционный фонд, ориентированный на работу с инновационными предприятиями и проектами (стартапами):
	+а) венчурный фонд;
	б) фонды смешанных инвестиций;
	в) амортизационный фонд;
	г) фонды прямых инвестиций.
	11 Под Kanban следует понимать … (система организации для управления задачами в бизнес-процессах)
	12 Стадия стартапа, важной задачей которой является создание образцов товаров, работ или услуг, – это …
	а) стадия роста;
	б) стадия запуска;
	в) +посевная стадии;
	г) стадия расширения.
	13 Трендовый стартап …
	+а) это стартап на новом рынке;
	б) предполагает создание нового продукта на существующем рынке;
	в) базируется на использовании новых, не использовавшихся ранее идей;
	г) предполагает создание новой фирмы на сформированном рынке.
	14 Сотрудничество стартапа с бизнес-инкубаторами и технопарками относится к …
	+а) подключению к инфраструктуре стартапов;
	б) созданию команды бизнеса;
	в) обеспечению безопасности нового бизнеса;
	г) тимбилдингу.
	15 Данная метология «гибкого» управления впервые появилась в Японии в 1960-х годах:
	а) Agile;
	б) Scrum;
	+в) Kanban;
	г) все ответы верны;
	д) нет верного ответа.
	16 Менторство и экспертная поддержка стартапов характерны для …
	+а) бизнес-инкубаторов;
	б) технополисов;
	в) бизнес-парков.
	17 Под инкрементом понимается:
	+а) сумма всех выполненных требований бэклога продукта, реализованных во время
	текущего спринта, и ценности всех предыдущих спринтов.
	б) сумма всех требований, предъявляемых к продукту заказчиком, зафиксированных в
	техническом задании;
	в) сумма всех требований, которые небыли выполнены во время текущего спринта;
	г) все ответы верны;
	д) нет верного ответа.
	18 Модель CDE (Container/Differences/Exchanges) представляет собой …( простой фрейм-ворк для развития самоуправляемых команд)
	19 Итерации (спринты) не применяются в рамках методов «гибкого управления:
	а) Agile;
	б) Scrum;
	+в) Kanban;
	г) все ответы верны;
	д) нет верного ответа.
	20 Выделяют следующие артефакты Scrum:
	+а) бэкклог продукта;
	б) доска;
	+в) бэкклог спринта;
	+г) инкримент;
	д) канва бизнес-модели;
	е) все ответы верны;
	ж) нет верного ответа.
	6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
	а) основная литература:
	1. Спиридонова, Е. А.  Создание стартапов : учебник для вузов / Е. А. Спиридонова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 193 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14065-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: ...
	2. StartХотяшева, О. М.  Инновационный менеджмент : учебник и практикум для вузов / О. М. Хотяшева, М. А. Слесарев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 326 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00347-5. — Текст : э...
	б) дополнительная литература:
	1. Лапин, Н. И.  Теория и практика инноватики : учебник для вузов / Н. И. Лапин, В. В. Карачаровский. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 350 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11073-9. — Текст : электронный // Образовательная п...
	2. Поляков, Н. А.  Управление инновационными проектами : учебник и практикум для вузов / Н. А. Поляков, О. В. Мотовилов, Н. В. Лукашов. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 330 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00952-1. — Текст : электронн...
	в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы
	ФРИИ Фонд «Идеальная презентация для стартапа».
	ФРИИ Фонд «Шаблон инвестиционной презентации»
	Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины:
	Ресурс «Массовые открытые онлайн-курсы Нижегородского университета им. Н.И. Лобачевского» https://mooc.unn.ru/
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